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ورشة لبدء العام الـ11 من اتفاقية 
الخدمات الفنية المحسّّنة مع “شل”

فعالية لجمعية مهندسي البترول حول 
احتجاز الكربون واستخدامه وتخزينه
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 ورشة للتدقيق بمجالات 
كفاءة الطاقة

)Staycation( نفط الكويت نظمت معرض السياحة الداخلية
استهدفت من خلاله تعزيز الرفاه الوظيفي للعاملين وتنشيط قطاع السياحة المحلية

معرض  الكويت  نفط  شركة  نظمت 
الذي   )Staycation( الداخلية  السياحة 
بمدينة  الشركة  خيمة  في  يومين  استمر 
استهدفت  خطوة  في  وذلك   ، الأحمدي
، وتنشيط  تعزيز الرفاه الوظيفي للعاملين
شراكات  عبر  المحلية  السياحة  قطاع 
المنشآت  من  عدد  مع  استراتيجية 

. والرياضية والترفيهية  الفندقية 

نائب  من  كل  بحضور  المعرض  وافتُُتح 
والابتكار  للتخطيط  التنفيذي  الرئيس 
الرئيس  ونائب   ، العبدالجليل محمد 
والمالية  الإدارية  للشؤون  التنفيذي 
التنفيذي  الرئيس  ونائب   ، الربيعان وليد 

، فضلًاً عن مدير مجموعة الخدمات المشتركة  للتجارية وهندسة المشاريع مساعد الرشيد
، ومدير  ، ومدير مجموعة العقود والمساندة التجارية محمد صادقي عبدالعزيز العبيدان

. البصري محمد  والإعلام  العامة  العلاقات  مجموعة 

، بالتعاون  ونظم المعرض فريق عمل خدمات المجتمع التابع لمجموعة الخدمات المشتركة
، حيث  ، وتميّّزت أروقته بتنوع واسع في الجهات العارضة مع فريق عمل العلاقات العامة
قطاع  في  متخصصة  شركات  و10   ، سياحياًً ومنتجعاًً  فندقاًً   20 من  أكثر  فيه  شارك 
، بالإضافة إلى حزمة من أكاديميات الغوص والفروسية والتنس والألعاب القتالية  الترفيه

. ومراكز اللياقة البدنية والشركات الرائدة في تقديم الأغذية والوجبات الصحية

 ، وأسرهم للعاملين  متكاملة  ترفيهية  أجواء  توفير  إلى  رئيسي  بشكل  المعرض  وسعى 
وتحفيز السياحة الوطنية من خلال تقديم باقات حصريّّة وخصومات خاصة على الحجوزات 
، الأمر الذي أسهم في تشجيع الكوادر  الفندقية والاشتراكات الرياضية والبرامج الغذائية

. ، ودعم المنشآت السياحية داخل البلاد الوطنية على استكشاف الوجهات المحلية

وتضمنت الفعالية أيضاًً أنشطة تفاعلية 
وألعاباًً ترفيهية متنوعة رُُصدت لها جوائز 
، ما أضفى أجواءًً من البهجة نالت  فورية

. استحسان ورضا الحضور

تفقدية شاملة  وفي تصريح عقب جولة 
، أكد نائب الرئيس التنفيذي  في المعرض
العبدالجليل  محمد  والابتكار  للتخطيط 
تجسيداًً  جاء  الفعالية  هذه  تنظيم  أن 
 ، لاهتمام الشركة البالغ بالعنصر البشري
ذلك   ، الدؤوبة العاملين  لجهود  وتقديراًً 
يتيح لهم عدة خيارات مميزة لقضاء  أنه 

. الصيفية الإجازة 
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جمعية مهندسي البترول نظمت فعالية حول احتجاز الكربون واستخدامه وتخزينه
ناقشت الوضع الحالي للانبعاثات والحلول المقترحة والأساسيات والخلفية التقنية 

)فرع  العالمية  البترول  مهندسي  جمعية  نظمت 
الكربون  “احتجاز  بعنوان  خاصة  فعالية   ) الكويت

. واستخدامه وتخزينه – تحويل الانبعاثات إلى حلول”

الجابر  أحمد  معرض  في  أقيمت  التي  الفعالية  وحضر 
، رئيس فرع الجمعية في الكويت ومدير  للنفط والغاز
الكويت  نفط  شركة  في  الغاز  حقول  تطوير  مجموعة 
الجمعية  أعضاء  من  عدد  جانب  إلى   ، البحر محمد 

. والموظفين المهتمين من مختلف الإدارات

منذ  الجمعية  تعقدها  أول فعالية  اللقاء  وشكّّل هذا 
معرض الكويت للنفط والغاز الذي أُُقيم في شهر فبراير 
، وجاء انعقاده رغم الأوضاع الصعبة  من العام الحالي
 ، ، وذلك تأكيداًً على أهمية جمع أعضاء الجمعية مؤخراًً

. وتعزيز التواصل بينهم

كبير   ، الشرف ضيف  مشاركة  الفعالية  وشهدت 
محمد  الدكتور  الكويت  نفط  في  المكامن  مهندسي 
الغانمي الذي قدّّم عرضاًً مرئياًً تناول عدداًً من المحاور 
واستخدامه  الكربون  احتجاز  بتقنية  المتعلقة  المهمة 
الحالي  الانبعاثات  وضع  على  واشتملت   ، وتخزينه
 ، التقنية والخلفية  والأساسيات   ، المقترحة والحلول 
، إضافة إلى  وحالات تطوير المشاريع في هذا المجال
 ، ) أبحاث الدكتور الغانمي )الدراسات العددية والتجريبية

. للبرنامج الرئيسية  والرسالة 

أشادوا  الذين  الحضور  استحسان  العرض  ولاقى 
من  المزيد  بتنظيم  ثقتهم  عن  وأعربوا   ، بمحتواه
الفعاليات المثمرة والناجحة لجمعية مهندسي البترول 

. في المستقبل
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ورشة بمناسبة بدء العام الـ11 من اتفاقية الخدمات الفنية المحسّّنة مع “شل”
ناقشت خطط العمل المقررة بين الجانبين للعام المقبل فيما يتعلق بحقول الغاز الجوراسية

نظمت مجموعة تطوير حقول الغاز ورشة عمل بمناسبة 
الفنية  الخدمات  اتفاقية  من  عشر  الحادي  العام  بدء 
الكويت  نفط  شركة  بين  الموقعة   )ETSA( المحسّّنة 

. العالمية شل  وشركة 

 ، وحضر الورشة التي أقيمت في فندق “والدورف أستوريا”
 ، العنزي نواف  بالإنابة  الغاز  مدير مجموعة تطوير حقول 
 ، المطيري عبدالله  الحر  الغاز  عمليات  مجموعة  ومدير 
مجموعة  بين  المحسّّنة  الفنية  الخدمات  اتفاقية  ومدير 

. لي ليليان  السيدة  الغاز وشركة شل  تطوير حقول 

إلقاء عدد من منتسبي مجموعة تطوير  الورشة  وشهدت 
، كل حسب  حقول الغاز وشركة شل كلمات شرحوا فيها
، خطط العمل المقررة بين الجانبين للعام المقبل  تخصصه

. فيما يتعلق بحقول الغاز الجوراسية في شمال الكويت

يذكر أن الشركتين وقعتا في عام 2016 ثلاث اتفاقيات 
 ، المحسّّنة كل منها لفترة عشرة أعوام الفنية  للخدمات 
وشملت تقديم “شل” خدمات فنية لدعم خطط الإنتاج 
الشمالية  الحقول  في  الكويت  نفط  شركة  تنفذها  التي 
. الغاز ، إضافة إلى مشاريع تطوير  السواء والغربية على 

لتمديد  عقدا�   2025 أبريل  في  الشركتان  ووقعت 
مع  يتماشى  بما   ،2029 عام  حتى  الثلاث  الاتفاقيات 
الكويتية  البترول  لمؤسسة  الاستراتيجية  التوجهات 
، مع الحفاظ  الخاصة برفع الطاقة الإنتاجية للنفط والغاز
، ودفع الابتكار والتميّّز  على قطاع نفطي قوي ومستدام

. بالكويت والغاز  النفط  صناعة  في 
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( حول التدقيق بمجالات كفاءة الطاقة ورشة لمجموعة مساندة العمليات )الغاز
في إطار برنامج تدريبي يضم 45 موظفاًً جرى تقسيمهم على دفعتين

 ) )الغاز العمليات  برعاية وحضور مدير مجموعة مساندة 
منتزه  في  الديوانية  قاعة  استضافت   ، الغانم فهد   . د
تدريبي  برنامج  في  للمشاركين  عمل  ورشة  الأحمدي 
، جرى تنظيمه  التدقيق في مجالات كفاءة الطاقة حول 
بالتعاون بين شركة نفط الكويت ومعهد الكويت للأبحاث 

. ) الكويت )فرع  الطاقة  مهندسي  وجمعية  العلمية 

، أشاد فيها بجهود  . الغانم وبدأت الفعالية بكلمة ألقاها د
القائمين على البرنامج الذي يأتي في إطار مهام قوة عمل 
تم تشكيلها ضمن جهود التحول في مجال الطاقة بقيادة 

. نائب الرئيس التنفيذي للغاز والبيئة أمينة رجب

وشهدت الفعالية إلقاء كبير مهندسي الغاز في فريق عمل 
مريم   ) الكويت وشرق  )جنوب  المصاحب  الغاز  عمليات 

الأنصاري كلمة تناولت فيها أبرز ما أنجزه المشاركون في 
. الدفعة الأولى من البرنامج

البرنامج 45 موظفاًً من شركة نفط الكويت جرى  وضم 
، حيث نظمت الدفعة الأولى قبل  تقسيمهم على دفعتين
، في حين يشارك 25  عامين تقريباًً وشملت 20 شخصاًً

. شخصاًً في الدفعة الثانية المقامة حالياًً
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نفط الكويت نظمت ورشة البرنامج الوطني لرصد وإزالة المخلفات البحرية
جمعت 35 مشاركاًً يمثلون 20 جهة حكومية وأهلية واستعرضت الأهداف والآليات

، بالتعاون  نظمت مجموعة المساندة البحرية في الشركة
عن  موسعة  عمل  ورشة   ، للبيئة العامة  الهيئة  مع 
شهدت   ، البحرية المخلفات  وإزالة  لرصد  الوطني  البرنامج 
حضوراًً واسعاًً من مختلف قطاعات الدولة المعنية بملف 

. المائية البيئية  النظم  وحماية  الاستدامة 

 ، والغاز للنفط  الجابر  أحمد  معرض  في  الورشة  وأقيمت 
حكومية  جهة   20 يمثلون  مشاركا�   35 وجمعت 
استعرض  رفيعة  حوارية  منصة  وشكلت   ، وأهلية
الوطني  للبرنامج  العريضة  الخطوط  الحضور  خلالها 
فضلًاً   ، الميدانية تنفيذه  وآليات  الاستراتيجية  وأهدافه 

الأدوار  المؤسسي وتوزيع  التكامل  تعزيز  عن بحث سبل 
. والمسؤوليات

كل  المشاركة  والعسكرية  الحكومية  الجهات  أبرز  ومن 
 ، العام الإطفاء  وقوة   ، والداخلية الدفاع  وزارتي  من 
، بالإضافة  ، وبلدية الكويت ومؤسسة الموانئ الكويتية
 ، السمكية والثروة  الزراعة  لشؤون  العامة  الهيئة  إلى 
، وعدد من  وإدارة المخلفات التابعة للهيئة العامة للبيئة
من   ، الأكاديمية والمؤسسات  النفطي  القطاع  شركات 
. العلمية للأبحاث  الكويت  ومعهد  الكويت  جامعة  بينها 

نفط  بشركة  البحرية  المساندة  مجموعة  مدير  وافتتح 

أكد  بكلمة  الورشة  أعمال  العتيبي  سعود  الكويت 
لتنسيق  متين  زاوية  حجر  تأسيس  تستهدف  أنها  فيها 
المرحلة  خلال  الرؤى  وتوحيد   ، المشتركة الجهود 
، فيما تطرق رئيس فريق عمل مساندة الصيانة  المقبلة
والخدمات الفنية المهندس محمد عبدالغفور إلى الأبعاد 

. للمشروع الاستراتيجية 

، قدم كبير مهندسي التخطيط في المجموعة خالد  بدوره
الدوسري عرضاًً شاملًاً أوضح فيه أنه تم تصميم البرنامج 
الوطني ليمتد على مدار ستة أشهر كاملة تتضمن ثلاث 

. مراحل متتابعة ومحددة المهام
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ورشة لمواءمة وتوحيد المواصفات القياسية للحفر بإدارة الضغط

المخاطر  إدارة  معلومات  نظام  حول  تدريبية  ورشة 
بالقطاع النفطي

وشرق  جنوب  في  والبيئة  والسلامة  الصحة  ثقافة  لتعزيز  حملة 
الكويت

 ، ( طارق الصراف برعاية مشتركة من مدير مجموعة مساندة العمليات )جنوب وشرق الكويت
الصحة  فريق عمل  نظم   ، العباسي عارف   . د  ) )مستشفى ساوثويل الطبية  المجموعة  ومدير 
تعزيز  قسم  مع  بالتعاون  مشتركة  توعوية  حملة   ) الكويت وشرق  )جنوب  والبيئة  والسلامة 

. ساوثويل مستشفى  في  الصحة 

الصحة  عمل  فريق  رئيس  بحضور   ، والغاز للنفط  الجابر  أحمد  معرض  في  الفعالية  وأقيمت 
. انتصار  ، ورئيس قسم تعزيز الصحة د ( أحمد الشطي والسلامة والبيئة )جنوب وشرق الكويت
، واستهدفت العاملين في فرق الحفر التابعة لمديرية جنوب وشرق الكويت والمقاولين  الهندال

. ، وسعت لتعزيز ثقافة الصحة والسلامة والبيئة لديهم العاملين فيها

، إلى جانب تقديم  وتضمنت الحملة معرضاًً توعوياًً شاركت فيه عدة جهات وشركات متخصصة
المحاضرات  عدد من  واشتملت كذلك على   ، الأمراض المبكر عن  للكشف  الطبية  الفحوصات 
التوعوية المتخصصة التي تناولت مواضيع الاستدامة البيئية والصحة النفسية والوقاية من 

. الحوادث

نفط  شركة  في  التخطيط  لمجموعة  التابع  الشاملة  المخاطر  إدارة  عمل  فريق  نظم 
، ورشة عمل تدريبية متخصصة حول “نظام معلومات إدارة  ، على مدار يومين الكويت
، وذلك بمشاركة ممثلين عن فرق إدارة  المخاطر المؤسسية الجديد” في القطاع النفطي

. الكويتية البترول  لمؤسسة  التابعة  الثماني  الشركات  في  المخاطر 

الشرح  على   ، السبيعي شيخة  الفريق  في  مخاطر  محلل  قدمتها  التي  الورشة  وركزت 
المخاطر  بيانات  إدخال  في  توظيفه  وكيفية   ، المستحدث النظام  لوظائف  التفصيلي 
، ولا سيما آليات  ، كما استعرضت أعمال مسؤولي النظام وتحديثها ومراقبتها بفعالية

. المؤسسية العمل  بيئة  داخل  والمجموعات  المستخدمين  إدارة 

وشهدت الفعالية كذلك تقديم تدريب عملي مكثف للمشاركين على استخدامات النظام 
، قبل أن تُُختتم بجلسة نقاشية للرد على استفسارات الحضور وتلبية متطلباتهم  الجديد

. الفنية

، بالتعاون  ، نظمت المجموعة برعاية وحضور مدير مجموعة تطوير حقول الغاز محمد البحر
المواصفات  وتوحيد  لمواءمة  هدفت  موسعة  عمل  ورشة   ، العالمية شل  شركة  مع 
القياسية للحفر بإدارة الضغط )MPD Standards Alignment( على مستوى شركة نفط 

. الكويت

التي أقيمت في فندق والدورف أستوريا بمجمع الأفنيوز  وفي كلمته الافتتاحية للورشة 
 ، بمشاركة ممثلين عن مجموعات تطوير الحقول والاستكشاف والحفر والحفر الهندسي
الإمكانات  أفضل  توفير  على  الشركة  حرص  إطار  في  تأتي  الورشة  هذه  أن  البحر  أكد 

. الاستراتيجية أهدافها  لتحقيق  الحديثة  والتقنيات  والخدمات 

ركيزة  يمثلان  التشغيلية  المعايير  وتوحيد  العالمية  التقنيات  أحدث  تبني  أن  إلى  وأشار 
، وتعزيز القدرة على  ، وتسريع وتيرة تنفيذ المشاريع أساسية لرفع كفاءة عمليات الحفر

. الأهداف تحقيق 

، ومراجعة أفضل  وسعت الورشة إلى تعزيز التكامل والتعاون بين مختلف الجهات المعنية
 ، الممارسات التشغيلية والفنية التي تسهم في تحقيق أقصى استفادة من عمليات الحفر
بما يدعم تنفيذ خطط الشركة الرامية إلى زيادة الإنتاج من خلال حفر آبار جديدة وفق أحدث 

. المواصفات القياسية

وتناولت كذلك أهمية توحيد الإجراءات والمعايير الفنية لضمان التطبيق الأمثل لتقنية 
والعمليات  الأفراد  سلامة  بأن  الراسخ  الشركة  إيمان  من  انطلاقاًً   ، الضغط بإدارة  الحفر 
 950 إنتاج  لتحقيق  الهادفة  الطريق  لخريطة  واستكمالًاً   ، قصوى أولوية  تمثل  والبيئة 
، من خلال تطبيق أحدث التقنيات وأفضل الممارسات  مليون قدم مكعبة من الغاز يومياًً

. التشغيلية التي تسهم في رفع كفاءة الحفر وتعزيز موثوقية العمليات
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محاضرة توعوية عن أهمية السلامة الكهربائية في بيئة العمل والمنزل

ورشة عمل توعوية حول التمكين الشخصي والمهني والمؤسسي

بالتعاون   ، المواد وإدارة  المشتريات  مجموعة  أقامت 
محاضرة   ، التجارية والخدمات  العقود  مجموعة  مع 
، ركزت على أهمية السلامة  توعوية بعنوان “خلك واعي”
إلى  بالإضافة   ، والمنزل العمل  بيئة  في  الكهربائية 
، بما يتماشى  استعراض طرق ترشيد استهلاك الكهرباء

. والابتكار الكفاءة  نحو  الشركة  توجهات  مع 

ومستشار  والتوزيع  الكهرباء  خبير  المحاضرة  وقدم 
الذي شارك  القناعي  عبدالعزيز  المهندس  الطاقة  كفاءة 

خبراته وأبرز الممارسات الحديثة لضمان سلامة العاملين 
. فعال بشكل  الطاقة  توفير  وتحقيق 

 ، المطروحة المواضيع  مع  الحضور  وتفاعل 
تم  التي  العملية  بالتوصيات  كبيرا�  اهتماما�  وأبدوا 

. ضها ا ستعر ا

وقد تولى فريق عمل إدارة المخازن التابع لمجموعة 
المشتريات وإدارة المواد تنسيق البرنامج وتنظيم 

أجواء  توفير  على  أعضاؤه  وحرص   ، الفعالية
، ما أسهم في نجاح  محفزة للحوار وتبادل المعرفة

. أهدافها وتحقيق  المحاضرة 

بنشر  المستمر  التزام الشركة  المبادرة  وعكست هذه 
، وأكدت كذلك  الوعي حول السلامة وكفاءة الطاقة
 ، الاستدامة لتحقيق  الإدارات  بين  التعاون  أهمية 

. العاملين لدى  المسؤولية  ثقافة  وتعزيز 

لمجموعة  التابع   )1( الوظيفي  التطوير  فريق عمل  نظم 
وحدة  مع  بالتعاون   ، الوظيفي والتطوير  التدريب 
ورشة   ، الفنية المساندة  مجموعة  في  التدريب 
والمهني  الشخصي  “التمكين  بعنوان  توعوية  عمل 
الضوء  لتسليط  هدفت   ، ”) )الكوتشينغ والمؤسسي 
، وتعزيز المسار  على دوره في تطوير المهارات القيادية

. للموظفين المهني 

وأقيمت الورشة على مسرح معرض أحمد الجابر للنفط 

في   ، الهاجري طلال  الفريق  رئيس  وحضرها   ، والغاز
الفريق  في  البشرية  الموارد  اختصاصي  ألقت  حين 
التمكين  مفهوم  خلالها  استعرضت  كلمة  أحمد  غادة 
العاملين  مساعدة  في  وأثره  والمؤسسي  الشخصي 
الذاتي  الوعي  وتعزيز  بفعالية  التحديات  مواجهة  على 
والعمل  القرار  اتخاذ  مهارات  تنمية  جانب  إلى   ، لديهم
بالنفس  الثقة  مستوى  رفع  وكذلك   ، الضغط تحت 

. الذات عن  التعبير  على  والقدرة 

الجلسات  من  سلسلة  ضمن  الورشة  هذه  وجاءت 
التطوير  عمل  فريق  ينفذها  التي  التوعوية  والبرامج 
والمهني  الشخصي  التمكين  ثقافة  لنشر   )1( الوظيفي 
منتسبي  من  عدداًً  سابقاًً  شملت  حيث   ، العاملين بين 
وغرب  شمال  من  كل  في  بالغاز  المختصة  المجموعات 
مجموعة  إلى  إضافة   ، الكويت وشرق  وجنوب   ، الكويت
التابع  المكامن  إدارة  عمل  وفريق  والتكنولوجيا  الابتكار 

. التخطيط لمجموعة 
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