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مديرية الشؤون الإدارية والمالية 
كرّّمت الفائزين بالمسابقة 

الرمضانية

الاحتفاء بنجاح المرحلة الأولى من تطوير 
المكامن الجوراسية غير التقليدية

5 4 3
إنجاز تقدير تعاون

مجموعة الابتكار والتكنولوجيا 
عقدت اجتماعاًً لتعزيز الشراكة 

البحثية مع جامعة الكويت

نفط الكويت أقامت معرض “وجهتك نحو العافية”
حمل اسم )Wellness Hub( وقدم تجربة متكاملة تعزز جودة الحياة لدى العاملين

أقامت شركة نفط الكويت معرض )Wellness Hub( بهدف تقديم تجربة متكاملة تعزز 
وذلك   ، المعرض في  الحضور  من  وغيرهم  فيها  العاملين  لدى  والعافية  الحياة  جودة 
ونمط  والتغذية  واللياقة  الصحة  خدمات  في  المتخصصة  الجهات  من  نخبة  بمشاركة 

. المتوازن الحياة 

، بحضور  وافتُُتح المعرض الذي أقيم في خيمة الشركة بمدينة الأحمدي على مدى يومين
التنفيذي  الرئيس  نائب  من  وكل   ، الصباح الأحمد  جابر  حمود  الشيخ  الأحمدي  محافظ 
والحفر  للاستكشاف  التنفيذي  الرئيس  ونائب   ، العبدالجليل محمد  والابتكار  للتخطيط 
، إلى جانب مدير  الزويّّر الكويت حمد  التنفيذي لشمال وغرب  الرئيس  ، ونائب  الملا خالد 

. البصري محمد  والإعلام  العامة  العلاقات  مجموعة 

 ، الكندري تنظيم المعرض العامة بقيادة رئيسه يوسف  وتولى فريق عمل العلاقات 
الشركة  موظفي  تشجيع  إلى  وسعى   ، ) العافية نحو  )وجهتك  شعار  تحت  وذلك 
الرياضة واعتماد نظام غذائي صحي  على اتباع نمط حياة متوازن من خلال ممارسة 

توليه  الذي  الكبير  الاهتمام  إطار  في  وذلك   ، النفسية السلامة  على  والمحافظة 
الشركة بالجانب الصحي لموظفيها إيماناًً منها بأن الموظف الصحي هو أساس أي 

. ناجحة مؤسسة 

لجميع  خاصة  وخصومات  حصرية  عروض  لتقديم  جهة   35 المعرض  في  وشاركت 
الرياضي  والتأهيل  البدنية  اللياقة  وأندية  الصحية  الأندية  قطاعات  في  المعرض  رواد 

. الصحية والتغذية  النفسية  الصحة  خدمات  جانب  إلى   ، ومستلزماتها

وتضمنت قائمة المشاركين مستشفى الأحمدي ممثلًاً بأقسام التغذية والعلاج الطبيعي 
. ، إلى جانب جمعية علم النفس الكويتية والإسعاف

 ، الشركة موظفي  من  وخاصة   ، الجمهور من  النطاق  واسع  إقبالًاً  المعرض  وشهد 
، ما أضفى المزيد  واشتمل على أنشطة تفاعلية وألعاب متنوعة رُُصدت لها جوائز فورية

. واحد آن  في  والتنافس  والبهجة  الود  أجواء  من 
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نفط الكويت احتفت بنجاح المرحلة الأولى من تطوير المكامن الجوراسية غير التقليدية
بحضور اثنين من نواب الرئيس التنفيذي وأربعة من مديري المجموعات

في احتفالية حضرها نائب الرئيس التنفيذي للغاز والبيئة 
، ونائب الرئيس التنفيذي للاستكشاف والحفر  أمينة رجب
في  العاملين  الكويت  نفط  شركة  كرّّمت   ، الملا خالد 
 ، مشاريع المكامن الجوراسية غير التقليدية بشمال البلاد
المرحلة  بنجاح  تكللت  التي  الدؤوبة  لجهودهم  تقديرا� 

. الأولى من خريطة طريق تطوير هذه المكامن الحيوية

كما حضر الحفل الذي أقيم في فندق والدورف أستوريا 
الغاز  حقول  تطوير  مجموعة  مدير   ، الأفنيوز بمجمع 
الحر عبدالله  الغاز  ، ومدير مجموعة عمليات  البحر محمد 
 ، الجناعي جراح  الاستكشاف  مجموعة  ومدير   ، المطيري

. ومدير مجموعة المساندة الفنية علي الصالح

وحضر كذلك نائب رئيس منطقة شمال الخليج في شركة 
الفرق  رؤساء  من  كبير  وحشد   ، حليم أسامة  هاليبرتون 
الميدانية  العمليات  قادوا  الذين  والخبراء  والمهندسين 

. والهندسية لهذا المشروع الريادي

والفرق  للمهندسين  خاصاًً  تكريماًً  الاحتفالية  وشهدت 
الفنية المشرفة على البئر التجريبية )SA1029( في حقل 
، تقديراًً لتميزهم ونجاحهم في تذليل العقبات  الصابرية
إنتاج  إثبات إمكان  أثمرت جهودهم عن  ، حيث  الميدانية
المواد الهيدروكربونية من مكمن “الكيروجين” )المصدر 

( في المكامن الجوراسية لأول مرة  الرئيسي للنفط والغاز
. في تاريخ البلاد

الجدوى  أكد  استراتيجيا�  منعطفا�  النجاح  هذا  وشكّّل 
الموارد  استكشاف  في  الدولة  لجهود  الاقتصادية 
، لذلك مثلت هذه الفعالية  الهيدروكربونية غير التقليدية
هذا  صاغوا  الذين  العاملين  لجميع  الشركة  تقدير 
، كما عكست حرصها على رعاية كوادرها وتثمين  النجاح
 ، الدوليين بالتعاون مع الشركاء  التي تحققت  إنجازاتهم 
بالابتكار  المشترك  الالتزام  في  به  يحتذى  نموذجاًً  لترسخ 

. والتميز
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مديرية الشؤون الإدارية والمالية كرّّمت الفائزين بالمسابقة الرمضانية

ورشة لتأطير فرص تطوير الغاز غير التقليدي في حقول الشمال الجوراسية

تم اختيارهم بناء على استيفاء الشروط والمعايير التي حددها المنظمون

أقيمت على مدى يومين بالتعاون مع شركة شل العالمية
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الإدارية  للشؤون  التنفيذي  الرئيس  نائب  وحضور  برعاية 
لتكريم  فعالية  المديرية  أقامت   ، الربيعان وليد  والمالية 
والتي   ،2026 لعام  الرمضانية  المسابقة  في  الفائزين 
ساوثويل  مستشفى  في  الصحية  التوعية  قسم  نظمها 
. تشجيعاًً على اتباع العادات الصحية خلال الشهر الفضيل

وأقيمت الفعالية في المبنى الرئيسي للشركة بتنظيم من 
رئيس فريق عمل التخطيط والمساندة للشؤون الإدارية 
المجموعة  مدير  إشراف  وتحت   ، العذاب وفاء  والمالية 
، بينما  . عارف العباسي ( د الطبية )مستشفى ساوثويل
مستشفى  في  الصحية  التوعية  قسم  رئيس  حضرها 
طب  واستشاري   ، الهندال انتصار  الدكتورة  ساوثويل 

، ومدير  العائلة في المستشفى الدكتور أحمد عبدالملك
فرع بنك الكويت الوطني في مجمع مباني مكاتب الشركة 

. الحشاش عاتكة 

الكويت  بنك  برعاية  أقيمت  التي  بالمسابقة  وفاز 
مراقبة  عمل  فريق  في  المهندس  من  كل  الوطني 
عمل  فريق  في  والمهندسة   ، الشبلي مشاري  الآبار 
 ، ( آمنة القناعي تطوير الحقول )شمال وغرب الكويت
للتجارية وهندسة  التنفيذي  الرئيس  نائب  وسكرتيرة 

. عيدان سلمى  المشاريع 

بجهود  الفعالية  خلال  كلمة  في  الربيعان  وأشاد 

التي  الموسمية  والأنشطة  الصحية  التوعية  قسم 
ينظمها لزيادة الثقافة الصحية لدى موظفي الشركة 
عن  جانبها  من  الهندال  أعربت  فيما   ، وعائلاتهم
للشركة  العليا  القيادة  تقدمه  الذي  للدعم  شكرها 
والثقافة  الوقائي  الوعي  نشر  إلى  الهادفة  للمبادرات 

. لصحية ا

دورتها  خلال  السنوية  الرمضانية  المسابقة  وأقيمت 
والغذائية  والصحية  الثقافية  المجالات  في   2026 لعام 
من  كبيراًً  وتفاعلًاً  مميزة  مشاركة  وشهدت   ، والرياضية
، في حين تم اختيار الفائزين بناء على  جميع المتسابقين

. محددة ومعايير  شروط  استيفاء 

عمل  ورشة  المجموعة  نظمت   ، البحر محمد  الغاز  حقول  تطوير  مجموعة  مدير  بحضور 
على  المستقبلي  الطلب  لتلبية   ) )الكيروجين التقليدية  غير  النفط  موارد  استغلال  حول 

. التقليدي غير  الغاز  تطوير  فرص  وتحديد  الغاز 

، بهدف الوصول إلى إطار عمل  وأقيمت الورشة على مدى يومين بالتعاون مع شركة شل
واضح للمشروع ولوضع خريطة طريق متكاملة توجه عملية الانتقال من مرحلة التقييم 
الأولي لموارد حقول شمال غرب الكويت غير التقليدية نحو نموذج تطوير قابل للتطبيق 

تقنياًً واقتصادياًً بحلول العام 2031.

للنفط  المحسنة  الخدمات  قسم  مديرة  قدمتها  التي  الورشة  لمحاور  إدارته  خلال  البحر  وأكد 
“ETSA” في عقد “شل” ليليان لي حول تحديد الفرص وتقييم المخاطر المستقبلية واستكشاف 
الخبرات  ، على أهمية استثمار  التقليدية الموارد غير  للنهوض بتطوير  المسارات الاستراتيجية 
النظر بكل  ، مشجعاًً الحضور على طرح وجهات  الجميع الفعالة من  الآراء والمشاركة  وتبادل 

. صراحة وشفافية وصولًاً لتحقيق الأهداف الاستراتيجية لشركة نفط الكويت

وتضمنت الورشة حزمة من الأفكار والتوصيات القيّّمة التي تم التوصل إليها في ورشة 
، وما تتميز به المكامن غير التقليدية من  أقيمت سابقاًً حول موضوع هرم الأمن الغازي
، وما يتعلق بالنفاذية المنخفضة وعدم  تكوينات الكربونات أو الحجارة الرملية المحكمة

. تدفق الهيدروكربونات بسهولة

البترول  في  الجيوكيميائيين  كبير  قدمها  متخصصة  محاضرة  كذلك  الورشة  وشهدت 
 ، الهاجري مبارك   . د الأرض  لعلوم  الكويتية  الجمعية  ورئيس  الاستكشاف  بمجموعة 
خصائصها  على  للتعرّّف   ، النجمة طبقة  من  صخرية  عيّّنات  على  ميدانية  جولة  وتضمنت 
التقنيات  واختيار  التحفيز  برامج  على  تأثيرها  وفهم  والعضوية  والمعدنية  الجيولوجية 

. المناسبة

وفي الختام شكر البحر المشاركين من الجانبين والحضور على تفاعلهم المميز في إثراء 
. الورشة بالأفكار والأسئلة والمداخلات



مجموعة الابتكار والتكنولوجيا عقدت اجتماعاًً لتعزيز الشراكة البحثية مع جامعة الكويت
تم خلاله استعراض مستوى التقدم في تنفيذ اتفاقية الأبحاث الرئيسية بين الجانبين

والبحث  الابتكار  منظومة  بتعزيز  التزامها  إطار  في 
، عقدت مجموعة الابتكار  العلمي ودعم التنمية الوطنية
الدوري  الاجتماع  الكويت  نفط  شركة  في  والتكنولوجيا 
 Master( الرئيسية  الأبحاث  لاتفاقية  التوجيهية  للجنة 
جامعة  مع  المبرمة   )Research Agreement - MRA

. الكويت

وهدف الاجتماع إلى استعراض مستوى التقدم المحقق 
 ، البحثية المشاريع  أداء  ومراجعة   ، الاتفاقية تنفيذ  في 
مع  ينسجم  بما  المستقبلي  التعاون  آفاق  ومناقشة 
ويسهم   ، الكويت نفط  لشركة  التقنية  الطريق  خريطة 
في تطوير حلول ابتكارية للتحديات الحالية والمستقبلية 

. والغاز النفط  قطاع  تواجه  التي 

العجمي  بدر  والتكنولوجيا  الابتكار  مجموعة  مدير  وأكد 
الكويت  جامعة  مع  الشراكة  أن  الافتتاحية  كلمته  في 
تمثل نموذجاًً وطنياًً رائداًً للتكامل بين القطاع الصناعي 
التحديات  أن  إلى  مشيرا�   ، الأكاديمية والمؤسسات 
حلولًاً  تتطلب  الطاقة  قطاع  يشهدها  التي  المتزايدة 
. المؤسسي والتعاون  العلمي  البحث  إلى  مبتكرة تستند 

الابتكار  دعم  فريق  رئيس  استعرضت   ، جانبها من 
الاتفاقية  مستجدات  آخر  العجمي  أفراح  والتكنولوجيا 
إنشاء  أنها أسهمت في  أُُبرمت عام 2019، موضحة  التي 
الجانبين  بين  البحثي  للتعاون  مستدام  مؤسسي  إطار 
بهدف تحويل التحديات التشغيلية إلى فرص بحثية تدعم 

. للأعمال مضافة  قيمة  وتحقق  الابتكار 

الدكتور  الجامعة للأبحاث الأستاذ  نائب مدير  ، أكد  بدوره
الاستراتيجية  بالشراكة  الجامعة  اعتزاز  سلطان  عبدالله 
به  تقوم  الذي  بالدور  مشيداًً   ، الكويت نفط  شركة  مع 
حقيقية  بيئة  وتوفير  العلمي  البحث  دعم  في  الشركة 
، معتبراًً أن هذه  للتعاون بين الباحثين والقطاع الصناعي
مخرجات  ربط  في  ناجحاًً  وطنياًً  نموذجاًً  تمثل  الشراكة 

. التنمية باحتياجات  العلمي  البحث 

الجابر  أحمد  تعريفية في معرض  بجولة  البرنامج  واختُُتم 
على  الكويت  جامعة  وفد  خلالها  اطّّلع   ، والغاز للنفط 
المقتنيات التاريخية التي توثق مسيرة صناعة النفط في 
وإنجازات أسهمت  ، وما شهدته من تطور  الكويت دولة 
. الماضية العقود  مدى  على  الوطني  الاقتصاد  دعم  في 
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مجموعة الاستكشافات الجديدة استعرضت النموذج الجديد لتطوير المكامن
يشكل إطاراًً استراتيجياًً لتعزيز تكامل الأعمال وتسريع تطوير الموارد الهيدروكربونية

الجديدة  الاستكشافات  مجموعة  مدير  وحضور  برعاية 
قيادية  ندوة�  المجموعة  نظمت   ، العدواني طلال 
 New( المكامن  لتطوير  الجديد  النموذج  لاستعراض 
إطار  وهو   ، )Hydrocarbon Delivery Model
وتسريع  الأعمال  تكامل  تعزيز  إلى  يهدف  استراتيجي 
الارتقاء  عن  فضلًاً   ، الهيدروكربونية الموارد  تطوير 
تشغيلية  منهجية  خلال  من  المشاريع  تنفيذ  بكفاءة 

. متكاملة

مختلف  وممثلي  الفرق  رؤساء  حضور  الندوة  وشهدت 
الشركاء  ممثلي  جانب  إلى   ، الفنية التخصصات 

المحاور  الجلسات  استعرضت  حيث   ، الاستراتيجيين
الاستراتيجية  ذلك  في  بما   ، الجديد للنموذج  الرئيسية 
والجدوى الاقتصادية والبنية التحتية السطحية وتقنيات 
بما يعكس تكامل مختلف   ، التنظيمية الحفر والجوانب 

. عناصر منظومة تطوير المشاريع

النموذج  أن  العدواني  أكد   ، الفعالية خلال  كلمته  وفي 
التكامل بين  الجديد يمثل خطوة استراتيجية نحو تعزيز 
 ، والتنفيذ التخطيط  كفاءة  ورفع  التخصصات  مختلف 
وتحقيق  المكامن  تطوير  عملية  تسريع  في  يسهم  بما 

. للشركة الاستراتيجية  الأهداف 

وشكلت الندوة منصة لتبادل الخبرات وتعزيز الحوار بين 
، بما يدعم ثقافة التعاون والابتكار  مختلف التخصصات
الموارد  تطوير  مستقبل  تجاه  الرؤى  توحيد  في  ويسهم 

. الكويت نفط  الهيدروكربونية في شركة 

المستمرة  الجهود  إطار  في  المبادرة  هذه  وجاءت 
الممارسات  أفضل  تبني  في  الكويت  نفط  لشركة 
بما   ، المؤسسي والتكامل  الابتكار  وتعزيز  العالمية 
تحقيق  في  ويسهم  بكفاءة  المشاريع  تنفيذ  يدعم 
الموارد  بتطوير  المستقبلية  ورؤيتها  الشركة  أهداف 

. الهيدروكربونية
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ورشــة عمــل حــول حقــن البوليمــر فــي حقــول شــمال 
وغــرب الكويــت

دار  إلى  زيارة  نظما  العامة  والعلاقات  المجتمع  فريقا خدمات 
الأطفال

للتوعية  حملة  نظمت  المشتركة  الخدمات  مجموعة 
بالإجهاد الحراري

العلاقات  عمل  وفريق  المجتمع  خدمات  عمل  فريق  من  مشتركة  بمبادرة 
التابعة  الأطفال”  “دار  العائلية  الحضانة  إدارة  إلى  زيارة  تنظيم  تم   ، العامة
، وذلك بهدف إدخال البهجة في  لوزارة الشؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة

. وجوههم على  الابتسامة  ورسم  الأطفال  قلوب 

التي شملت  المتنوعة  الترفيهية  الأنشطة  الفعالية مجموعة من  وتضمنت 
 ، ، ومشاركة الشخصيات المحببة للأطفال ، والرسم على الوجه عرض الساحر

. من بينها “شاهين” و”برقانو”

بالفرح  مليئة  أجواء  في  الأطفال  على  والحلويات  الهدايا  توزيع  كذلك  وتم 
قيم  وتعزيز  المجتمعية  المبادرات  بدعم  الفريقين  لالتزام  تجسيداًً   ، والمرح

. الإنساني والتواصل  العطاء 

تثمين  مع  فيها  والعاملين  الدار  لإدارة  الشكر  توجيه  تم   ، الختام وفي 
. جهودهم في الاهتمام بالأطفال وتوفير أفضل سبل الرعاية الأسرية لهم

أطلق فريق   ، العبيدان عبدالعزيز  المشتركة  الخدمات  برعاية مدير مجموعة 
عمل مساندة الخدمات المشتركة حملة للتوعية بالإجهاد الحراري في جميع 

. المجموعة أنحاء 

وهدفت الحملة التي أقيمت في مركز الحبارى التابع للشركة وحضرها عدد 
مستوى  رفع  إلى   ، والمقاولين الشركة  من  والمعنيين  الموظفين  كبار  من 
، وتعزيز التدابير الوقائية الفعالة بين  الوعي حول المخاطر المرتبطة بالحرارة

. المقاول موظفي نفط الكويت وشركات 

من  كبيرا�  تفاعلًاً  لاقت  متنوعة  أنشطة  التوعوية  الجلسة  وتضمنت 
، حيث تم تكريم الفائزين والمتحدثين  ، من بينها مسابقة ثقافية المشاركين
هذه  نجاح  في  القيّّمة  ومساهماتهم  مشاركاتهم  حيال  تقديرية  بجوائز 

. الفعالية

( ورشة عمل حول  نظم فريق عمل الدراسات المكمنية )شمال وغرب الكويت
، وذلك في  استخدام تكنولوجيا حقن البوليمر في حقول شمال وغرب الكويت
إطار السعي لتعزيز عمليات استخراج النفط وتحقيق الأهداف الإنتاجية لشركة 

. نفط الكويت

 ، وشارك في الورشة التي أقيمت تحت شعار “تعزيز الابتكار من خلال التعاون”
التكنولوجيا من أجل توحيد  المعنية بتطبيق هذه  الرئيسية  جميع الأطراف 
، واستراتيجية التنفيذ لهذا المشروع الرئيسي  الرؤية والأهداف والمتطلبات

. المرتقب

أبرار   ) الكويت وغرب  )شمال  المكمنية  الدراسات  عمل  فريق  رئيس  وألقت 
، مؤكدة  ، سلطت خلالها الضوء على أهمية الورشة القطان كلمة افتتاحية

. المعنية الأطراف  بين جميع  الوثيق  التعاون  أهمية 

، قدم الفنيون الممثلون للأطراف المعنية في قطاعات الدراسات  من جانبهم
 ، المياه ومناولة   ، الحقول وتطوير   ، والتكنولوجيا والابتكار   ، المكمنية
، إلى جانب  ، والتكامل والتميّّز ، والمساندة الفنية للعمليات وعمليات الإنتاج
فهم  بناء  في  ساهم  ما   ، مشاريعهم متطلبات   ، شل شركة  في  العاملين 
، ورسم مسار موحد نحو التنفيذ الناجح لتكنولوجيا حقن البوليمر التي  مشترك

. الكويت بالنجاحات في حقول شمال وغرب  تتمتع بسجل حافل 
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عقدت   ) الكويت وشرق  )جنوب  الحقول  تطوير  مجموعة 
جلسة لاستعراض قصص النجاح

نفط  من  لجيولوجيين  الكربونية  الرواسب  بعلم  تعريفي  برنامج 
الخليج

بلوحة  تعريفية  جلسات  اختتم  والتكاليف  الميزانية  فريق 
المؤشرات المالية للنفقات الرأسمالية 

الجيولوجية  الحلول  عمل  بفريق  ممثلة  الاستكشاف  مجموعة  نظمت 
من  لجيولوجيين  الكربونية  الرواسب  بعلم  تعريفيا�  برنامجا�   ، والجيوفيزيائية
، وذلك في إطار تبادل المعرفة والتعاون الفني  الشركة الكويتية لنفط الخليج

. الجانبين بين  المستمرين 

الجيولوجية  الحلول  ، رحب رئيس فريق  الذي استمر يومين البرنامج  وفي بداية 
تحقيق  لهم  متمنياًً   ، والحضور بالمشاركين  عبدالرزاق  محمد  والجيوفيزيائية 

. التعاون هذا  ونجاح  المرجوة  الفائدة 

، قدم الأخصائي في السلم المهني والوظيفي لقطاع العلوم  وخلال اليوم الأول
علم  ودور  الاستكشاف  مجموعة  عن  عامة  نظرة  العلي  سالم  الجيولوجية 
، مؤكداًً أهمية الجمع بين التعلم النظري  الرواسب ضمن سلسلة الاستكشاف

. الواقع أرض  على  وتطبيقاته  العملي  والتدريب  الدراسية  الفصول  في 

العلوم  لقطاع  والوظيفي  المهني  السلم  في  الأخصائي  الفنية  الجلسات  وقاد 
، الذي تحدث للمشاركين عن أساسيات علوم الرواسب  . دابير خان الجيولوجية د
، وأسلوب وصف  ، وتحليل بيئة الترسيب ، وتمييز السحنات الصخرية الكربونية

. النماذج الأساسية وتفسير 

لشركة  التابع  الأساسي  العيّّنات  مخزن  في  البرنامج  كان   ، الثاني اليوم  وفي 
العيّّنات  التعامل مع  خبرة عملية في  المشاركون  اكتسب  ، حيث  الكويت نفط 
السحنات  وتمييز  الكربونية  العيّّنات  ووصف   ، عليها والتعرّّف  المعروضة 
، إضافة إلى إجراء تمارين عملية للتفسير المتكامل باستخدام عينات  الصخرية

. حقيقية

مع  إيجابيا�  تفاعلًاً  الخليج  لنفط  الكويتية  الشركة  من  المشاركون  وأبدى 
، وأعربوا عن تقديرهم لجودة المحتوى الفني وللفرصة المتاحة في  المحاضرين
، وهو ما أبرز قيمة المبادرة في  التفاعل المباشر مع خبراء شركة نفط الكويت

. العملية مهاراتهم  وتطوير   ، الكربونية الرواسب  بعلم  معرفتهم  تعزيز 

اختتم فريق عمل الميزانية والتكاليف سلسلة من أربع جلسات متتالية للتعريف 
. ، والتي تم إطلاقها حديثاًً بلوحة بيانات المؤشرات المالية للنفقات الرأسمالية

 ، وهدفت هذه المبادرة التي أقيمت بإشراف وحضور رئيس الفريق هندي الهاجري
إلى تمكين فرق عمل مراقبة المشاريع الرأسمالية في شركة نفط الكويت من 
، حيث  الاستفادة من إمكانات اللوحة بوصفها حلًاً متقدماًً للتحكم في التكاليف
، إلى جانب توفير أدوات فعّّالة  أتاحت لهم متابعة النفقات الشهرية بكفاءة أعلى

. لتتبع التكاليف وإجراء التحليلات المالية المعمقة

 ، وعكست هذه الجهود التزام المجموعة المالية بمواصلة تعزيز الحوكمة المالية
، ودعم اتخاذ قرارات مبنية  ، وترسيخ مبادئ الشفافية من خلال رفع دقة التقارير

. على بيانات موثوقة

عبدالله   ) الكويت وشرق  )جنوب  الحقول  تطوير  مجموعة  مدير  وحضور  برعاية 
، عقدت المجموعة جلسة لاستعراض قصص النجاح التي حققتها عمليات  الرباح

. الفترة الماضية جنوب وشرق الكويت خلال 

، بحضور  وأُُقيمت الفعالية في المبنى 5 بمجمع مكاتب الشركة في مدينة الأحمدي
، إلى جانب عدد كبير من الموظفين المعنيين الذين  رؤساء فرق العمل بالمجموعة

. شاركوا بفاعلية وقدموا ملاحظاتهم وآراءهم خلال الجلسة

مبادرات  استعرضت  التي  الفنية  الحالة  دراسات  الجلسة سلسلة من  وتضمنت 
 ، الآبار وسلامة   ، الإنتاج وتعزيز   ، وصيانتها الآبار  تدخلات  مجالات  في  ناجحة 

. الكبير وبرقان  واره  حقلي  في  المكامن  أداء  وتحسين 

، وأكد الحرص على التفاعل مع  ، أشاد الرباح بجهود الموظفين وخلال الفعالية
، معتبراًً أن هذه الإنجازات جاءت ثمرةًً للتعاون والتكامل  جميع مقدمي العروض

. بين مختلف الفرق التابعة للمجموعة

وتناولت العروض التقديمية أبرز التحديات التي تم التغلب عليها والنتائج والإنجازات 
، وكذلك الوفورات في التكاليف  المحققة والدروس المستفادة والقيمة المضافة

. التي تحققت ضمن كل مبادرة في عمليات جنوب وشرق الكويت
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