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تكريم شركتي هاليبرتون وأس 
أل بي على أدائهما المتميز في أحد 

مشاريع الخدمات

مديرية الاستكشاف والحفر أقامت جلسة حوارية بشأن الحفر البحري في الكويت
تطرقت إلى الجهود التي ساهمت في تحقيق الاكتشافات من خلال التعاون المتعدد النطاق

التنفيذي للاستكشاف  الرئيس  نائب  برعاية وحضور 
عمل  فريق  من  وبتنظيم   ، الملا خالد  والحفر 
لتشارك  حوارية  جلسة  المديرية  أقامت   ، التخطيط
في  البحري  الاستكشاف  عمليات  بشأن  المعلومات 

. الكويت دولة 

للنفط  الجابر  أحمد  معرض  في  الجلسة  وعقدت 
 ، للمديرية التابعة  المجموعات  مديري  بحضور   ، والغاز
التخطيط  عمل  فريق  رئيس  ألقاها  بكلمة  وبدأت 
اهتمامه  على  للملا  الشكر  خلالها  قدم   ، العيدان ناصر 
، كما شكر مدير  ورعايته وتشجيعه لمجموعات المديرية
في  تعاونه  على  الجناعي  جراح  الاستكشاف  مجموعة 

. الجلسة هذه  تنظيم 

فرق  عمل  قوة  عن  كلمته  في  العيدان  وتحدث 
في  ودورها   ، للمديرية التابعة  والتواصل  الإعلام 
وإظهار  والتواصل  المعلومات  وتبادل  المعرفة  نشر 
المجموعات  كل  مع  بالتعاون  المديرية  إنجازات 

. لها التابعة 

التقييم  عمل  فريق  في  البتروفيزيائية  الحوار  وأدارت 
الاستكشافي )1( التابع لمجموعة الاستكشاف أسماء 
المستشار  الحوارية  الجلسة  قدم  فيما   ، السعيدي
جانب  إلى   ، سينغ سونيل  الاستكشاف  مجموعة  في 
مهندسي  وكبير   ، العتيبي أحمد  جيولوجيين  كبير 
التقييم  القناعي من فريق عمل  البترول عبدالمحسن 

.)2( الاستكشافي 

، وأول بئر بحرية  وتحدث المشاركون عن تاريخ الحفر البحري
، والعمل الذي قامت به مجموعة الاستكشاف  تم حفرها
الذي  المتكامل  والعمل   ، البحري الحفر  مشروع  في 
حققته  ما  إلى  وصولًاً  والحفر  الاستكشاف  مديرية  أدته 
النطاق  المتعدد  التعاون  نتيجة  بحرية  اكتشافات  من 
، في حين تطرق المشاركون إلى  للمجموعات التابعة لها
التنسيق الكبير الذي قامت به فرق العمل المعنية للتغلب 
 ، على التحديات التقنية والعملياتية والهندسية والبحرية
. وصولًاً إلى تحقيق الإنجازات في هذه العمليات البحرية

وجاءت الجلسة الحوارية في إطار الأهمية الاستراتيجية 
البحري لشركة  التي تمثلها عمليات الاستكشاف والحفر 

. الكويت نفط 
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الشركة نظمت معرضاًً توعوياًً بمناسبة يوم الصيدلي العالمي
هدف إلى تعريف الجمهور بدور الصيدلاني الإيجابي والمؤثر جداًً خلال مراحل العلاج

الإدارية  للشؤون  التنفيذي  الرئيس  نائب  وحضور  برعاية 
الصيدلة  عمل  فريق  نظّّم   ، الربيعان وليد  والمالية 
الاحتفال  بمناسبة  توعوياًً  معرضاًً  الأحمدي  بمستشفى 

. بيوم الصيدلي العالمي

 ، الأحمدي بمدينة  الشركة  خيمة  في  المعرض  وأقيم 
 ) الأحمدي )مستشفى  الطبية  المجموعة  مدير  بحضور 
المساندة  الطبية  الخدمات  ورئيس   ، العجمي مبارك   . د
الصيدلة  عمل  فريق  ورئيس   ، الكندري فيصل   . د
الصحية  الجهات  من  العديد  فيه  وشارك   ، الغرير شهد 
تتعلق  خدمات  من  تقدمه  ما  عرضت  التي  والصيدلانية 

. بالأدوية على اختلاف أنواعها

الصيدلاني  بدور  الجمهور  تعريف  إلى  المعرض  وهدف 
والتأكد   ، العلاج مراحل  خلال  جدا�  والمؤثر  الإيجابي 
وسلامة   ، للمريض الدواء  وملاءمة  الصرف  دقة  من 
، والرعاية الصحية الأفضل في جميع قطاعات  التخزين
الدواء  تقديم  عبر  والحكومية  الخاصة  الصيدلة 
المنتهية  الأدوية  من  التخلص  وكيفية   ، المطلوب
، واستخدام بعض الأجهزة وعربات  الصلاحية بطرق آمنة

. الطوارئ

طبيعة  عن  المعرض  لزوار  المشاركون  وتحدث 
خصوصاًً  للمرضى  يقدمونها  التي  والخدمات  عملهم 
، وأهمية  وللمجتمع عموماًً من ناحية التوعية بالأدوية
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تناول  أثناء  والصيدلانية  الطبية  بالتعليمات  الالتزام 
، كما قدموا  جرعات العلاج لتحقيق الفوائد المطلوبة
العلاج  وخطط  الأدوية  طبيعة  حول  بناءة  نصائح 
والإجراءات الوقائية كالإنعاش القلبي وطرق التوقف 

. عن التدخين

جامعة   ، المعرض في  شاركت  التي  الجهات  أبرز  ومن 
 ، الصحة بوزارة  العامة  العلاقات  وفريق   ، الكويت
 ، ، ومعهد دسمان للسكري والجمعية الصيدلية الكويتية
التبيان  ومركز   ، الإكلينيكية للصيدلة  الكويتية  والرابطة 

. لتعليم القرآن



2026م 11 أكتوبر  1448هـ -  ربيع الآخر   30  - 916 الـعـدد  4

انطلاق حملة إعادة تدوير معدات الوقاية الشخصية
تنظمها مجموعة الصحة والسلامة والبيئة للمساهمة في تعزيز ممارسات الاستدامة

، أطلقت مجموعة الصحة  برعاية وحضور نائب الرئيس التنفيذي للغاز والبيئة أمينة رجب
 Give Your( والسلامة والبيئة حملة إعادة تدوير معدات الوقاية الشخصية تحت شعار

.)PPE a Second Life

والسلامة  الصحة  ، مدير مجموعة  للشركة الرئيسي  بالمبنى  الحملة  افتتاح  وشارك في 
. ، إلى جانب عدد من مديري المجموعات ورؤساء فرق العمل والبيئة بالإنابة خالد هادي

تحويل  خلال  من   ، جديدة حياة  المستعملة  الوقاية  معدات  منح  إلى  الحملة  وتهدف 
، بما يسهم في تعزيز ممارسات  ملابس وخوذ السلامة إلى منتجات قابلة للاستفادة منها

. ، وترك أثر بيئي إيجابي الاستدامة في الشركة

من   ، الحملة في  المشاركة  إلى  الشركة  موظفي  الإطار  هذا  في  المجموعة  ودعت 
التدوير  إعادة  حاويات  في  ووضعها   ، المستعملة السلامة  وخوذ  ملابس  تقديم  خلال 

. المخصصة في الأحمدي والمناطق التشغيلية



تكريم شركتي هاليبرتون وأس أل بي على أدائهما المتميز في أحد مشاريع الخدمات
نجحتا في تحقيق إنجاز الآبار الأفضل في فئتها ضمن مشروع الخدمات المجمّّعة

برعاية وحضور مدير مجموعة المساندة الفنية علي الصالح ومدير مجموعة الحفر )شمال 
 Halliburton( أُُقيمت فعالية لتكريم شركتي هاليبرتون ، ( هادي العجمي وغرب الكويت
المتميز  للأداء  تقديراًً  وذلك   ، العالميتين  )SLB( بي  أل  أس  و   )Overseas Limited
مشروع  ضمن   )Best in Class Wells( فئتها  في  الأفضل  الآبار  بتحقيق  المتواصل 

.)Bundled Service Project( المجمّّعة  الخدمات 

عمليات  فرق  رؤساء  وكذلك   ، المكرّّمتين الشركتين  ممثلي  حضور  الفعالية  وشهدت 
، حيث تم تسليط الضوء على جهود  الحفر وإصلاح الآبار المعنيين في شركة نفط الكويت

مختلف  بين  التعاون  وتعزيز   ، المشروع سير  دعم  في  الفعّّالة  وإسهاماتهم  المقاولين 
. ، بما يسهم في تحقيق أهداف المشروع ورفع كفاءة الأداء الأطراف

أداءًً  لتحقيقهم  تقديراًً  للمقاولين  جوائز  جانب  إلى   ، موجز عرض  تقديم  تم   ، الجلسة وخلال 
. الأداء في  والكفاءة  والجودة  التشغيلي  بالتميّّز  التزامهم  يعكس  بما   ، الآبار في  متميزاًً 

، ودعم  وجاءت هذه الفعالية تأكيداًً على أهمية تعزيز الشراكة والتعاون مع المقاولين
الالتزام  يعكس  بما   ، المنشودة الأهداف  وتحقيق  العمليات  استمرارية  في  جهودهم 

. بالعمل المشترك والمضي قدماًً نحو تحقيق المزيد من النجاح والتميّّز
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مجموعة العمليات البحرية عرّّفت العاملين بدور قسم الموارد البشرية
استعرضت أبرز التحديثات الخاصة بقواعد الحضور والانصراف والإجازات والاستئذانات

تعريفية  عمل  ورشة  البحرية  العمليات  مجموعة  نظمت 
في  البشرية  الموارد  قسم  دور  على  الضوء  سلّّطت 

. يقدمها التي  والخدمات  المجموعة 

 ، العتيبي سعود  بالإنابة  المجموعة  مدير  الورشة  وحضر 
إضافة إلى عدد كبير من العاملين بمختلف الفرق التابعة 
الموارد  قسم  من  محاضرون  قدمها  حين  في   ، لها
الموظفين  تعريف  جرى  حيث   ، بالمجموعة البشرية 
المتنوعة  الدعم  وأشكال  للقسم  المختلفة  بالأدوار 

. للعاملين المتاحة 

التحديثات  لأبرز  استعراضا�  كذلك  الورشة  وشهدت 
 ، والانصراف الحضور  بقواعد  الخاصة  الأخيرة 
جانب  إلى   ، والاستئذانات  ، أنواعها بكافة  والإجازات 
. والانصراف الحضور  لإثبات  مؤخراًً  المعتمدة  الآلية 

وهدفت الورشة إلى تعزيز الوعي لدى العاملين باللوائح 
، فضلًاً عن  والقواعد الإدارية المعمول بها في الشركة
فتح باب النقاش والرد على جميع استفسارات الحضور 

. المطروحة المواضيع  بشأن 



نادي توستماسترز عقد اجتماعه الرابع عشر تحت شعار “وراء كل موظف قصة”
حضره عدد من رؤساء الفرق في الشركة وشهد مشاركة ثلاثة متحدثين

الكويت  نفط  شركة  في  المتحدثين  نادي  عقد 
“وراء  شعار  تحت  عشر  الرابع  اجتماعه  “توستماسترز” 
. “حافز” اليوم  كلمة  كانت  حيث   ، قصة” موظف  كل 

للنفط  الجابر  أحمد  معرض  في  الفعالية  وأقيمت 
التي يعقدها  الدورية  ، وذلك ضمن الاجتماعات  والغاز
الوظيفي  التطوير  رئيس فريق عمل  ، وحضرها  النادي
إلى   ، النادي على  المشرفة  بصفتها  الشعلان  أنفال   )2(
جانب رئيس فريق عمل التخطيط والمساندة )الشؤون 
عمل  فريق  ورئيس   ، العذاب وفاء   ) والمالية الإدارية 
محمد  الآبار  وإصلاح  للحفر  التشغيلية  المساندة 
)شمال   3 الآبار  إصلاح  عمل  فريق  ورئيس   ، السالمين

الموظفين  من  وعدد   ، ميرزا عبدالله   ) الكويت وغرب 
. النادي وأعضاء 

عبدالله  النادي  رئيس  ترحيب من  بكلمة  الاجتماع  وبدأ 
الصراف الذي استعرض كيفية الاستفادة من فعالياته 
مهارات  وتعزيز  الموظفين  تطوير  لدعم  الشركة  داخل 
، في حين قدّّمت متحدثة اليوم  التواصل والقيادة لديهم
في  التدريب  آمري  كبير   )Toastmaster of the Day(
فريق عمل التطوير الوظيفي )2( أنفال قبازرد موضوع 
 ، الخاصة قصته  موظف  لكل  أن  موضحة   ، الاجتماع
. وأن بإمكان الجميع التعلم من تجارب بعضهم بعضا

وشهد الاجتماع مشاركة ثلاثة متحدثين هم آمر نظم 

 ، الحداد آلاء  التطوير  قيد  الصحية  المعلومات  إدارة 
، وكبير مهندسي  ومهندس التآكل عبدالحميد العوضي
شاركوا  الذين   ، الشدوخي أميرة  والخدمات  التخطيط 

. الحضور مع  نظرهم  ووجهات  وآراءهم  تجاربهم 

دانة  النادي  في  النقاش  مواضيع  مسؤولة  وأدارت 
الشطي جلسة مواضيع الطاولة )Table Topics( التي 
الارتجالي  التحدث  لممارسة  الفرصة  للمشاركين  أتاحت 
استعرضت  بينما   ، الاجتماع موضوع  مع  والتفاعل 
رئيس فريق عمل التخطيط والمساندة )الشؤون الإدارية 
الشركة  في  الأولى  تجربتها  العذاب  وفاء   ) والمالية
. الحضور بين  الشخصية  التجارب  تبادل  في  وأسهمت 
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ــة حــول  ــدوة تعريفي ــا ن ــة نظمت ــت ووزارة المالي نفــط الكوي
ــي فــي الكويــت النظــام الضريب

نفط الكويت شاركت في اجتماع تنسيقي حول تنفيذ القرار 
الحكومي رقم 414

للشطرنج  الشركة  بطولة  نظم  المجتمع  خدمات  فريق 
السريع

في  المناسبة  الرعي  مواقع  تنظيم  بشأن   414 رقم  الوزراء  مجلس  قرار  تنفيذ  إطار  في 
، شاركت نفط الكويت في الاجتماع التنسيقي  الكويت وإزالة التعديات على أملاك الدولة
. الذي نظمته الهيئة العامة لشؤون الزراعة والثروة السمكية لمتابعة تنفيذ القرار المذكور

، وآمر  وتمثلت الشركة في الاجتماع برئيس فريق عمل العلاقات المحلية مشعل المزيد
، واللذين شاركا في مناقشة آخر المستجدات وآليات  علاقات عامة في الفريق بدر الفودري

. تنفيذ التكليفات الواردة في القرار

وجاء هذا الاجتماع لتعزيز التعاون والتنسيق المشترك بين الجهات المعنية للوصول إلى 
، وذلك من خلال الرقابة على هذا القطاع  الأهداف المنشودة بتحقيق المصلحة العامة
والنظم  القوانين  وفق  واستدامتها  الوطنية  الموارد  على  والحفاظ   ، وتنظيمه الحيوي 

. المعتمدة

في إطار حرصه على دعم الأنشطة الرياضية والمجتمعية وتعزيز ثقافة الرياضة والذكاء 
الكويت  نفط  شركة  بطولة  المجتمع  خدمات  عمل  فريق  نظم   ، الإيجابي والتنافس 

. الذهنية للألعاب  الكويتي  النادي  مع  بالتعاون  وذلك   ، السريع للشطرنج 

بحضور   ، الأحمدي بمدينة  الحبارى  نادي  قاعة  في  أيام  ثلاثة  مدى  على  البطولة  وأقيمت 
 ، الصفار بدرية  المجتمع  خدمات  آمري  ورئيس   ، الكندري محمد  بالإنابة  الفريق  رئيس 
أجواء  وذلك في ظل   ، الأعمار ولاعبة من مختلف  لاعباًً   250 تجاوزت  مميزة  ومشاركة 

. التحدي وروح  والطموح  الخبرة  بين  جمعت  تنافسية  رياضية 

، الذي تعاون مع  وأشرف على تنظيم البطولة وإدارتها كبير آمرين إداريين طلال السند
، ما ساهم في إنجاح  خلف العازمي وعادل العميري من النادي الكويتي للألعاب الذهنية

. ، وتنظيم منافساتها وفق الأصول الفنية البطولة

، من بينها سعادة سفير جمهورية صربيا  وشهدت البطولة أيضاًً حضور شخصيات عامة
. لدى دولة الكويت فيليب كاتيش

وفاز بالبطولة كل من أدفيك سيريني ومشعل الصقر وخالد هاشم ودينيس بوليكيت 
. ودويب إسلام ونواف العازمي وبدر الهاجري وتركي الديحاني وخالد العمر وأحمد الرفاعي

نفط  شركة  نظمت   ، الكويت بدولة  والمالية  التشريعية  المستجدات  مواكبة  إطار  في 
بإدارة الخضوع  المالية ممثلة  ، وبالتعاون مع وزارة  المالية بالمجموعة  ، ممثلة  الكويت

. البلاد في  المطبق  الضرائب  نظام  حول  تعريفية  ندوة   ، والتخطيط الضريبي 

تعزيز  إلى   ، الصليلي المالية عائشة  المجموعة  برعاية مدير  أقيمت  التي  الندوة  وهدفت 
، وتسليط الضوء  الوعي لدى العاملين في الشركة بالقوانين والأنظمة الضريبية المطبقة
، بما يسهم في ترسيخ المعرفة بالمتطلبات والالتزامات  على أبرز المستجدات ذات الصلة

. الضريبية

 ، وشهدت الندوة حضوراًً لافتاًً تقدمه رئيس فريق عمل حسابات العاملين محمد العجمي
العرض  الحضور  تابع  حيث   ، المالية المجموعة  في  الفرق  رؤساء  من  عدد  جانب  إلى 

. الكويت دولة  في  الضريبي  بالنظام  المتعلقة  الجوانب  أبرز  تناول  الذي  التقديمي 

 ، وقدم الندوة نخبة من المختصين في وزارة المالية – إدارة الخضوع الضريبي والتخطيط
 ، الضريبية والإجراءات  بالتشريعات  الصلة  ذات  المواضيع  من  عدداًً  استعرضوا  والذين 

. كما قدموا شرحاًً حول أهم الأحكام والمتطلبات التي تهم العاملين

، حيث طرح المشاركون  ، فُُتح باب النقاش أمام الحضور وعقب اختتام العرض التقديمي
المالية الإجابة عنها وشرحها  ، فيما تولى ممثلو وزارة  عدداًً من الأسئلة والاستفسارات
التي  الجوانب  مختلف  توضيح  في  أسهم  تفاعلياًً  حواراًً  أتاح  ما   ، مستفيضة بصورة 

. الندوة تناولتها 
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جلسة تعريفية للدفعة الخامسة من مهندسات وزارة النفط 
ضمن برنامج نقل المعرفة

دورة تدريب حول مهارات التواصل السريري لمقدمي الرعاية 
الصحية

العمليات لمشغلي الحقول  إدارة سلامة  ورشة عمل حول 
تحت التدريب

 ، ) الطبية )مستشفى الأحمدي للمجموعة  التابع  الإدارية والمساندة  الشؤون  نظم فريق عمل 
. الرعاية الصحية” السريري لمقدمي  التواصل  دورة تدريب استمرت يومين بعنوان “مهارات 

مجالات  بمختلف  المتخصصين  من  نخبة  بمشاركة  الأحمدي  مستشفى  في  الفعالية  وأقيمت 
، إلى جانب  أطباء وممرضين وصيادلة وأخصائيي علاج طبيعي وتغذية ، من  الصحية الرعاية 

. والأشعة المختبرات  فنيي 

، وهي مدربة معتمدة في  وقدمت الدورة الصيدلانية فاطمة العجمي من فريق عمل الصيدلة
، وتزويد  ، حيث ركزت على تطوير المهارات الأساسية للتواصل السريري مجال الرعاية الصحية
المشاركين بمجموعة من الأدوات والاستراتيجيات العملية التي يمكن توظيفها في ممارساتهم 

. اليومية

، والاستماع  ، من بينها التواصل اللفظي وغير اللفظي وتناولت الدورة عدداًً من المحاور الرئيسية
، بما يسهم في تعزيز جودة  ، ومهارات الذكاء العاطفي ، وتقنيات طرح الأسئلة بفاعلية النشط

. ، وكذلك بين أعضاء مختلف الفرق الطبية التواصل بين مقدمي الرعاية الصحية والمرضى

 ، النقاشات شملت   ، التفاعلي التعلم  أساليب  من  متنوعة  مجموعة  على  البرنامج  واعتمد 
، والأنشطة  ، ومقاطع الفيديو ، والتمارين العملية والسيناريوهات القائمة على دراسات الحالة
تعليمية  تجربة  توفير  في  النهج  هذا  أسهم  حيث   ، الذاتية التقييمات  جانب  إلى   ، التفاعلية
بين  الفعال  الجماعي  العمل  دعمت  كما   ، للمشاركين المهني  التطور  عززت   ، وثرية ديناميكية 

. الصحية التخصصات  مختلف 

، بالتعاون مع فريق عمل إدارة  نظم فريق عمل التطوير الوظيفي )المرافق السطحية)
 ، ، ورشة عمل متخصصة بعنوان “إدارة سلامة العمليات” سلامة العمليات المشتركة
، وذلك لرفع مستوى جاهزيتهم التشغيلية  استهدفت مشغلي الحقول تحت التدريب
المخاطر  وإدارة  الوقاية  ثقافة  وترسيخ   ، العمليات سلامة  بمفاهيم  الوعي  وتعزيز 

. لديهم
خالد  وتعليم  تدريب  محلل  رحب   ، يومين مدى  على  أقيمت  التي  الورشة  بداية  وفي 
العمليات  بسلامة  والوعي  المعرفة  في  الاستثمار  أن  مؤكداًً   ، بالمشاركين السماك 
يمثل ركيزة أساسية في إعداد وتأهيل مشغلي الحقول تحت التدريب وتعزيز قدرتهم 
العمل  كفاءة  مستوى  يرفع  بما   ، العمل بيئة  في  السليمة  الممارسات  تطبيق  على 
الفنية  المعرفة  بين  تجمع  نوعية  برامج  خلال  من   ، الشركة في  التشغيل  وجاهزية 

. المهنية والمسؤولية  السلامة  ثقافة  وتدعم   ، العملي والتطبيق 
على  ركز  الذي  العتيبي  حكم  المشتركة  العمليات  سلامة  إدارة  مستشاري  كبير  تلاه 
الوقاية من  ، وأهمية  المخاطر العمليات وإدارة  المعتمدة في مجال سلامة  المحاور 
وتعزيز   ، المعتمدة والمعايير  بالإجراءات  والالتزام   ، الجسيمة العواقب  ذات  الحوادث 

. والعمليات والمرافق  الأفراد  سلامة  على  المحافظة  في  الموظف  دور 
إثراء  الهاملي في  المشتركة دلال  العمليات  إدارة سلامة  كما شاركت كبير مهندسي 
بالإجراءات  الالتزام  على  تقتصر  لا  العمليات  سلامة  أن  أكدت  حيث   ، الورشة محاور 
حماية  في  تسهم  راسخة  وثقافة  مشتركة  مهنية  مسؤولية  تمثل  إنما   ، فحسب
نفط  شركة  في  وأمان  بكفاءة  العمليات  استمرارية  وتضمن  والمرافق  العاملين 

. الكويت

انطلاقاُُ من حرص شركة نفط الكويت على العمل المشترك والتعاون مع جميع الجهات المعنية 
، استضاف فريق العلاقات المحلية اجتماعاًً تنسيقياًً ضم ممثلين عن وزارات الداخلية  في البلاد
، وذلك لبحث مشكلة الازدحام المروري التي  والأشغال العامة والكهرباء والماء والطاقة المتجددة

. تشهدها الأحمدي وإيجاد الحلول المناسبة لها

، رئيس الفريق مشعل المزيد الذي  وترأس الاجتماع الذي عُُقد في معرض أحمد الجابر للنفط والغاز
رحّّب بممثلي الوزارات الموفدين من الوزراء المعنيين بهدف اتخاذ القرارات المناسبة وتذليل أي عقبات 

. ، وما يمكن أن يطرأ عليه من أمور لتلافي أي معوقات قد تعترض سير العمل بالطريق المقترح

وأوضح المزيد أهمية التوصل إلى حلول فعالة لما تعاني منه المنطقة من ازدحام بسبب عدم 
، خصوصاًً خلال فترتي الذروة مع بداية  وجود المداخل والمخارج الكافية من جهة طريق )40(
، حيث يصل المنطقة ويغادر منها نحو 12 ألف سيارة في  دوام شركات القطاع النفطي ونهايته

. كل فترة

أن   ، تقي آمري علاقات عامة حسين  رئيس  تنسيقه  الذي تولى  الاجتماع  المشاركون في  وأكد 
، وذلك للعمل على  هذا الأمر يحظى باهتمام حكومي عام ومتابعة مباشرة من الوزراء المعنيين
تنفيذ المقترحات وتطبيق الأفكار لإيجاد الحلول الحقيقية وبحث المبادرات واتخاذ قرارات عملية 
، بما يضمن انسيابية الحركة وتخفيف الازدحام  وتطبيقها على أرض الواقع بشكل فعّّال وسريع

. في المنطقة
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