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الإنجليزية  النفط  شركة  قبل  من  1934م  عام  في  المحدودة  الكويت  نفط  شركة  تأسست 
باسم  الآن  المعروفة  البريطانية  البترول  شركة  بين  مشتركاً  مشروعاً  كانت  التي  الإيرانية 
"شيفرون"،  باسم شركة  الآن  تعرف  التي  للزيت  غلف  وشركة   ،)BP( بتروليوم"  "بريتيش 
وشملت أنشطتها منذ تأسيسها عمليات التنقيب، والمسوحات البرية، والبحرية، وحفر الآبار 

التجريبية، وتطوير الآبار المنتجة، بالإضافة إلى التنقيب عن النفط الخام والغاز الطبيعي.
وفي عام 1938، تم العثور على النفط بكميات تجارية في حقل برقان سمحت بالإنتاج التجاري.



مطمئنون إلى المستقبل

كلمة التحريـر

فيما نقترب من نهاية السنة الحالية التي يتبقى ورقة واحدة فقط من 
رزنامتها، فإننا نتطلع إلى إجراء الجردة السنوية التي في العادة ما تكون 
إيجابية، حيث إنه لا تمر سنة على شركة نفط الكويت إلا وتكون حافلة 
بالنجاحات والإنجازات، ونشهد خلالها الكثير من التطورات والتقدم في 
أعمالنا وأنشطتنا، وبالطبع في عملياتنا بالحقول والمنشآت وغير ذلك.
وهذا العام يعتبر مميّزاً كذلك في جانب إضافي، إذ أننا نتحضر للاحتفال 
نفط  شركة  لتأسيس  التسعين  بالذكرى  المقبل  ديسمبر  شهر  في 
الكويت، والتي نستعيد من خلالها محطات عديدة تجعلنا نستذكر عدة 
مراحل وعهود وعصور، أرسى بعضها تحولات بارزة في مسيرة الشركة 

والقطاع النفطي، لا بل في مسيرة البلاد بأسرها.
وكما ذكرنا، فهناك محطات بارزة وتواريخ أو سنوات معينة تعود إلى 
أذهاننا دائماً وفي أكثر من مناسبة، إذ أنه وبدءاً من العام 1934، سنة 
تأسيس الشركة، حفرنا أول رقم في ذاكرة الأجيال، لاسيما أن الكويت 
بعد ذلك العام لم تعد كما كانت قبله، حيث شهدت نهضة كبيرة نتجت 

عن اكتشاف النفط في الكويت.
ومع بدء الإنتاج في عام 1938، ومن ثم تصدير أول شحنة من النفط 
الخام في عام 1946، مروراً بتواريخ ولحظات فارقة ساهمت في صناعة 
الماضي والمستقبل على السواء، فإن كل ما مرت به الشركة واختبرته 
وتعلمته، حقق الكثير من الإفادة لها وجعلها أقوى وأكثر خبرة ومعرفة، 
وساهم في تعزيز سمعتها حول العالم كشركة رائدة في صناعة النفط 

والغاز، وكذلك كمورّد موثوق به للطاقة.
شركتنا  تاريخ  به  حفل  ما  لكثرة  نتوقف  لا  قد  فإننا  التعداد  أردنا  ولو 
من محطات بارزة ومصيرية، لكننا سننتقل مباشرة إلى العصر الحديث، 
وتحديداً العام الحالي 2024، والذي يمكن تصنيفه من الأعوام الرئيسية 
بالنسبة إلينا، حيث إنه بدأ واعداً مع إطلاق الهيكلية الجديدة للشركة، 
والتي أظهرت مدى قدرتها الكبيرة على مواكبة التطورات في الصناعة، 
وتعزيز موقع الشركة في الريادة، ليتواصل مع انطلاق عصر جديد هو 
في  التحول  زمن  بداية  وكذلك  البحري،  النفطي  الاستكشاف  عصر 

الطاقة مع تحقيق تقدم ملموس في هذا الجانب.
أكثر  إلى مستقبل  الشركة ونحن مطمئنون  بهذه  نحتفي  لذلك، دعونا 
لدينا  التي  المعرفة  العليا، وفي ظل  الإدارة  إشراقاً، فمن موقعنا في 
نتطلع  أننا  على  التأكيد  فيمكننا  الموضوعة،  والخطط  بالاستراتيجيات 
بهدوء وإيجابية إلى سنوات وعقود عديدة مفصلية ستساهم حتماً في 

المزيد من دعم مسيرة التنمية والتقدم في دولة الكويت.
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نفط الكويت كرّمت المشاركين
بالإنجاز في الاستكشاف البحري

أقامت حفلًا ضخماً تعبيراً عن تقديرها للجهود المبذولة من الجميع

تمثل شـركة نفط الكويت مجتمعاً بحد ذاتها، حيث إنها تضم آلاف العاملين، سـواء المسـجلين على ملاكها، أو موظفي 

شـركات المقـاول، حيـث إنهـم وكمـا فـي أي مجتمـع، يرتكـز عملهـم علـى العديـد مـن القيـم والمبـادئ والممارسـات، مـن 

أبرزهـا التعاضـد والتعـاون والتقدير والاحترام.

وهـذا بالتحديـد مـا يظهـره المقـال التالـي، والـذي يثبـت مـدى التقديـر الـذي يحظى به العنصر البشـري في الشـركة، والتي 

تنظـر قيادتهـا إليـه علـى أنـه أسـاس النجـاح وتحقيق الإنجازات، وذلـك من خلال التفاني والإخلاص والجهـود الدؤوبة التي 

يظهرهـا كل فـرد منهـم، فضاًل عـن الكفـاءة العاليـة التـي يتمتعون بها ومسـتوى الأداء الرفيع الـذي يقدمونه في مختلف 

الأوضـاع والأوقـات وتحت أي ظرف كان.

فالتقديـر هـو عنـوان الفعاليـة التـي يحكـي عنهـا المقـال، والمتمثلـة بالحفـل الـذي أقامتـه الشـركة لتكريـم المشـاركين في 

الإنجـاز الكبيـر الـذي تحقـق مؤخـراً فـي مشـروع الاستكشـاف البحـري، وهـي خطـوة اعتـادت عليهـا الشـركة كلمـا اسـتدعت 

الحاجـة، وذلـك للتعبيـر عـن التمسـك بقيمهـا ومبادئهـا، ومـن بينهـا دعـم وتشـجيع العامليـن، وضمـان أفضـل بيئـة لكـي 

يتألقـوا وينجـزوا فيها.

وفـي حيـن أن هـذه الفعاليـة ليسـت الأولـى التـي تخصصهـا الشـركة لتقدير وتكريـم العاملين فيها، فإنهـا بالطبع لن تكون 

الأخيـرة، إذ أن الإنجـازات لـن تتوقف وكذلـك التكريم والتقدير.



فعالية وتهنئة
التنفيـذي  الرئيـس  وحضـور  برعايـة  إذن 

أحمـد جابـر العيـدان، وحضور نائـب الرئيس 

الملا،  التنفيـذي للاستكشـاف والحفـر خالـد 

المشـاريع  لإدارة  التنفيـذي  الرئيـس  ونائـب 

والهندسـة فهـد الخرقـاوي، أقامت شركة نفط 

الكويـت حفلاً ضخماً لتكريم كل من شـارك 

تحقـق  الـذي  الكبير  الاكتشـاف  وسـاهم في 

بحقـل النوخـذة البحـري صيف العـام الحالي.

حيـات«  »غرانـد  فنـدق  في  الحفـل  وأقيـم 

وحضره  التجـاري،   »360« لمجمـع  المحـاذي 

عـدد من المسـؤولين والممثلين المسـاهمين من 

داخـل وخـارج الشركـة.

ودشـن العيـدان الحفـل بكلمـة رحـب فيهـا 

بالحضـور، وتوجه بالتهنئة إلى كافة المشـاركين 

على  أن جميعهـم  مؤكـداً  الإنجـاز،  هـذا  في 

نفـس القـدر مـن الأهميـة في هـذا الإنجـاز 

الرائـع، ليـس فقط للقطـاع النفطـي، بل على 

المسـتوى الوطنـي، حيـث يسـاهم في زيـادة 

احتياطيـات دولـة الكويت مـن النفط والغاز، 

ويضمـن أمنهـا مـن الطاقة.

ثـم تطرق العيـدان إلى الأهمية الشـخصية لهذا 

المشروع، مسـتعرضاً مسيرته، كما شارك تجربته 

الشـخصية معـه منـذ أن كان مديـراً لمجموعـة 

الاستكشـاف، ورأى فيـه إمكانـات كبيرة.

وفي حني أكـد الرئيـس التنفيـذي على الدعم 

المسـتمر لشركـة نفـط الكويت، والـذي يعتبر 

هـذا الإنجـاز مـن ثمـاره، شـدد على أنـه مـن 

الواجـب اسـتخدام هذا الدعم للمسـاهمة في 

تعزيـز إنتـاج الكويـت، وهـي رحلـة لا تـزال 

طويلة.

بعـد ذلـك تحـدث الملا، فأعـرب بـدوره عن 

شـكره العميـق للرئيـس التنفيـذي وجميـع 

ثـم  الكبير،  الإنجـاز  هـذا  في  المسـاهمين 

الـذي  الطويـل  المرشوع  تاريـخ  إلى  تطـرق 

كان محـل اهتمام شركة نفـط الكويت على 

مـدى سـتة عقـود، مسـلطاً الضـوء على أن 

الاكتشـاف الناجـح جـاء نتيجـة أجيـال مـن 

العمـل الجـاد.

وتـم عـرض شريـط فيديـو يسـتعرض رحلـة 

الوطنـي  المرشوع  هـذا  وأهميـة  وتحديـات 

الكبير، والـذي يعـد مصـدر فخـر هائـل لكل 

مـن سـاهم في نجاحـه.

الجهـات  جميـع  العيـدان  كـرمّ  الختـام،  وفي 

وأدائهـا  المخلصـة  جهودهـا  على  المسـاهمة 

الجهـات  مـن  عـدد  بينهـم  ومـن  المتميـز، 

ورؤسـاء  المجموعـات  ومديـري  الحكوميـة 

في  والحفـر  بالاستكشـاف  المعنيني  الفـرق 

الشركـة.
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النفـط هـو العمـود الفقـري لاقتصـاد الدولة.

الشركـة  أن  التنفيـذي  الرئيـس  أكـد  كما 

وكعادتهـا، نجحت في مواجهة كافة التحديات 

لا بـل تجاوزت التوقعـات، لافتاً إلى أن الشركة 

الاستكشـاف  بمرشوع  إيمانهـا  ثمـار  تجنـي 

البحـري والفوائـد الناجمـة عنـه.

واختتـم كلمتـه قائلاً إن مهمتنـا هـي إيجـاد 

وإن  الكويـت،  إنتـاج  لتعزيـز  السـبل  كل 

مسـؤولية الجميـع هـي اسـتخدام دعم شركة 

نفـط الكويـت للمسـاهمة في تطـور وتقـدم 

إلى  بالتهنئـة  أخـرى  مـرة  متوجهـاً  الكويـت، 

الجهـات المسـاهمة، ومتمنيـاً للجميـع المزيـد 

مـن النجـاح وتحقيـق الإنجـازات.

رحلة لا تنتهي
للاستكشـاف  التنفيـذي  الرئيـس  نائـب  أمـا 

مشروع طموح
وفي التفاصيـل، فقـد ألقـى الرئيـس التنفيـذي 

كلمـة تحفيزيـة خلال هـذا الحفـل الكبير، 

حيـث خاطـب الحضـور بـدفء، منطلقـاً من 

امتنانـه العميـق وإيمانـه بأنهـم جميعـاً على 

نفـس القـدر مـن الأهميـة والتأثير في نجـاح 

هـذا المرشوع.

وأكـد العيـدان أن المرشوع الـذي بـدأ في عام 

2014، يحظـى بأهميـة خاصـة على الصعيـد 

مديـر  كان  حيـث  إليـه،  بالنسـبة  الشـخصي 

مجموعـة الاستكشـاف في ذلك الوقـت، ورأى 

إمكانـات كبيرة في المرشوع على الرغـم مـن 

كل الصعـاب، وبالتـالي لطالمـا كان جـزءاً مـن 

الأولى،  الخطـوة  منـذ  الكبير  النجـاح  هـذا 

ويعترب تفانيـه وإخلاصـه ملهماً لشركـة نفط 

أن  شـأنه  ومـن  منطلـق،  كل  مـن  الكويـت 

يحفـز الجميـع على السير على خطـاه.

كان  الأولى  البئر  نجـاح  أن  العيـدان  واعترب 

أمـر مشـجعاً للغايـة، وأن رحلـة الاستكشـاف 

البحـري قـد بـدأت للتـو، شـاكراً العديـد مـن 

الجهـات الحكومية على مسـاهماتها وإيمانها 

بهـذا المرشوع الوطنـي الـذي يتخطـى مجال 

إنتـاج النفط، حيـث إن الاحتياطيات تنعكس 

بشـكل مبـاشر على مصلحة الكويـت بأسرها.

وأضـاف أنـه ممتن لكونـه جـزءاً مـن عمـل 

واجـب  مـن  أن  مؤكـداً  الكويـت،  يخـدم 

بشـكل  الكويـت  نفـط  شركـة  في  العاملني 

إنتـاج  أن  لاسـيما  الكويـت،  خدمـة  خـاص، 

والحفـر خالـد الملا، فتحدث بصفتـه المشرف 

على جانـب الاستكشـاف في الشركـة، وبالتالي 

عـن هذا الإنجاز الاسـتثنائي والمسـتدام، فقدم 

عرضـاً مرئيـاً اسـتعرض خلاله التاريـخ الطويل 

يجعلـه  مـا  الملهمـة،  ورحلتـه  للمرشوع 

نتـاج  أنـه  علماً  المقبلـة،  للأجيـال  مشروعـاً 

أجيـال مـن العمـل الجـاد والتفـاني.

ولفـت الملا إلى أن جهود الاستكشـاف البحري 

بـدأت فعليـاً في العـام 1961، ومرت منذ ذلك 

الحني بعـدد مـن المراحل التي قـام بتعدادها 

على النحـو التالي:

1961: اسـتحوذت شركـة »شـل« على نحـو 

ثلاثيـة  البيانـات  مـن  مكعـب  متر   6300

الأبعـاد.

بئريـن  بحفـر  »شـل«  شركـة  قامـت   :1962

. فيتين ستكشـا ا



قائمة المكرّمين

بعـد كلمتيهمـا، قـام العيدان والملا بتكريم المسـاهمين في نجاح اكتشـاف حقل النوخذة البحري، بـدءاً بممثلي الجهات 
الحكوميـة التـي شـملت كلًا مـن مؤسسـة الموانئ الكويتيـة، والإدارة العامـة للطيران المدنـي، ووزارة الداخليـة، ووزارة 
المواصالت، ووزارة الخارجيـة، ووزارة الصحـة، ووزارة الدفـاع، والهيئـة العامـة للبيئـة، والهيئة العامـة للصناعة، والإدارة 
العامـة للجمـارك، والهيئـة العامـة للاتصـالات وتقنيـة المعلومـات، وقـوة الإطفـاء الكويتيـة. ويـدل هـذا العـدد الكبيـر 
مـن الجهـات المسـاهمة علـى مـدى الأهميـة الوطنيـة الكبـرى لهـذا المشـروع، حيـث إنهـا تتجـاوز الشـركة أو قطـاع 

النفـط والغاز.
بعـد ذلـك تـم تكريـم العامليـن في الشـركة ومع المقـاول، الذين سـاهموا في هـذا الإنجاز، وهـم كثر، وبالتالـي كان من 
الصعـب للغايـة جمعهـم كلهـم فـي هـذه الفعاليـة، لذلـك اقتصـر التكريـم فـي هـذا الحفـل علـى مديـري المجموعـات 

ورؤسـاء فـرق العمـل، فـي حيـن تم إقامـة فعاليـة لاحقـة لتكريـم الموظفيـن الباقين.
وفي الفعالية الكبرى، تم تكريم الشخصيات التالية:

- مدير مجموعة الحفر )الغاز( بندر المطيري.
- مدير مجموعة تطوير الحقول )غرب الكويت( عبد العزيز ساجر.

- مدير مجموعة العقود والمساندة التجارية محمد صادقي.
- مدير مجموعة هندسة الحفر وإصلاح الآبار هيثم الميان.

- مدير مجموعة الاستكشاف جراح الجناعي.
- مدير مجموعة الحفر )جنوب وشرق الكويت( بدر العجمي.

- مدير مجموعة الابتكار والتكنولوجيا حمد الزعابي.
- مدير مجموعة العمليات البحرية سامي الصواغ.

- مدير مجموعة العلاقات العامة والإعلام محمد البصري.
- مدير مجموعة الإنتاج والمشاريع )الغاز( عبدالله المطيري.

- مدير مجموعة الاستكشافات الجديدة طلال العدواني.
- مدير مجموعة المساندة الفنية علي الصالح.

- رئيس فريق عمل الحفر والهندسة )1( عبد العزيز الشايجي.
- رئيس فريق عمل الحفر والخدمات الفنية )4( عماد صفر.

- رئيس فريق عمل الخدمات الفنية )2( خالد الهندي.

- رئيس فريق عمل الحفر والخدمات الفنية )3( زهراء مقدس.
- رئيس فريق عمل إدارة عقود الحفر والهندسة نجيب أحمد.

- رئيس فريق عمل الحفر )31( دخيل العنزي.
- رئيس فريق عمل الحفر والهندسة )2( جاسم حسن.

- رئيس فريق عمل الحفر – 1)الغاز( خالد صالح.
- رئيس فريق عمل الحفر )جنوب وشرق الكويت( مشاري المضف.

- رئيس فريق عمل الحفر – 3 )الغاز( مهند المحيلان.
- رئيس فريق عمل عمليات الاستكشاف أحمد الكندري.

- رئيس فريق عمل الحلول الجيولوجية والجيوفيزيائية محمد جاسم.

- رئيس فريق عمل دراسات تطوير حقول الغاز أفراح العجمي.
- رئيس فريق عمل الصيانة البحرية سعود العتيبي.

- رئيس فريق عمل تطوير الحقول الجديدة مشعل المفرج.
- رئيس فريق عمل تقييم الاستكشافات البحرية جلال دشتي.

- رئيس فريق عمل إدارة الطوارئ والأزمات ناصر البحيري.
- رئيس فريق عمل عمليات النقل عبدالله تقي.

1963: قامـت شركـة نفـط الكويـت بحفـر أول 

بئريـن بحريتين في جزيرة فيلـكا وجون الكويت.

1967: اكتشـفت شركـة النفـط العربية الغاز/

المكثفـات التجاري في حقل الـدرة )الكويت(.

1981: اسـتحوذت شركـة نفـط الكويـت على 

الزلزاليـة  البيانـات  مـن  مكعـب  متر   6000

ثنائيـة الأبعـاد.

1983: تـم حفـر بئريـن باسـتخدام البيانـات 

الزلزاليـة ثنائيـة الأبعـاد.

2014: تـم إجراء مسـح زلزالي ثنـائي الأبعاد في 

البحرية. المنطقة 

2018: تـم الانتهاء من دراسـة تقييم إمكانات 

التنقيب البحري.

2022: بـدء حملة الحفر الاستكشـافي البحري، 

حـث تـم حفر البئر الأولى )النوخـذة 1( في 8 

أغسـطس من العام نفسـه.

2023: تـم حفـر البئر الثانيـة )الجليعـة 2(، 

وذلـك في 11 ديسـمبر 2023 مـن خلال بـرج 

.)Oriental Dragon( الحفـر 

في  النفطـي  الاكتشـاف  عـن  الإعلان   :2024

النوخـذة. حقـل 
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اختتـم  التكريـم،  شـهادات  تسـليم  وبعـد 

العيـدان الفعاليـة بالإشـادة بالأداء الاسـتثنائي 

رحلـة  الاستكشـاف  أن  مؤكـداً  للجميـع، 

مسـتمرة وليسـت وجهـة نهائيـة، لافتـاً إلى أن 

شركـة نفـط الكويـت بدورها رحلـة لا تنتهي، 

داعيـاً الجميـع إلى الاسـتمرار في العمل بنفس 

روح الفريـق الواحـد، وبنفـس المسـتوى مـن 

التميّـز والتألـق والكفـاءة مـن أجـل تحقيـق 

المزيـد مـن الإنجـازات.

أمـا الفعاليـة اللاحقـة التـي أقامتهـا الشركـة، 

فشـملت جميـع العاملين وموظفـي المقاولين، 

مجموعـة  مديـر  وحضـور  برعايـة  وأقيمـت 

الاستكشـاف جـراع الجناعـي، وحضـور رئيس 

البحريـة  الاستكشـافات  تقييـم  فريـق عمـل 

جلال دشـتي.

إلى  الشـهادات  تسـليم  الجناعـي  وتـولى 

ولتؤكـد  المشـهد،  بذلـك  ليكتمـل  المكرمّني، 

الشركـة مـرة جديـدة أن لا تفرقـة أو تمييـز في 

التعامـل، بـل إن الجميع في النهاية متسـاوون 

والاحترام.   التقديـر  في 



اكتشاف في النوخذة
كان لا بـد فـي النهايـة مـن العـودة إلـى الإنجـاز نفسـه، فقـد تحقـق فـي شـهر يوليـو مـن العـام الحالـي، وتمثـل باكتشـاف 
كميـات تجاريـة ضخمـة مـن النفـط الخفيـف والغـاز المصاحـب فـي حقـل النوخـذة البحـري الـذي يقـع شـرق جزيـرة فيلـكا في 

الميـاه الاقتصاديـة الكويتيـة.
وتقـدر المسـاحة الأوليـة للحقـل بنحـو 96 كيلومتـراً مربعـاً، وبالتالـي فـإن هـذا الاكتشـاف يمثـل نقطـة تحـول مهمـة فـي 

الكويتيـة. البحريـة  المنطقـة  الهيدروكربونيـة فـي  المـوارد  تبذلهـا الشـركة لاستكشـاف  التـي  المسـتمرة  الجهـود 
ويصـل الإنتـاج اليومـي مـن البئـر »نوخذة – 1« مـن طبقة المناقيـش الجيولوجية إلى نحـو 2800 برميل من النفـط الخفيف و7 
ملاييـن متـر مكعـب مـن الغـاز المصاحـب، فـي حيـن أن التقديـرات الأوليـة لمخـزون المـوارد الهيدروكربونية الموجـودة في 
الطبقـة تقـدر بنحـو 2.1 مليـار برميـل مـن النفـط الخفيـف و5.1 تريليون قـدم مكعبة قياسـية من الغـاز، وبما يعـادل 3.2 مليار 

برميـل نفط مكافـئ بالإجمال.
وللعلـم، فـإن هـذه البيانـات تعتبـر بيانـات أوليـة، ذلـك لأن هنـاك احتمـالات كبيـرة لتعزيـز وزيـادة كميـة مخـزون المـوارد 
الهيدروكربونيـة فـي طبقـات ومكامـن مختلفـة بالحقل البحري المكتشـف وغيره مـن القطاعات التي تعمل فيها الشـركة 

حاليـاً أو تلـك التـي سـتطلق عملياتهـا فـي وقـت قريـب.
وحاليـاً، انتقلـت أبـراج الحفـر إلـى قطـاع »جـزة« الواعـد فـي المنطقـة البحريـة الكويتيـة، حيـث تأمـل الشـركة بالإعالن عـن 

قريبـاً. جديـدة  اكتشـافات 
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ذكرى 6 نوفمبر...
33 عاماً وبريقها في ازدياد

هذا العام حملت عنوان »آثار المقذوفات والقنابل والأسلحة على البيئة«

إنـه السـادس مـن نوفمبـر، ذلـك اليـوم الـذي يشـكل مناسـبة للفـرح والفخـر والاعتـزاز بالنسـبة للكويـت، فهـو اليـوم الـذي 

أغلـق فصاًل لمرحلـة كارثيـة فـي تاريـخ البالد، وطـوى صفحتهـا إلـى غيـر رجعـة، وبالتالـي كان مـن الضـروري الاحتفـال بـه، 

رغـم مـرور 33 عامـاً، لا بـل إن الاحتفـاء ضـروري ومشـروع لـو حتـى بعـد ألـف سـنة.

فهـي ذكـرى عزيـزة بذاكـرة شـركة نفـط الكويـت، ولكـن أيضـاً بالنسـبة للكويت بأسـرها، إذ أن الأزمة البيئيـة التي نتجت عن 

إحـراق آبـار النفـط فـي عـام 1990، طالـت كل الحجـر والبشـر فـي الكويت، سـواء جسـدياً أو معنوياً، ولذا فـإن إطفاء آخر بئر 

مشـتعلة فـي 6 نوفمبـر 1991 كان بمثابـة يوم الخالص والبدايات الجديدة.

واسـتضافت  الفعاليـات،  مـن  الكثيـر  مختلفـة، شـهدت  بطريـق  الذكـرى  هـذه  الشـركة  أحيسـت  مـدى سـنوات،  وعلـى 

شـخصيات مؤثـرة، كمـا تـم خلالهـا تكريـم أبطـال سـاهموا فـي تلـك الملحمـة التاريخيـة التـي اسـتغرقت 240 يومـاً فقـط 

بـدلًا مـن خمـس سـنوات أو أكثـر كمـا أجمـع عليـه كافـة الخبـراء ومـن جميـع الـدول.

وفـي السـنوات القليلـة الماضيـة، بـرزت الشـراكة في تنظيـم الفعالية الخاصة بهذه الذكرى وبمناسـبة اليوم الدولي لمنع 

اسـتخدام البيئـة فـي الحـروب والصراعـات العسـكرية، وذلـك بيـن شـركة نفـط الكويـت والجمعيـة الكويتيـة لحمايـة البيئـة، 

وهـي شـراكة تزدهـر مـع الوقـت وتقـدم لنـا سـنوياً حدثـاً متميـزاً ورفيـع المسـتوى، وهـذه السـنة لـم تكـن اسـتثناء، حيـث 

أقيمـت الفعاليـة فـي فنـدق »فـور سـيزونز« بمدينـة الكويـت، إليكـم تفاصيلها.



فعالية كبرى 
إذن وبرعايـة الرئيـس التنفيـذي لشركـة نفط 

وبمناسـبة  العيـدان،  جابـر  أحمـد  الكويـت 

حلـول ذكـرى إطفـاء آخر بئر نفطية مشـتعلة 

الشركـة،  نظمـت  نوفمرب،  مـن  السـادس  في 

لحمايـة  الكويتيـة  الجمعيـة  مـع  وبالتعـاون 

البيئـة، فعاليـة ضخمـة بمناسـبة اليـوم الدولي 

لمنـع اسـتخدام البيئة في الحـروب والصراعات 

المقذوفـات  »آثـار  تحـت شـعار  العسـكرية، 

والقنابـل والأسـلحة على البيئـة«.

وحضر الفعاليـة التـي أقيمت في فنـدق »فور 

كبـار  مـن  عـدد  الكويـت،  بمدينـة  سـيزونز« 

الكويـت  داخـل  مـن  والممثلني  المسـؤولين 

وخارجهـا، أبرزهـم ممثـل الأمني العـام للأمم 

الكويـت  المقيـم في دولـة  المتحـدة والمنسـق 

السـفراء  مـن  وعـدد  الطاهـر،  غـادة  د. 

والدبلوماسـيين، ورئيس مجلس إدارة الجمعية 

الكويتيـة لحمايـة البيئـة د. وجـدان العقـاب.

ومـن جانـب الشركـة، حضر مديـر مجموعـة 

البرصي  محمـد  والإعلام  العامـة  العلاقـات 

ممثلاً العيـدان، ومديـر مجموعـة العمليـات 

المنظمـة  )رئيـس  الصـواغ  سـامي  البحريـة 

البحـار(،  نظافـة  على  للمحافظـة  الإقليميـة 

ورئيـس فريق عمـل إدارة الأزمـات والكوارث 

نـاصر البحيري.

وزارة  عـن  ممثلـون  الاجتماع  حضر  كما 

الدفـاع، والجمعيـة الكويتيـة لإدارة الأزمـات 

والطـوارئ، وممثلـون إقليميـون عـن جامعـة 

للبيئـة  العربيـة  والشـبكة  العربيـة،  الـدول 

لحمايـة  العربيـة  والمجموعـة  والتنميـة، 

لطبيعـة. ا

كلمات وورشة عمل
وافتتحـت د. العقـاب الفعاليـة بكلمة رحبت 

والثـاء  بالشـكر  متوجهـة  بالحضـور،  فيهـا 

لشركـة نفـط الكويت على رعايتهـا للفعالية، 

تلاهـا كلمة مماثلـة للدكتـورة الطاهر، أكدت 

فيهـا دعـم الأمم المتحـدة الثابـت للكويت في 

تعزيـز الأجنـدة التـي تخـدم رؤيـة »كويـت 

جديـدة 2035«.

بعـد ذلـك، ناقـش سـعادة سـفير أذربيجـان 

لـدى الكويـت إميـل كريمـوف آثـار الرصاع 

المسـلح على تغيرّ المناخ، داعيـاً إلى دعم كافة 

الهيئـات المعنيـة لتحقيـق الأهداف المشتركة 

الفعاليـة  تختتـم  أن  قبـل  السـياق،  هـذا  في 

بتكريـم الحضـور أو ممثلني عنهـم مـن قبـل 

د. وجـدان العقـاب. 

وتضمنـت الفعاليـة كذلـك ورشـة عمـل حول 

على  والأسـلحة  والقنابـل  المقذوفـات  أثـر 

البيئـة، تحـدث خلالهـا حضوريـاً ممثلون عن 

وزارة الدفـاع، ورئاسـة الأركان العامة للجيش، 

ووزارة الداخليـة، والجمعيـة الكويتيـة لإدارة 

الأزمـات والطـوارئ، وشركـة نفـط الكويـت، 

التابـع لجمعيـة  البيئيني  وفريـق المهندسني 

تقنيـة  عرب  محـاضرات  عـن  علاوة  البيئـة، 

الفيديـو لـكل مـن مديـر إدارة شـؤون البيئـة 

المفـوض  الوزيـر  العربيـة  الـدول  بجامعـة 

الدكتـور محمـود فتـح اللـه، ومـن فلسـطين 

مديـر عـام الجمعية العربية لحمايـة الطبيعة 

مريـم الجعجـع.

وعلى هامـش الاحتفاليـة، نظمـت الجمعيـة 

الكويتيـة لحمايـة البيئـة معرضـاً مصاحباً ضم 

ورئاسـة  الدفـاع،  وزارة  مـن  لـكل  أجنحـة   7

الداخليـة،  ووزارة  للجيـش،  العامـة  الأركان 

نظافـة  على  للحفـاظ  الإقليميـة  والمنظمـة 

الزراعـة  لشـؤون  العامـة  والهيئـة  البحـار، 

الكويتيـة  والجمعيـة  السـمكية،  والثروة 

البيئـة. لحمايـة 

تكلفة الصراعات 
في كلمتهـا بالافتتـاح، ألقت د. وجدان العقاب 

الضـوء على العـدد الهائـل من المعـارك حول 

العـالم، ومنهـا مواقـع ومواطـن كانـت آمنـة 

ولكـن امتـدت إليها يـد الحـروب والصراعات 

الطبيعيـة  والمـوارد  والأمـن  بالسـلم  لتعبـث 

لبيئية. وا

التقاريـر  سـجلات  إن  العقـاب  د.  وقالـت 
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العالميـة الموثوقـة المعنيـة بعـام 2023 فقـط، 

الأسترالي،  والسلام  الاقتصـاد  معهـد  ومنهـا 

تؤكـد أن هنـاك نحـو 97 دولة تشـارك بصورة 

أو بأخـرى في نحـو 56 صراعـاً وحربـاً كلفـت 

الاقتصـاد العالمـي مـا يصـل إلى 19 تريليـون 

النازحني واللاجئني  دولار، عـدا عـن قضايـا 

والمقـدر عددهـم بنحـو 95 مليونـاً، يمثلـون 

ضغطـاً بشريـاً هائلاً على مقـدرات ومـوارد 

الـدول النازحني إليهـا.

وشـددت على السعي لتطبيق أهداف التنمية 

المسـتدامة الــ17، والتـي تتداخل مـع بعضها 

البعـض لتضمن حيـاة آمنة لكافـة التجمعات 

البشريـة، مشيرة إلى أن ذلـك لا يتحقـق في 

ظـل الصراعـات والنزاعـات والحـروب، لافتـة 

إلى أنـه على الرغم مـن الجهـود الحثيثة نحو 

بنـاء مسـتقبل أفضل بممارسـات بيئية سـليمة 

ومدروسـة إقليميـاً ودولياً، وإقـرار أيام دولية 

بأهـداف بيئيـة واضحـة أممياً، كاليـوم الدولي 

للحـد مـن مخاطـر الكـوارث، والـذي يصادف 

اسـتخدام  لمنـع  الـدولي  واليـوم  أكتوبـر،   13

البيئـة في الحـروب والنزاعـات العسـكرية، إلا 

أن خريطـة الوطـن العربي للأسـف هي الأكثر 

تشـوهاً بتلـك الحـروب والنزاعـات، مـا أثقـل 

البيئـة العربية بالمشـاكل المسـتعصية الممتدة 

على مدى أجيـال، والتي تحتاج حتماً لجهود 

عملاقـة لتعافيهـا وإعـادة تأهيلها.

وأوضحـت أن التعمـد في اعتبـار البيئـة أداة 

المـائي  الأمـن  تهديـد  في  يتسـبب  للحـرب 

والغـذائي، ويسـاهم في تفشي الأمـراض، كما 

يعطـل الجهـود المبذولـة في مكافحـة التغيرّ 

التنـوع  وفقـدان  البيئـات  وتدهـور  المناخـي 

الأحيـائي، فضلاً عـن المعانـاة مـن التلـوث في 

كل مـن الرب والبحـر والهـواء.

‏

يوم لفرصة عظيمة
مـن جهتهـا أوضحـت د. غادة الطاهـر أهمية 

هـذا اليـوم الـدولي لاسـيما في مجـال حمايـة 

البيئـة، مشيرة إلى أنـه قبـل 23 عامـاً، قدمت 

دولـة الكويـت مرشوع القـرار الخـاص بـه، 

والقـاضي بتخصيـص يـوم 6 نوفمرب مـن كل 

عـام باعتباره مناسـبة لمنع اسـتخدام البيئة في 

الحـروب والصراعـات العسـكرية.

الحني،  ذلـك  منـذ  أنـه  الطاهـر  وأوضحـت 

أصبـح هـذا اليـوم فرصـة عظيمـة في جميـع 

المدمـر  التأثير  في  للتفكير  العـالم  أنحـاء 

للحـروب والصراعـات المسـلحة على البيئـة، 

البشريـة.  على  وبالتـالي 

وأضافـت أن التدمير المتعمـد وغير المسـؤول 

والقنابـل  المقذوفـات  خلال  مـن  للبيئـة 

البشريـة  الصراعـات  سـياق  في  والأسـلحة 

العنيفـة أمـر كارثي، ولا شـك أن هـذه الأفعال 

على  فقـط  ليـس  الأمـد،  طويـل  تأثير  لهـا 

حياتنـا الحاليـة، بـل يمتـد تأثيرهـا إلى الأجيال 

القادمـة.

تـؤدي إلى  المسـلحة  واعتربت أن الصراعـات 

تدمير الطبيعـة والنظـام البيئي وتلـوث المياه 

والهـواء والتربة، وتهديد الأمن الغذائي وتفاقم 

تغيرّ المنـاخ، موضحة أن البيئـة ضحية صامتة 

أن  الأهميـة  فمـن  ولذلـك  البرشي،  للرصاع 

يصبـح الجميـع متحدثني باسـم الموائـل لرفع 

مسـتوى الوعـي وبذل جهود عملية مسـتمرة 

مـن أجـل الكوكب الـذي نعيـش عليه.

وذكـرت أنـه قبـل ثلاثة عقـود فقط، شـهدت 

الكويت بشـكل مباشر الآثـار الكارثية للحرب 

التأثير  هـذا  ومـدى  الوطنيـة،  بيئتهـا  على 



الكويـت  بذلـت  وبالتـالي  وعاطفيـاً،  جسـدياً 

العمـل  خلال  مـن  للتعـافي  هائلـة  جهـوداً 

الجماعـي، حيـث أظهـر رجـال الإطفـاء مـن 

جميـع جهـات دولة الكويـت، بطولة حقيقية 

في إطفـاء حرائـق النفـط بعـد تحريـر البلاد.

الكويت... صوت مؤثر
وأفـادت ممثـل الأمني العـام للأمـم المتحـدة 

والمنسـق المقيـم في دولـة الكويـت د. غـادة 

التجربـة  هـذه  خلال  ومـن  بأنـه  الطاهـر 

مؤثـراً،  صوتـاً  الكويـت  أصبحـت  الصعبـة، 

تقـود الطريق عربه وتثبت حضورهـا العالمي 

تأثير  مـن  البيئـة  حمايـة  في  دولي  كقائـد 

المسـلحة. والصراعـات  الحـروب 

المتحـدة  الأمـم  أن  الصـدد  وأكـدت في هـذا 

تقـف إلى جانب شـعب وحكومـة الكويت في 

تعزيـز هـذه الأجنـدة، لافتـة إلى أن الحفـاظ 

على البيئـة في الحـروب والصراعات المسـلحة 

يشـكل أولويـة رئيسـية للأمـم المتحـدة على 

مسـتوى العـالم وخاصـة في الكويـت، حيـث 

ينصـب تركيزهـا على البيئـة والسلام والأمن، 

التنميـة  أهـداف  لتحقيـق  ضروريـة  وكلهـا 

المسـتدامة ورؤيـة »كويـت جديـدة 2035«.

المدمـرة  الآثـار  شـاهد  العـالم  أن  وذكـرت 

طويلـة المـدى للأسـلحة النوويـة والبيولوجية 

البرش  على  المدمـر  وتأثيرهـا  والكيميائيـة، 

الجميـع  كما لاحـظ  والطبيعـة،  والمحاصيـل 

والمـدن  الخضراء  المناطـق  تحولـت  كيـف 

بسـبب  ودمـار  إلى خـراب  بالحيـاة  النابضـة 

الأسـلحة  لهـذه  المسـؤول  غير  الاسـتخدام 

دوليـاً. المحظـورة 

إنقاذ البيئة جماعياً
بنفسـها ضحايـا مـن  أنهـا رأت  وأشـارت إلى 

الأطفـال فقـدوا حياتهـم أو أصيبـوا بإعاقـات 

بسـبب  وذلـك  أطرافهـم،  فقـدوا  أو  دائمـة 

بقايـا الحـروب، مثـل الألغـام والذخائـر غير 

لم  بأكملهـا  مناطـق  أن  موضحـة  المنفجـرة، 

الوصـول  يصعـب  أو  للسـكن  صالحـة  تعـد 

إليهـا بسـبب غيـاب خرائـط الألغـام الأرضية، 

وإعـادة  المناطـق  تلـك  تطهير  يجعـل  مـا 

الحيـاة إليهـا عمليـة صعبـة وشـاقة ومكلفـة 

الوقـت. مـن  الكثير  وتسـتغرق 

وأكـدت الطاهـر أنـه ينبغـي وبشـكل عاجـل 

أن تتـم معالجـة الضرر البيئـي الناجـم عـن 

الصراعـات، حتـى يتمكـن الأطفـال والأحفـاد 

مـن النمـو والازدهار في عالم يسـوده السلام، 

مؤكـدة أنهـا ومـن خلال فعاليـة اليـوم، تـود 

أن تبعـث برسـالة مهمـة إلى المنطقـة والعـالم 

مفادهـا أنه لا يجب إهمال الأرض، بل اتخاذ 

كافـة الإجـراءات اللازمـة لاسـتعادتها وإعـادة 

التـوازن إليهـا قبـل أن يصبـح الدمـار البيئـي 

الناجـم عـن الصراعـات لا رجعـة فيـه.

واعتربت أن البيئـة والسلام والأمـن عوامـل 

جهـوداً  وتتطلـب  عميـق،  بشـكل  مترابطـة 

متعـددة التخصصـات وبالتـالي يجـب إشراك 

الجميـع، معربـة عـن أملها في أن يـؤدي حوار 

والإلهـام،  الأفـكار  شـبكة  توسـيع  إلى  اليـوم 

بمـا مـن شـأنه أن يـؤدي إلى جهـود ملموسـة 

القريـب. المسـتقبل  ومشتركة في 

وختمـت بالتأكيـد على التـزام الأمـم المتحدة 

بدولـة الكويـت، ومواصلتهـا السـعي لإقامـة 

الدولـة  مؤسسـات  مـع  قويـة  شراكات 

والكيانـات الفاعلـة، بمـا في ذلـك الجمعيـات 
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للحفـاظ  المكرسّـة  والمجتمعـات  والمنظمات 

الحـروب  في  اسـتغلالها  ومنـع  البيئـة  على 

العسـكرية. والصراعـات 

إشادات بمؤتمر المناخ
هـذا وقـد لاقت مبـادرة »هدنة القمـة« التي 

طرحتهـا جمهوريـة أذربيجـان بصفتهـا رئيس 

الإطاريـة  للاتفاقيـة  المتحـدة  الأمـم  مؤتمـر 

بشـأن تغير المنـاخ »كـوب 29«، الـذي تزامن 

أيـام،  عـدة  بعـد  باكـو  بالعاصمـة  انعقـاده 

إشـادات واسـعة مـن المشـاركين والمتحدثني 

في الفعاليـة، حيـث تتلخـص المبـادرة في دعوة 

عالميـة لوقـف إطلاق النـار، تبدأ من أسـبوع 

قبـل انطلاق المؤتمـر وتنتهـي بعده بأسـبوع، 

بحيـث تكـون الهدنـة مـن 4 إلى 29 نوفمرب.

وفي هـذا الصـدد، تحدث المستشـار بالسـفارة 

الأذربيجانية مرداود سـلطانوف ممثلًا لسـفير 

بلاده  أن  إلى  فأشـار  كريمـوف،  إميـل  بلاده 

أكرب عـدد ممكـن مـن  انضمام  إلى  تهـدف 

الـدول والجهـات غير الحكوميـة والمنظمات 

الدينيـة بشـكل أسـاسي إلى المبـادرة المذكورة.

الصداقـة  علاقـات  مبـدأ  مـن  أنـه  وأوضـح 

أذربيجـان  جمهوريـة  بني  القائمـة  والاخـوة 

الأذربيجـاني  الجانـب  فـإن  الكويـت،  ودولـة 

يرجـو دعـم الجانـب الكويتـي الصديـق مـن 

عـن  أو  شـفوية  مذكـرة  أو  خطـاب  خلال 

بتأييـد  إرسـال رسـالة دعـم، مشـيداً  طريـق 

الجمعيـة الكويتيـة لحمايـة البيئـة للمبـادرة 

ودوليـاً. عربيـاً  لهـا  والحشـد 

قـادة  29« سيسـتضيف  »كـوب  أن  وأضـاف 

في  الأعضـاء  الـدول  مـن  والمفاوضني  العـالم 

اتفاقيـة الأمـم المتحـدة الإطارية بشـأن التغير 

المناخـي، وذلـك لتعزيـز التقـدم العالمـي، مع 

وعلماء  والشـباب  الأعمال  قـادة  مشـاركة 

الأفـكار  تبـادل  في  المـدني  والمجتمـع  المنـاخ 

ومشـاركة أفضـل الممارسـات لتعزيـز العمـل 

والشـامل.  والجماعـي  العالمـي  المناخـي 

ومن بني الأولويـات الرئيسـية للمؤتمر، تأمين 

هـدف جديـد بشـأن تمويـل المنـاخ، وضمان 

اللازمـة  الوسـائل  على  دولـة  كل  حصـول 

بكثير،  أقـوى  مناخيـة  إجـراءات  لاتخـاذ 

وخفـض انبعاثات الغازات المسـببة للاحتباس 

مرنـة. مجتمعـات  وبنـاء  الحـراري، 



اليوم الدولي في 6 نوفمبر

لليـوم الدولـي لمنـع اسـتخدام البيئـة فـي 
قصـة  العسـكرية  والصراعـات  الخـروب 
الكويـت، وتحديـداً مـن صاحبـة  تبـدأ مـن 
لحمايـة  الكويتيـة  الجمعيـة  أي  المبـادرة، 
وتلقـت  المقتـرح  قدمـت  التـي  البيئـة، 
الرسـمي  الصعيديـن  علـى  إيجابيـة  ردوداً 

والشـعبي.
وبالفعـل بـدأت الكويـت بكافـة دوائرهـا 
نوفمبـر   6 ذكـرى  ترسـيخ  علـى  العمـل 
العزيـزة كيـوم دولـي، فأثمـرت التحـركات 

اليـوم. المتحـدة والـدول الأعضـاء فيهـا، وتـم الإعالن عـن هـذا  واسـتجابت الأمـم 
والحقيقـة أن تحـرك الكويـت تلاقـى مـع رغبـة الأمـم المتحدة، التـي لاحظت أن خسـائر الحـروب لا تقتصر 
علـى الضحايـا أو الأضـرار الماديـة، بـل إن البيئة كانت فـي الكثير من الأحيـان الضحية غيـر المعلنة للحروب.
فقـد تلوثـت آبـار الميـاه، وتم إحـراق المحاصيـل، وتدمير الغابات، وتسـميم التربـة، وقتـل الحيوانات بهدف 
تحقيـق الميـزة العسـكرية فـي الحـروب، حيـث وجـد برنامـج الأمـم المتحـدة للبيئـة أن مـا لا يقـل عـن 40 
بالمئـة مـن جميـع الصراعـات الداخليـة علـى مـدى السـنوات السـتين الماضيـة كانـت مرتبطـة باسـتغلال 
المـوارد الطبيعيـة، سـواء كانـت مـوارد عاليـة القيمـة مثـل الأخشـاب والألمـاس والذهـب والنفـط، أو 
مـوارد نـادرة مثـل الأراضـي الخصبـة والميـاه، كمـا لاحـظ أن الصراعـات التـي تنطـوي علـى مـوارد طبيعية 

تكـون أكثـر عرضـة للانتـكاس بمقـدار الضعـف.
ولأن الأمـم المتحـدة تولـي أهميـة كبـرى لضمـان أن يكـون العمـل بشـأن البيئـة جـزءاً مـن اسـتراتيجيات 
منـع الصراعـات وحفـظ السالم وبنـاء اسـتراتيجياته، فإنهـا أدركـت أنـه لا يمكـن أن يكـون هنـاك سالم 

دائـم إذا تـم تدميـر المـوارد الطبيعيـة التـي تدعـم سـبل العيـش والنظـم البيئيـة.
لذلـك وفـي 5 نوفمبـر 2001، أعلنـت الجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة يـوم 6 نوفمبـر مـن كل عـام اليـوم 
الدولي لمنع اسـتخدام البيئة في الحروب والصراعات العسـكرية، ثم وفي 27 مايو 2016، اعتمدت جمعية 
الأمـم المتحـدة للبيئـة قـراراً اعترف بـدور النظم البيئية الصحية والموارد المدارة بشـكل مسـتدام في الحد 
مـن خطـر الصراعـات المسـلحة، وأكـدت التزامهـا القـوي بالتنفيـذ الكامـل لأهـداف التنميـة المسـتدامة 
المدرجـة فـي قـرار الجمعيـة العامـة 70/1 المعنون »تحويل عالمنـا: خطة التنمية المسـتدامة لعام 2030«.
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سامي الياقوت... أعتز بهذا 
النجاح في مسيرتي

أحد أبطال فريق الإطفاء الكويتي
والذي عايش أحدث حقبات الشركة

المقـال السـابق أظهـر أن نوفمبـر بالنسـبة للكويـت هـو شـهر الاحتفـاء بإخماد 
النـار فـي آخـر بئـر نفطيـة مشـتعلة، وذلك بعد جهود اسـتمرت 240 يوماً، كان 

أبـرز نجومهـا 30 بطاًل هـم أعضـاء فريـق الإطفـاء الكويتـي الـذي حقـق إنجازات وسـطّر بطولات سـتظل راسـخة في عقول 
وقلوب كافـة الكويتيين.

هـذا الفريـق شـهد تميّـزاً لأفـراده فـي مكافحـة الحرائـق، إذ أنهم لم يقوموا بهذا العمل كواجب، بـل كانوا مدفوعين بحب الوطن 
والتفانـي والإخالص فـي سـبيله، والاسـتعداد للتضحيـة مـن أجل إنقاذه من الكارثة البيئية التـي حلت به في ذلك الحين.

الأبطـال الثلاثـون الذيـن عملـوا جنبـاً إلـى جنـب فـي ظروف صعبـة للغاية قاربت المسـتحيل في ذلك الوقـت، كانوا كلهم 
موظفـون بشـركة نفـط الكويـت، ومـن بينهـم شـخص واحـد عايـش أحـدث حقبـات الشـركة، هـو سـامي الياقـوت الـذي 

انضـم إليهـا منـذ 34 عامـاً، وخـدم فـي صفوفهـا بعـدة إدارات، تولـى خلالهـا مسـؤوليات متنوعـة.
لم تقتصر إنجازات الياقوت على المشـاركة في إطفاء الحرائق، بل إن ذلك العمل الجبار لم يكن سـوى البداية، لذا التقيناه 

وعدنـا معـه بالذاكـرة إلـى تلـك الفتـرة ومـا بعدهـا، فوجدنا في جعبته الكثير ليخبرنا به، ولـذا ندعوكم لقراءة ما أخبرنا به.



وضع صعب
أكـد الياقـوت أن الوضع بعد تحريـر الكويت 

بئراً  كان هنـاك 727  إذ  للغايـة،  كان صعبـاً 

بحيرات  تكويـن  إلى  أدت  مشـتعلة  نفطيـة 

نفطيـة، في حني لم تكـن الشركـة أو الكويـت 

تتمتـع بالإمكانـات اللازمـة، لاسـيما أن الدولة 

كانـت تعـاني مـن احتلال دام سـبعة أشـهر، 

في حني أن نسـبة كبيرة مـن منشـآت الشركة 

كانـت مدمـرة.

في  تتمثـل  كانـت  الصعوبـات  أن  إلى  وأشـار 

المعرفـة  نقـص  في  وكذلـك  المـادي،  الجانـب 

بكيفيـة مواجهـة كارثـة بهـذا الحجـم، فضلاً 

والمعـدات  بالأجهـزة  الكبير  النقـص  عـن 

والوسـائل الحديثـة والمتطـورة، لذلـك بـدأت 

دولـة الكويـت التعامـل مـع شركات أميركيـة، 

لكنهـا مـا لبثـت أن اكتشـفت ان العمـل كبير 

جـداً ويحتـاج فترة أطـول وإمكانـات أكبر من 

ذلـك بكثير. 

إذ أن مسـؤولي الرشكات الأميركيـة أوضحـوا 

في حينهـا أنـه في حـال اسـتمر العمـل بتلـك 

الوتيرة، فـإن القضـاء على الحرائق قـد يحتاج 

إلى خمـس سـنوات وربمـا أكثر.

لإفسـاح  الكويتيـة  الحكومـة  لجـأت  لذلـك 

المجـال أمـام مشـاركة عدد كبير مـن الشركات 

والـدول، والتـي شـكلت مجتمعـة 27 فريقـاً 

إليهـا  انضـم  الحرائـق،  بمكافحـة  متخصصـاً 

فريـق إطفـاء الشركة الـذي قام بـدور كبير في 

هـذا الجهـد.

تشكيل الفريق
لم  الفريـق  أعضـاء  أن  إلى  الياقـوت  لفـت 

إن  بـل  بالإطفـاء،  المتخصصني  مـن  يكونـوا 

انضمـوا  بالشركـة  أخـرى  إدارات  مـن  أفـراداً 

إليـه نظراً للحاجـة إلى خبراتهـم وتخصصاتهم 

ومعرفتهـم.

وأفـاد بـأن معظـم أعضـاء الفريـق مختصـون 

في  أعضـاء  بينهـم  مـن  كان  لكـن  بالإطفـاء، 

الآبـار،  وصيانـة  بالحفـر،  المتخصصـة  الفـرق 

وغير ذلك، كلهـم التقوا مع بعضهـم والبعض 

وأقامـوا ورشـة كبيرة كان موقعهـا عنـد دوار 

الحفـر في مدينـة الأحمـدي، وبـدأوا بتجميـع 

التـي توافـرت  المعـدات والأجهـزة والآليـات 

لديهـم، وقامـوا بزيـارات إلى مواقـع مكافحـة 

أفـراد  لقـاءات مـع  الحرائـق، حيـث عقـدوا 

الرشكات العاملـة على إخماد النيران، وذلك 

للتعلـم منهم مـن خلال مشـاهدتهم وهم في 

الميدان.

وأشـار الياقوت إلى أنه هو والزملاء في الفريق 

أمضوا سـاعات في مشـاهدة بقية الفرق حتى 

تمكنـوا مـن الحصول على المعلومـات الوافية 

التي سـمحت لهم ببـدء عملهم.

وكشـف عن أنه تـم تكليف الفريـق الكويتي 

المحترقـة في  الآبـار  بالعمـل على  البدايـة  في 

منطقـة غـرب الكويـت، وذلك بحكـم طبيعة 

إخمادهـا  تكـن عمليـة  لم  التـي  الآبـار  تلـك 

صعبـة كالآبـار الموجـودة في منطقـة برقـان، 

حيـث كانـت النيران كثيفـة وقوبـة وعددها 

كبير أيضـاً، وبالتـالي كان التعامل معهـا صعباً 

. ية للغا

أسبوع... والبداية
وعـن بدء عمـل الفريـق، أوضح الياقـوت أنه 

التجهيـز ووضـع خزانـات  بعـد أسـبوع مـن 

الميـاه ومضخـات الإطفـاء وفرز الأهـواز وغير 

ذلـك، بـدأ الفريق عمليـة إطفاء الآبـار ونجح 

أفـراده  ليبـارك  بئر،  أول  إخماد  في  بسرعـة 
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بقـوة، حيـث إن أفـراده كانـوا قـد اكتسـبوا 

والإجـراءات  بالتقنيـات  والمعرفـة  الخربة 

والوسـائل المناسـبة، مضيفـاً أن الأخبـار بدأت 

التـي  النجاحـات  عـن  الكويـت  في  تنترش 

يحققهـا الفريـق الكويتـي والنتائـج الباهـرة، 

حيـث كان يسـيطر على إحـدى الآبـار في يوم 

واحـد أو ثلاثـة أيـام بحـد أقصى.

سعد الكويت
وتذكـر الياقوت هنا أن الفريـق تلقى مفاجأة 

سـامية، وذلـك عندمـا زارهم سـمو ولي العهد 

الشـيخ سـعد العبدالله السـالم الصبـاح طيب 

اللـه ثـراه وبرفقتـه عـدد مـن الـوزراء، حيث 

كانـوا يجـرون جـولات على مختلـف الشركات 

العاملـة في مكافحـة الحرائق.

كان  العبداللـه  سـعد  الشـيخ  بـأن  وأفـاد 

مرسوراً جـداً مـن العمـل الممتاز الـذي يقوم 

بـه الفريـق الكويتـي الـذي خلـق جـواً مـن 

المنافسـة دفـع بقيـة الفـرق إلى بـذل جهـود 

أكرب عندمـا وجـد أفرادها أنفسـهم متأخرين 

في أوقـات إطفـاء الحرائـق، بينما كان الفريق 

الكويتـي سريـع الإنجـاز، وهـذا طبيعـي لأن 

أفـراده كلهـم مواطنـون يكافحـون مـن أجـل 

كان  وبالتـالي  بلادهـم،  ومصلحـة  مسـتقبل 

لديهـم الكثير مـن الإصرار والعزيمـة.

وأضـاف أن الرشكات العالمية كانت تسـتغرق 

أحيانـاً 20 يومـاً لإخماد بئر واحـدة، في حني 

كان الإعلام، ولاسـيما نرشة السـاعة الواحـدة 

في إذاعـة الكويـت، ينقـل إنجـازات الفريـق 

الكويتـي إلى المواطنين، ويبشرهـم بما يتحقق، 

حتـى أنـه في أحـد الأيـام تـم إطفـاء 30 بئراً، 

فاسـتفز هـذا الأمـر الرشكات الأخـرى التـي 

رفعـت وتيرة عملها وشـكلت أكثر مـن فريق 

الإنجـاز،  في  السرعـة  ضمان  لمحاولـة  واحـد 

ليتكلـل هذا العمـل في 6 نوفمرب بإطفاء آخر 

بئر وهـي البئر 118 في حقـل برقـان الكبير، 

حيـث أقيـم حفـل رسـمي بالمناسـبة بحضـور 

والثالثـة، ثم المعـدات والصمامـات وغير ذلك 

إلى موقـع جديد.

ولفـت إلى أن تلـك الوتيرة وصلـت إلى سرعـة 

قصـوى، حيـث نجـح الفريق في إطفـاء إحدى 

دقيقـة   12 بلـغ  قيـاسي  وقـت  الآبـار خلال 

. فقط

إلى منطقة أصعب
وقـال الياقـوت إنـه نتيجـة النجاحـات التـي 

أفـراده  مـن  الطلـب  تـم  الفريـق،  حققهـا 

إلى  فانتقلـوا  أصعـب،  منطقـة  إلى  الانتقـال 

صعبـة  آبـار  هنـاك  حيـث  برقـان،  منطقـة 

تصـل  وكانـت  أعلى،  وضغطهـا  وشـديدة 

 40 أو   30 ارتفاعـات  إلى  بعضهـا  في  النيران 

متراً، لافتـاً إلى أن كل مـن عايـش تلـك الفترة 

شـدة  لاحظـوا  المصـورة،  الأفلام  شـاهد  أو 

النيران ويمكنهـم بالتالي تقدير درجـة الحرارة 

المتشـبعة. الأرض  تلـك  في  جـداً  المرتفعـة 

وكشـف عـن أن الفريـق بـدأ في منطقة برقان 

لبعضهـم البعـض بهـذا الإنجـاز.

ويذكـر الياقـوت هنـا أن رئيـس الفريق اتصل 

حينهـا بـإدارة الشركـة وأبلغهـا بالنجـاح الذي 

تحقـق، فباركـت الإدارة العليـا لجميـع أفـراد 

الفريـق، في حني قـام سـعود النشـمي، الـذي 

كان مسـؤولاً عـن عمليـة إطفـاء كافـة الآبـار 

المشـتعلة، بزيـارة إلى منطقـة غـرب الكويـت 

واحتفـل مـع أفـراد فريـق الإطفـاء الكويتي.

وأشـار إلى أنـه بعدمـا شـعر هـو وزملاؤه في 

الفريـق أن بإمكانهم إنجـاز المزيد، انتقلوا إلى 

البئر الثانية فأخمـدوا النيران فيهـا، ثم تابعوا 

اسـتكملوا  حتـى  وغيرهـا،  والرابعـة  بالثالثـة 

إطفـاء كافة الآبار في غرب الكويت وفي فترات 

تتضـح  كانـت  العمليـة  إن  حيـث  قياسـية، 

لهـم أكثر مـع الانتهـاء مـن كل بئر، وبـات 

التعامـل أسـهل مـع البئر التاليـة نتيجة الخبرة 

المكتسـبة، ومـع الوقـت لم تكـن تسـتغرق أي 

بئر أكثر من مجرد سـاعات قليلة، فتسـارعت 

الوتيرة، وكان الفريـق ينتهـي من بئر فالثانية 



المغفـور لـه بـإذن اللـه سـمو الأمير الراحـل 

الشـيخ جابـر الأحمـد الجابـر الصبـاح.

فخر ودعم
واعترب الياقوت أن مـا تحقق في عملية إخماد 

ويفتخـر  يعتـز  التـي  النجاحـات  مـن  الآبـار 

بهـا المـرء في مسيرته، لاسـيما أن هـذا الإنجاز 

الكويـت  الحبيبـة  دولتنـا  خدمـة  في  سـاهم 

وأهلها.

وأكـد أن إدارة الشركة دعمت الفريق بشـكل 

كبير، وكذلـك فعلـت الحكومـة، وكان لهـذا 

الدعـم فضـل كبير في تحقيـق النتائج المشرفة، 

موضحـاً أن تلـك التجربة جعلـت الشركة أكثر 

تجهيـزاً بالمعدات والأجهـزة والخبرات، وتطور 

الأمـر مـع الوقـت حتـى انتقلـت الشركـة من 

مجـرد محطة إطفـاء واحدة إلى أربع محطات 

حاليـاً، فضلاً عـن إنشـاء مركز تدريـب رائد.

الـذي  الخربة المكتسـبة والتطـور  وأشـار إلى 

دفـع  الشركـة،  في  الإطفـاء  قطـاع  شـهده 

بينهـا في  ومـن  بهـا،  الاسـتعانة  إلى  الآخريـن 

النظـام  سـقوط  وبعـد  إنـه  حيـث  العـراق، 

بعـض  في  النيران  أشـعل  وكعادتـه  السـابق، 

الآبـار، فتـم الطلـب مـن الكويـت المسـاعدة، 

الشركـة  بفريـق  الاسـتعانة  تمـت  وبالفعـل 

الـذي لبـى أفـراده النـداء وذهبـوا إلى منطقة 

الأميركيـة  القـوات  كانـت  حيـث  حدوديـة 

والجيـش الكويتـي، وأطفـأوا هنـاك مـا يصـل 

مشـتعلة. آبـار   8 إلى 

توزيع العمل
ونعـود مـع الياقـوت إلى كيفية توزيـع العمل 

في الفريـق وهـل كان الجميـع يقـوم بمهمـة 

ضـم  الفريـق  إن  فقـال  الحرائـق،  إخماد 

متخصصني بالإطفـاء، ولكـن أيضـاً مهندسني 

الحفـر،  في  ومتخصصني  أخـرى  بمجـالات 

حيـث كان رجـال ومهندسـو الإطفـاء يقومون 

بعمليـات الإخماد، بينما يتـولى المهندسـون 

التحضيريـة  الأعمال  الحفـر  ومتخصصـو 

واللاحقـة. واللوجسـتية 

وأشـار إلى أن تلـك الأعمال تتعلـق بتجهيـز 

الموقـع، وحفـر البحيرات وتزويدهـا بالميـاه، 

والحصـول على المعلومات عن البئر، ودراسـة 

حالتهـا وخصائصهـا، وتوفير البيانـات اللازمة 

مـن محتـوى وتاريخ مـن أجل القيـام بالعمل 

بأفضـل طريقـة ممكنـة، ومـن ثـم القيـام بما 

يلـزم لقتـل البئر، وهذه كلها أعمال سـاهمت 

في نجاحـات الفريـق وسرعـة الإنجاز.

الفريـق  أفـراد  مـن  أي  تعـرض  إذا  وعما 

لإصابـات أو أضرار خلال عمليـات المكافحـة، 

أكـد الياقـوت أن ذلـك لم يحصـل، وذلـك لأنه 

كان يتـم تنفيـذ كافة معايير ومتطلبات نظم 

كاشـفاً  والبيئـة،  والأمـن  والسلامة  الصحـة 

لحـوادث،  تعرضـت  الأخـرى  الفـرق  أن  عـن 

وهـو أمـر متوقع نظـراً لخطـورة الحرائق وما 

يرافقهـا.

العامـة،  بالصحـة  الإضرار  يختـص  فيما  أمـا 

فلفـت الياقـوت إلى أنهم تعرضوا لفترة طويلة 

مـن تنشـق الدخـان والتلـوث البيئـي، ولذلك 

نظمـت  الآبـار،  إخماد  مـن  الانتهـاء  وبعـد 

الشركـة رحلـة للفريـق إلى الولايـات المتحـدة، 

الفحوصـات  مـن  للعـدد  أخضعـوا  حيـث 

الطبيـة الضروريـة، ومن بينها نبضـات القلب 
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ثلاث  إنشـاء  خلالـه  مـن  سـيتم  زراعـي 

محميـات في شمال الكويـت وجنوبهـا تحـت 

مسـمى مرشوع إعـادة التخضير، حيـث تـم 

وسـيبدأ  شركات،  ثلاث  مـع  عقـود  توقيـع 

تنفيـذه خلال الأشـهر القليلـة القادمـة، لافتاً 

إلى أن العمل فيه سيسـتغرق نحو 5 سـنوات، 

وهـو يشـمل زراعـة مسـاحة ضخمـة تقـدر 

بنحـو 40 كيلومتراً مربعـاً، موضحـاُ أنـه أحـد 

المشـاريع التـي أشرف على الإعـداد لها، معرباً 

عـن أملـه في أن يشـهد ثمارهـا قريبـاً. 

حقائق وتألق
تم تشـكيل فريـق إطفاء شركة نفـط الكويت 

)فريـق الإطفاء الكويتي( في 9 سـبتمبر 1991، 

وضـم 30 عضـواً تمكنـوا مـن إطفـاء 41 بئراً 

خلال 53 يومـاً فقط.

وقـد نجـح الفريـق في حفـر اسـمه بحـروف 

دقيقـة   12 اسـتغرق  بعدمـا  ذهـب،  مـن 

فقـط للسـيطرة على حريـق إحـدى الآبـار في 

منطقتـه، ولا يـزال هـذا رقمًا قياسـياً، ثم تألق 

بكافـة الجهـود التـي بذلهـا.

على  الربي«  »القـط  اسـم  إطلاق  تـم  وقـد 

الفريـق، وذلـك بسـبب سرعتـه في الانتقـال من 

مـكان إلى آخـر، فما أن ينتهـي مـن إطفـاء بئر 

مجموعـة تأهيل التربة، والتي ألغيت بحسـب 

تعيينـه  فتـم  للشركـة،  الجديـدة  الهيكليـة 

مستشـاراً، وهـو المنصب الذي لا يزال يشـغله.

خبرة مهدت للمشاريع
كبيرة  خربة  اكتسـب  إنـه  الياقـوت  يقـول 

خلال عملـه في الإطفـاء، معترباً أنهـا خربة لا 

يمكـن أن تقـاس، فتجربة إخماد حرائق الآبار 

النفطيـة بالكويـت هـي حـدث لا يتكـرر ولا 

يمكـن لأي أحـد أن يخـوض غماره، لافتـاً إلى 

أن منصبـه الأخير في الشركـة أعـاده إلى تلـك 

تأهيـل  مجموعتـه  تولـت  حيـث  المرحلـة، 

ومعالجتـه التربـة التـي تلوثـت بفعـل الغـزو 

والحرائـق التـي أشـعلها، تلك الحرائق نفسـها 

التـي سـاهم شـخصياً في إطفائهـا.

وأكـد أنـه كان سـعيداً جـداً بتـولي كل تلـك 

المسـؤوليات، ولاسيما في منصبه الأخير، لاسيما 

أنـه تـولى إدارة العمل الذي نتـج عنه التوقيع 

على عقـود لثمانيـة مشـاريع كربى فريـدة 

مـن نوعهـا على مسـتوى العالم لتأهيـل التربة 

والتخلص مـن البحيرات النفطيـة والمتفجرات 

وغير ذلك.

منصبـه،  يترك  أن  وقبـل  أنـه  عـن  وكشـف 

اسـتطاعت المجموعـة أن توقع عقـداً لمشروع 

تـم  كما  والتنفـس،  الأكسـجين  ومسـتوى 

إجـراء مراجعـة طبيـة شـاملة للاطمئنـان على 

التامـة. سلامتهم 

وفي حني أكـد أنـه لم يكـن هنـاك أي تأثيرات 

في المرحلـة المبـاشرة التي تلت تلـك الأحداث، 

أشـار في المقابـل إلى أنـه مـع الوقـت والتقدم 

في العمـر بـدا أن هناك بعض التأثيرات لكنها 

لم تصـل إلى حـد أي ضرر جـدي.

مواقع ومسؤوليات
وبعـد هذا الرسد التاريخـي والواقعـي، أردنا 

الـذي  الياقـوت،  سـامي  على  أكثر  التعـرفّ 

كمهنـدس   1990 عـام  الشركـة في  إلى  انضـم 

إطفـاء، وبالتـالي كان لا يـزال مبتدئـاً عندمـا 

التحـق الفريـق الكويتـي وشـارك في عمليـات 

المكافحـة مـع زملائـه.

الياقـوت  اسـتمر  العمليـة،  انتهـاء  وبعـد 

بعدهـا  ليصبـح  إطفـاء،  كمهنـدس  بالعمـل 

ناظـر إطفـاء )رئيـس فريـق(، ثـم انتقـل إلى 

مؤسسـة البترول الكويتيـة حيث تولى رئاسـة 

إدارة الصحة والسلامة والبيئـة، قبل أن يعود 

إلى الشركـة كمديـر لمجموعة الأمـن والإطفاء، 

ثم مديـراً لمجموعة الصحة والسلامة والبيئة.

وكان المنصـب الأخير الـذي تـولاه هـو مديـر 



حتـى يبـاشر قسـم منـه مهمـة إغلاقهـا، فيما 

ينتقـل القسـم الآخـر بمعداتـه وأجهزتـه إلى بئر 

قريبـة.

ويجـب العلـم أن فـرق الإطفـاء التـي قدمت 

زيـادة  إلى  لجـأت  العـالم  مـن مختلـف دول 

معـدلات إطفـاء الآبـار المحترقة مـن 3 آبار في 

اليـوم الواحـد خلال مايـو 1991، إلى 8 آبـار 

يوميـاً في أكتوبـر 1991، وذلـك نتيجـة تألـق 

الفريـق الكويتـي، الـذي أحرجهـم بإنجازاتـه 

رغـم الفـارق في الخربة والتجهيـزات.

وفيما يتعلـق بعمليـة إطفـاء الآبـار بشـكل 

بئر  أول  على  السـيطرة  تمـت  فقـد  عـام، 

مـارس   20 في   )49 الأحمـدي  )بئر  مدمـرة 

1991 بواسـطة شركـة »ريـد أديـر«، مع العلم 

دولار  مليـار   1.5 نحـو  أنفقـت  الدولـة  أن 

في عمليـة إخماد الحرائـق، لكـن لـولا ذلـك 

السـنين. لعرشات  مشـتعلة  لاسـتمرت 

قصة بطولة
القصـص  إحـدى  نخرب  أن  هنـا  المفيـد  مـن 

البطوليـة عـن الفريـق، حيـث قـرر خمسـة 

مـن أعضـاء الفريـق هـم علي أسـد، وأحمـد 

العربيـد، ومصعـب الياسني، وبـدر الخشـتي، 

وعلي القبنـدي، الذهـاب على الفـور إلى بئر 

الغـاز قـرب الخزانـات التـي تغـذي مسـاكن 

الأحمـدي.

والخشـتي  العربيـد  أن  الحـظ  حسـن  ومـن 

كانـا قـد أديـا الخدمـة العسـكرية، وبالتـالي 

تدربـا على التعامـل مـع المتفجـرات بسـبب 

خدمتهما في سلاح الهندسـة، فأقـدم الاثنـان 

على خطـوة بطوليـة تتّسـم بالجـرأة، حيـث 

نجحـا في تفكيـك المتفجـرات حـول البئر، إذ 

كانـت الخطـورة تكمـن في احتمال انفجارهـا 

وحرمـان مسـاكن الأحمـدي مـن المزيـد مـن 

كما  الكهربـاء،  انقطـاع  ظـل  في  الخدمـات 

كانـت هنـاك خشـية مـن انقطاع الغـاز الذي 

التدفئـة والطبـخ. كان يُسـتخدم في 

أبطال فريق الإطفاء

الجميـع  ولإيفـاء  المرحلـة،  تلـك  إلـى  بالذاكـرة  عدنـا  ولأننـا 
الإطفـاء  فريـق  أبطـال  أسـماء  يلـي  فيمـا  تجـدون  حقهـم، 

الثلاثيـن:
عيسـى عبدالله بويابس – شـبيب ناصر العجمي – سـارة حسين أكبر – 
محمود عيسـى الصومالي – علي حسـين أسـد – جاسـم حجي الغيص 
– يعقـوب محمـد الكنـدري – عدنـان عبـد النبـي السـيد – عبداللطيـف 
محمـد  القـادر  عبـد   – الشـريفي  جـارالله  عبدالكريـم   – الربـاح  عبـدالله 
عبدالرحمـن – عيـاد محمـد الكنـدري – عبدالوهـاب عبدالنبـي السـيد – 
جاسـم عبدالعزيـز الخميـس – عبداللطيـف علـي حسـين – تـركي عبيـد 
فهـد – يعقـوب حسـين عبـدالله – سـليمان محمـد الكنـدري – حيـدر 
الخبـاز  علـي  حسـن  بـدر   – الياقـوت  عبـدالله  سـامي   – حيـدر  عبـاس 
 – حسـين  غلـوم  علـي   – القائـد  خليـل  إسـحاق   – أحمـد  جوهـر  بـدر   –
سـمير عبدالمحسـن محمـد – أحمـد عبدالرحمـن ملـك – فـارس أحمـد 
ريـاض  الراحليـن  إلـى  إضافـة  الحمـادي،  حسـين  جاسـم   – المنصـوري 

محمـد نـوري وحمـود خيـران الحربـي رحمهمـا الله.

)14
67

د )
عد

  ال
20

24
بر 

فم
نو

19



PPiilloott  PPrroojjeecctt
AHMT INITIATIVE

Rest Recharge

استرح واشحن... مبادرة متميزة ورائدة
في مجال الاستدامة

لطالمـا نقـول ونسـمع، وكذلـك نكتـب ونقـرأ عـن الثقافـات العديـدة المترسـخة منـذ زمـن بعيـد لـدى جميـع العامليـن فـي 

شـركة نفـط الكويـت ومـن مختلـف المسـتويات الوظيفيـة والإدارات والتخصصـات، وهـذا واقع يتأكد أكثر يومـاً بعد يوم.

وقـد يعتبـر البعـض ممـن لا يعرفـون الشـركة جيـداً أننـا نبالـغ عندمـا نتحـدث عـن تلـك الثقافـات، لكـن مـا عليهـم سـوى 

التمعـن أكثـر بمـا تقـوم بـه الشـركة بشـكل يومـي، مـن خالل أعمـال وأنشـطة ومبـادرات ومشـاريع رائدة تؤكد مـدى كفاءة 

وإخالص وتفانـي العامليـن، وكذلـك حرصهـم علـى تحسـين الحيـاة وظـروف العيـش لـدى الجميـع.

مناسـبة الحديـث هـي مبـادرة جديـدة أشـرقت مـن قلـب الأحمـدي، وأبطالهـا عاملـون يتبعـون المجموعـة الطبيـة، لكـن 

اختصاصاتهـم بعيـدة عـن المجـال الصحـي، بـل إن وظائفهـم هـي وظائف مسـاندة، لكن روح الحمايـة والحفاظ على صحة 

مـن حولهـم تجـذرت فـي داخلهـم، فأطلقـوا مبـادرة فـي ظاهرهـا تبـدو بسـيطة، لكنهـا تسـعى فـي روحيتهـا إلـى تحقيـق 

هـدف نبيـل، وهنـا نتحـدث عـن المسـاهمة الكبيـرة فـي الحفـاظ علـى البيئـة، وعلـى المـوارد، وضمـان وجـود هـواء نقـي 

لراحـة ورفاهيـة مـن حولهـم.

إنهـم أفـراد يتبعـون فريـق عمـل صيانـة مستشـفى الأحمـدي، ويقومـون بجهـد كبيـر لجعـل مبانـي المستشـفى ومحيطهـا 

وأماكـن أخـرى، مواقـع صديقـة للبيئـة وجاذبة للاسـتراحة، ومبادرتهم تحمل عنـوان )Rest & Recharge(، فلنتعرّف عليها.  

ينفذها ستة من الموظفين في فريق عمل صيانة مستشفى الأحمدي



PPiilloott  PPrroojjeecctt
AHMT INITIATIVE

Rest Recharge

في صلب المهمة
دعونـا نتعـرفّ في البدايـة على فريـق عمـل 

لدائـرة  التابـع  الأحمـدي  مستشـفى  صيانـة 

الطبيـة  المجموعـة  في  المشتركة  المسـاندة 

أحـد  يعترب  والـذي  الأحمـدي(،  )مستشـفى 

المكونـات الحيويـة في المجموعـة، حيـث إنـه 

السـلس  التشـغيل  ضمان  في  للتميّـز  مثـال 

وصيانـة المرافـق الطبيـة، مع التركيز الأسـاسي 

على ضمان أقصى درجـات الراحة والسلامة 

والطبيـة  التمريضيـة  والطواقـم  للمـرضى 

على  بدقـة  يرشف  أنـه  كما  السـواء،  على 

بـدءًا  بالصيانـة،  المتعلقـة  الجوانـب  كافـة 

مـن الإصلاحـات البسـيطة، وانتهـاءً بعمليات 

النطـاق. واسـعة  التجديـد 

وتماشـياً مع الالتزام بالبيئـة والابتكار، توافق 

عـدد مـن العاملني في الفريـق، أطلقـوا على 

تنفيـذ  المشـاريع«،  »رواد  اسـم  تجمعهـم 

تهـدف لإعـادة  التـي  المبـادرات  مـن  عـدد 

تعريـف ممارسـات الصيانـة التقليديـة، مـن 

خلال تبني الاسـتدامة والإبداع، والاسـتغلال 

للمـوارد. الأمثل 

Charging Station
Charging station testing

أبـــرز تلـــك المبـــــادرات، كانت مشــــروع

)Rest & Recharge( أو »استرح واشـحن«، 

إعـادة  إلى  خلالـه  مـن  »الـرواد«  ويهـدف 

سـياق  في  النفايـات  إدارة  مفهـوم  تصـور 

الصيانـة بالمستشـفى، وذلك من خلال إعادة 

إلى  وتحويلهـا  البنـاء  مخلفـات  اسـتخدام 

منتجـات مفيـدة وجميلـة، بمـا يحقـق عـدة 

كالتـالي: رئيسـية  أهـداف 

المسـؤولية البيئيـة: هـذا المرشوع يتماشى مع 

التـزام الشركـة بالاسـتدامة البيئيـة، وذلك من 

المكبـات  البنـاء مـن  نفايـات  خلال تحويـل 

وإعـادة اسـتخدامها بطـرق مبتكـرة.

تحسني التكاليـف: مـن خلال الاسـتفادة من 

المـواد المسـتصلحة والموارد المتربع بها، يقدم 

التكلفـة  حيـث  مـن  فعـالاً  نهجـاً  المرشوع 

لتحسني المرافـق وتعظيـم القيمـة مع خفض 

الإنفاق.

المشـاركة المجتمعية: من خلال إنشاء تحسينات 

ملموسـة ومرئية داخـل مباني المستشـفى، يعزز 

المرشوع الشـعور بالفخـر المجتمعي والمشـاركة 

بني كل من الموظفني والزائرين.

الإلهـام والابتـكار: يهـدف المرشوع إلى إلهـام 

والمجتمـع  المنظمـة  داخـل  الأخـرى  الفـرق 

الأوسـع لاستكشـاف مبـادرات مماثلـة، وذلك 

عبر عرض إمكانـات الإبداع في إدارة النفايات.

أهداف المبادرة
كمحفـز  واشـحن«  »استرح  مبـادرة  تعمـل 

أنهـا  إذ  نطاقـاُ،  الأوسـع  المؤسسي  للتغيير 

الممارسـات  نحـو  نموذجـي  تحـول  إلى  تشير 

ككل. الشركـة  داخـل  المسـتدامة 

وفي حني قـد تبـدو كمبـادرة فرديـة، إلا أن 

حـدود  مـن  أبعـد  هـو  مـا  إلى  تمتـد  آثارهـا 

مرشوع واحـد، إذ أن الهـدف الأسـاسي هـو 

للمسـاعي  الأسـاس  وضـع  في  المسـاهمة 

المسـتقبلية، وتعزيـز ثقافـة الإبـداع والوعـي 

البيئـي، مـن خلالـه تشـكيله نموذجـاً للتقـدم 

المسـتمر والتميّـز داخـل المجموعـة الطبيـة.

النفايـات،  تقليـل  كذلـك،  الأهـداف  ومـن 

يتـم  أن  بعـد  مفيـدة  منتجـات  وتوفير 

توظيفهـا من مـواد مهدرة، وتعزيز اسـتخدام 

الطاقـة المتجـددة، مـع إظهـار التـزام الفريق 

والابتـكار. البيئيـة  بالمسـؤولية 
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تعريف أوسع
والآن لنتعـرّف أكثر على هذه المبـادرة، والتي 

تمثـل بالنسـبة للفريـق مسـاهمة في تحقيـق 

هـدف يتعلـق بدمـج الاسـتدامة في عملياتـه، 

إذ أنهـا تركـز على إعـادة اسـتخدام نفايـات 

بكـرات  وخاصـة  إبداعـي،  بشـكل  البنـاء 

مقاعـد  إلى  وتحويلهـا  الخشـبية،  الكابلات 

خارجيـة عمليـة تتميز بمحطة شـحن مدمجة 

خدمـة  وتوفـر  الشمسـية  بالطاقـة  تعمـل 

الذكيـة. والأجهـزة  للهواتـف  الشـحن 

المبـادرة  تتضمنـه  الـذي  الأول  والمرشوع 

يتعلـق بتحويـل بكـرات الكابلات الخشـبية 

إلى مقاعـد خارجيـة مـزودة بمحطـات شـحن 

إلى  بالإضافـة  الشمسـية  بالطاقـة  تعمـل 

طاولـة قهـوة جانبيـة، وهـو مـا يوضـح التزام 

الفريـق بالاسـتدامة والابتـكار وبـذل الجهـود 

لتحقيقهما، لاسـيما أن نجـاح هـذا المرشوع 

يمهـد الطريق لمبـادرات أخرى صديقـة للبيئة 

المسـتقبل. في 

ولا تسـتهدف هذه المبـادرة العاملين في فريق 

الصيانـة بمستشـفى الأحمـدي فحسـب، بـل 

إنهـا تتوسـع لتشـمل كافـة موظفـي الشركـة 

والمقاولني، فضلاً عـن أفـراد المجتمـع، ومـن 

بينهم زوار المستشـفى، حيـث إنه ومن خلال 

التواصـل مع كل تلك الفئات، تسـعى المبادرة 

لإلهـام التغيير وتعزيـز التعـاون والممارسـات 

المسـتدامة داخـل الشركـة وخارجها.

المستخدمون الرئيسيون
في نفـس السـياق، يوجـد ثلاثـة مسـتخدمين 

على  وهـم  المبـادرة  تسـتهدفهم  رئيسـيين 

التـالي: الشـكل 

العاملـون في المستشـفى: حيـث يقـوم أعضاء 

الفريـق بدور حاسـم في تبنـي ودعم مبادرات 

المرشوع  هـذا  يهـدف  وبالتـالي  الاسـتدامة، 

خلال  مـن  المستشـفى،  موظفـي  إشراك  إلى 

تزويدهـم بوسـائل الراحـة الصديقـة للبيئـة، 

وتعزيـز الشـعور لديهـم بالفخـر بالانتماء إلى 

عملهم. مـكان 

المـرضى والـزوار: هم جـزء لا يتجـزأ من نجاح 

المرشوع الـذي يهـدف إلى خلال خلـق بيئـة 

ترحيبيـة ومسـتدامة، يسـعى مـن خلالهـا إلى 

مسـتوى  ورفـع  الشـاملة،  تجربتهـم  تعزيـز 

الوعـي لديهـم بالقضايـا البيئيـة.

المجتمـع المحلي: من المتوقع أيضاً أن يسـتفيد 

مـن  بالمستشـفى  المحيـط  المحلي  المجتمـع 

نتائـج المرشوع، وذلـك عبر تزويدهـم بحلول 

على  والحفـاظ  النفايـات  لإدارة  مبتكـرة 

البيئـة، وبالتـالي إلهـام أعضـاء المجتمـع لتبني 

ممارسـات مماثلـة في حياتهـم وأعمالهـم.

مضامين المبادرة
شرح  وهـو  القصيـد،  بيـت  إلى  نصـل  هنـا 

مضامني مبادرة »استرح واشـحن«، والمقصود 

بالطاقـة هنـا كل مـا يمـت إليهـا بصلة، سـواء 

بحوزتـه،  التـي  الأجهـزة  أو  الإنسـان  طافـة 

وبالتالي كل ما يبقيه فعالاً ونشـطاً، ويسـاعده 

على الإنجـاز. 

فالمبـادرة تركـز على إعـادة اسـتخدام نفايات 

بكـرات  وخاصـة  إبداعـي،  بشـكل  البنـاء 

الكابلات الخشـبية، مـن خلال تحويلهـا إلى 

قطـع أثـاث وظيفيـة تعمل على تحسني بيئة 

وبالتـالي  الاسـتدامة،  تعزيـز  مـع  المستشـفى 

إلى  الخشـبية  الأسـطوانات  هـذه  تحويـل 

Implementing The Design

You can Resize without 
losing quality
You can Change Fill 
Color &
Line Color

www.allppt.com

FREE 
PPT 
TEMPLATES

Material Fabrication

After having established 
a design and obtained 
material. Material 
fabrication was done for 
the wanted outcome.
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مقاعـد خارجيـة مـع محطات شـحن مدمجة 

طاولـة  بجانـب  الشمسـية  بالطاقـة  تعمـل 

الشـاي. أو  للقهـوة 

وحتـى لحظـة إعـداد هـذا المقـال، يتضمـن 

أسـطوانات  ثلاث  مـن  الاسـتفادة  المرشوع 

خشـبية مـن الكابلات، تـم اختيارهـا بعنايـة 

وقطعهـا وتجميعها لتشـكيل كرسـيين مريحين 

كـرسي  كل  يتميـز  حيـث  جانبيـة،  وطاولـة 

بتصميـم قـوي ومريـح، مـا يضمـن الوظائف 

والجماليـة على السـواء، في حني توفر الطاولة 

الجانبيـة، والمجهـزة بحاملات أكـواب، الراحة 

للمسـتخدمين. والفائـدة 

إنشـاء  تـم  الأثـاث،  مكونـات  إلى  بالإضافـة 

صنـدوق مسـتقل لحمـل اللوحـة الشمسـية 

والبطاريـة، كما تم وضع هذا الحامل بشـكل 

استراتيجي لزيـادة التعـرض لأشـعة الشـمس 

وتسـهيل الشـحن الفعـال للهواتـف والأجهزة 

الذكية. ومن خلال تسـخير الطاقة الشمسـية، 

يعـزز المرشوع اسـتخدام الطاقـة المتجـددة، 

الطاقـة  مصـادر  على  الاعتماد  مـن  ويقلـل 

التقليديـة، كما يوفـر للجميع الاسـتخدام غير 

المحـدود وغير المرتبـط بـأي قيـود.

ولأننـا ذكرنـا تعبير »حتـى لحظة إعـداد هذا 

المقـال«، فذلـك لنؤكـد أن الجهـود متواصلـة 

وستتوسـع لتشـمل المزيـد مـن الأسـطوانات 

الخشـبية، وكذلـك غيرهـا مما ينـدرج في نفس 

الحديديـة  المهملات  ومنهـا سلال  السـياق، 

التـي يُعـاد تدويرهـا أيضاً. 

فوائد وجهود
أغراضـاً  اسـتخدامه  المعـاد  الأثـاث  يخـدم 

متعـددة، حيث يوفر خيـارات جلوس مريحة 

لموظفي المستشـفى والمرضى والـزوار، ويعمل 

للأجهـزة  مسـتدامة  شـحن  كمحطـة  كذلـك 

نحتاجهـا  قـد  محطـات  وهـي  الإلكترونيـة، 

جميعـاً، فالـكل يعلـم أن إحـدى المشـكلات 

نسـبة  انخفـاض  هـي  يوميـاُ  تواجهنـا  التـي 

الشـحن في هواتفنـا، مـا يمنعنـا مـن التحـرك 

بحريـة أو اسـتخدام الهاتـف عنـد الضرورة.

وهـذه المبـادرة تتبع تسلسلاً هينـاً، حيث إنها 

تشـمل عـدة خطـوات متعاقبـة، تبـدأ برشاء 

المـواد، ثـم تصنيـع مكونـات الأثـاث، وبعدهـا 

تجميـع وتركيـب المقاعـد ومحطـات الشـحن، 

وفي النهايـة الاختبـار النهائي وعمليـة التفتيش.

كما يواجـه الفريق تحديـات عديـدة، أبرزها 

كيفيـة الحصـول على المواد المناسـبة، وضمان 

وتنسـيق  الأثـاث،  ومتانـة  الهيـكل  سلامة 

الخدمـات اللوجسـتية للتركيـب والصيانـة.

الطقـس،  عوامـل  كذلـك،  التحديـات  ومـن 

وكيفيـة ضمان معايير السلامة التـي تتمتـع 

بأهميـة قصـوى، لاسـيما فيما يتعلـق بضمان 

طـول عمر ووظائف الأثاث المعاد اسـتخدامه 

في البيئـات الخارجيـة.

منهجية فعالة
اعتمـد  الخشـبية،  البكـرات  على  عملـه  في 

الفريـق منهجيـة لتحويلهـا إلى أثـاث عملي 

أولهـا  أساسـية،  خطـوات   9 تتضمـن  وأنيـق 

تقييـم واختيـار الأسـطوانات، وتتضمن فحص 

بسلامة  يتعلـق  فيما  المناسـبة  الأسـطوانات 

أي علامـات  إلى وجـود  الانتبـاه  مـع  بنيتهـا، 

تعفـن أو تـآكل مفـرط أو تلـف، مـع مراعـاة 

الحجـم الصحيـح، وبما يضمـن ملاءمتها لقطع 

المقصـودة. الأثـاث 

Locating The Project
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أمـا الخطوة الثانيـة، فهي التصميـم والقياس، 

حيـث إنه ومـع تحضير المكونات واسـتكمال 

وقياسـات كل  أبعـاد  تحديـد  تـم  التصميـم، 

قطعـة، بمـا في ذلـك الكـراسي وطاولـة القهوة 

ومحطـة الشـحن بالطاقـة الشمسـية، فضلاً 

القطـع أو  أماكـن  عـن وضـع علامـات على 

التجميـع، مـا يضمن محاذاة كل شيء بشـكل 

صحيـح مـن أجـل سلامة البنيـة والجماليـة.

تتضمـن  التـي  الثالثـة  الخطـوة  تـأتي  وهنـا 

وقطعهـا  وتجصيصهـا  البراميـل  تفكيـك 

ذلـك  في  بمـا  الفرديـة،  مكوناتهـا  إلى  بعنايـة 

الأقسـام العلويـة والسـفلية والجانبيـة، فيما 

تـم تنظيـف كل مكـون بشـكل جيـد لإزالـة 

الحطـام والمسـامير والمـواد الأخـرى، ومـن ثم 

وضـع الجـص لتغطية العيوب في الخشـب، ما 

للتشـطيب.  متناسـقاً  ملمسـاً  يضمـن 

الخطـوة الرابعة هـي الصنفرة التي تهدف إلى 

صقـل المنتـج وتحضير الأسـطح، والتي بدورها 

تشـتمل على خطـوات فرعيـة عديـدة، تليهـا 

الخطـوة الخامسـة وهي التجميـع، حيث يتم 

تصنيـع قطـع الأثـاث باسـتخدام البراغـي أو 

المسـامير أو غراء الخشـب. 

كخطـوة  الأسـطوانات  طلاء  يتـم  ثـم  ومـن 

سادسـة، حيـث تم اختيـار طلاء خارجـي مقاوم 

للعوامـل الجويـة للحصـول على المظهـر الجمالي 

المطلوب، واسـتخدام طبقتني لمزيد من الجودة.

الخطـوة السـابعة تتعلـق بوضـع الملصقـات، 

ومـن بينهـا شـعار شركة نفـط الكويت واسـم 

الفريـق على كل قطعة أثـاث، تتبعها الخطوة 

الثامنـة التـي تتمثـل بالفحص النهـائي لجودة 

المعايير،  كافـة  تلبيتـه  مـن  والتأكـد  المنتـج 

والاسـتخدام،  بالتركيـب  الخطـوات  لتنتهـي 

حيـث يتـم نقـل الأثـاث المكتمـل إلى موقعـه 

المحـدد، مـع التأكـد مـن وضعـه بأمـان.

رواد المشاريع
بعـد كل هـذا الرشح التفصيلي عـن المبادرة، 

يبقـى أن نتعـرف على أعضـاء تجمـع »رواد 

الجهـد  هـذ  كل  بذلـوا  الذيـن  المشـاريع« 

تألقهـم في هـذا المجـال. ويواصلـون 

يضـم هـذا التجمـع سـتة موظفني ينتمـون 

إلى فريـق عمـل صيانـة مستشـفى الأحمدي، 

وفاطمـة  المطـوع،  وآلاء  اللهـو،  أسـيل  وهـم 

المسـيليم، وبـدور العبيـد ، ونـوره الغـواص، 

الكنـدري، وهـم  وقتيبـة  الشـمري،  والعنـود 

حصلـوا منـذ البدايـة على دعم رئيـس الفريق 

السـابق محمـد العجمـي والحـالي عبدالعزيز 

القصـار.

هـم يفضلـون العمـل على الـكلام، لذلك كان 

مـن الصعـب جـداً أن نسـجل مقابلـة معهم، 

لكنهـم مـع ذلـك لم يبخلـوا علينـا بـآراء حول 

المبـادرة التـي أطلقوهـا ويعملـون عليها.

في هـذا السـياق، قالـت أسـيل اللهـو إن هـذا 

المرشوع يشـكل خطـوة مهمـة نحـو إعـادة 

تعريـف ممارسـات إدارة النفايـات في مجـال 

ومـن  أنـه  إلى  لافتـة  المستشـفيات،  صيانـة 

خلال إعـادة اسـتخدام نفايات البنـاء بنجاح، 

فـإن الفريق نجـح في إنتاج أثـاث عملي لجهة 

الاسـتخدام، وجـذاب مـن الناحيـة البصريـة.

Project Phase Plan

Detailed sketches and 
designs were made in 
order to have a clear 

picture and plan of the 
project.

Sketch & Design

The idea as mentioned 
in the abstract is to 

gather cable drams and 
make it seating chair 
and table, alongside a 

charging station.

Idea & Brainstorming

Materials were 
collected from all over 

KOC premises and 
fabrication to be done 
according to sketched 

and designed plan

Material Collection & 
Fabrication

Selection of 
appropriate location 
and placement to be 

done.

Installation & Completion
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هـذه  أن  المطـوع  آلاء  اعتربت  جهتهـا  مـن 

المبـادرة لا تعالـج المخـاوف البيئيـة المبـاشرة 

فحسـب، بـل تعمـل كذلـك للترويـج للتغيير 

المؤسسي الأوسـع نطاقـاً، موضحـة أن مبادرة 

»استرح وأعـد شـحن طاقتـك« أظهـرت مدى 

فعالية وإمكانات اتباع الممارسـات المسـتدامة 

داخـل شركـة نفـط الكويـت.

بدورهـا رأت فاطمـة المسـيليم أن مـا قامـت 

بـه مـع زملائهـا يثبـت أنـه حتـى المبـادرات 

الصغيرة يمكـن أن تـؤدي إلى تحـولات ذات 

مغـزى، مشيرة إلى أن الشركـة، وعرب تبنيهـا 

في  والبراعـة  الإبـداع  مـن  النمـوذج  لهـذا 

المجـال البيئي، فإنها تضع الأسـاس للمسـاعي 

المسـتقبلية التـي تعطـي الأولوية للاسـتدامة.

الكنـدري، فأوضـح أن هـذا  قتيبـة  وتحـدث 

المرشوع يتبنـى ثقافـة الإبـداع والوعـي، كما 

شـجع أعضـاء الفريق على التفكير النقدي في 

اسـتخدام المـوارد والحد من النفايـات، معتبراً 

أنـه ومـن خلال تقديـم هذا المثـال، فإن هذه 

المبـادرة تمهـد الطريـق للتقـدم المتواصـل في 

الممارسـات المسـتدامة.

أمـا نـوره الغـواص، فأكـدت أن هـذه المبادرة 

النهـج،  نفـس  اتبـاع  على  الآخريـن  تلهـم 

وإطلاق مشـاريع مماثلـة تسـاهم في تعزيـز 

داخـل  اسـتدامة  أكثر  بمسـتقبل  الالتـزام 

الشركـة، مضيفـة أن النتيجة النهائية تسـتحق 

الجهـد الـذي تم بذله، والوقـت الذي خصصه 

كل فـرد مـن الفريـق لتقديـم هـذا النموذج.

مـن جانبها، أشـادت العنود الشـمري بالعمل 

الجماعـي الـذي أظهـره أعضـاء تجمـع »رواد 

المشـاريع«، والـذي كان السـبب الرئيسي في 

نجـاح هـذا العمـل، داعيـة جميـع العاملني 

اتبـاع  إلى  الشركـة  في  الفـرق  مختلـف  ومـن 

والتآخـي  التضامـن  مـن  النمـوذج  نفـس 

والحماس لتقديـم المزيـد من هذه المشـاريع 

المطلوبـة لحاجـة المجتمـع إليهـا.

القصار: نشجع كل المبادرات
التي يقوم بها العاملون

أكد رئيس فريق عمل صيانة مستشـفى الأحمدي عبدالعزيز 
القصـار أنـه يشـجع كافـة المبادرات التـي يقوم بهـا العاملون 
فـي فريقـه، معربـاً عن سـروره لمبادرة »اسـترح وأعد شـحن 

طاقتـك« الرائـدة والفيدة جداً.
وقال القصار إن الصيانة بنطاقها الأوسـع تشـمل التحسين 
والتطويـر والخدمـة، وهـي ثلاثـة عناصـر تضمنتهـا المبـادرة، 
حيـث إنهـا تعمـل علـى خدمـة المجتمـع، سـواء الداخلـي فـي 
تحسـين  فـي  تسـاهم  أنهـا  كمـا  بنـا،  المحيـط  أو  الشـركة 
الظـروف البيئيـة وتطويـر ثقافـة الاسـتدامة لـدى العامليـن 

فـي الشـركة.
الراغبيـن  لـكل  المجـال  لإفسـاح  اسـتعداد  علـى  بأنـه  وأفـاد 
بتنفيـذ مبـادرات تنعكـس لصالـح الشـركة والمجتمـع، لافتـاً 
العاملـون،  لهـا  يخضـع  التـي  والتطويـر  التدريـب  عمليـة  إلـى 
تسـعى إلـى تعزيـز الكفـاءة فـي مجـال الابتـكار، والقـدرة على 

والتميّـز. التألـق 
وأشـاد بالموظفين السـتة في تجمع رواد المشـاريع، مؤكداً 
الفريـق، حيـث  ابـداً فـي مهامهـم ضمـن  لـم يقصـروا  أنهـم 
أعطـوا مـن وقتهـم الشـخصي لتنفيـذ هـذه المبـادرة، وهـو 
مـا يجـب شـكرهم عليـه، متمنيـاً وجـود موظفيـن مماثليـن 
حيـث  بذلـك،  ثقتـه  عـن  معربـاً  الشـركة،  إدارات  كافـة  فـي 
علـى  كفـاءة  الأكثـر  مـن  بشـرياً  عنصـراً  تمتلـك  الشـركة  إن 

الاطالق.
وكشف عن أن هذه المبادرة تحظى بدعم كافة المسؤولين 
لـدى  راسـخة  ثقافـة  إطـار  فـي  وذلـك  الدائـم،  وتشـجيعهم 
الشـركة تتمثـل فـي تعزيـز ثقافـة الخدمـة المجتمعيـة لـدى 

كافـة العامليـن فيهـا.
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نظام متكامل لإعداد
 مراقبي الحرائق في الشركة 

تمت مناقشته خلال اجتماع تدريبي في مبنى مجمع الأحمدي الكبير

لا تشـكل السالمة أولويـة لـدى شـركة نفـط الكويـت فحسـب، بـل إنهـا ثقافة راسـخة تحرص الشـركة على ضمـان الحفاظ 
عليهـا فـي كافـة أنشـطتها وعملياتهـا، وكذلك داخل مرافقها ومنشـآتها.

وتبـرز الحمايـة مـن الحرائـق فـي صلـب عمليـات السالمة، وهـي نهـج يبـدأ منـذ إنشـاء أي مرفـق أو مبنـى، ويتواصـل بعـد 
التسـليم ومن ثم طوال فترة الاسـتخدام، ويسـير على ثلاثة خطوط بالتوازي، الأول يتعلق بتركيب واسـتخدام التجهيزات 
والمعـدات والأنظمـة اللازمـة مـن حيـث الحمايـة والإنـذار والإطفاء، فـي حين أن الثاني يتمثل بنشـر التوعية بكيفية تجنب 

الحرائـق ومكافحتهـا واتخـاذ الإجراءات المناسـبة في هذا السـياق.
أمـا الخـط الثالـث، فهـو متصـل بالتدريـب الـذي يتلقـاه العاملـون فـي الشـركة، وبشـكل خـاص مراقبـي الحرائـق، وهـو مـا 

سنناقشـه فـي هـذا المقـال بالتحديـد، انطلاقـاً مـن فعاليـة أقيمـت مؤخـراً.
الفعاليـة كانـت عبـارة عـن اجتمـاع تدريبـي لمراقبـي الحرائـق العامليـن فـي مبنـى مجمـع الأحمـدي الكبيـر، والذيـن يعتبـرون 

أساسـيين للحفـاظ علـى النظـام داخـل المبنـى أو المحطـة أثنـاء الحريـق وإخالء المنطقـة بنجـاح.
وقد بحث هذا الاجتماع نظاماً متكاملًا معتمداً وطرقاً محددة لتنفيذه، وهو ما ستوضحه الأسطر التالية.



فعالية مهمة
المسـاندة  الخدمـات  مجموعـة  عقـدت 

عمـل  فريـق  مـع  وبالتعـاون  للمشـاريع، 

الجـودة والصحـة والسلامة والبيئـة، وفريـق 

اجتماعـاً  والأزمـات،  الطـوارئ  إدارة  عمـل 

تدريبيـاً لمراقبـي الحرائـق العاملني في مبنـى 

لتحديـث  وذلـك  الكبير،  الأحمـدي  مجمـع 

بالإحداثيـات  لديهـم وإرشـادهم  المعلومـات 

القريبـة  المخـارج  وأماكـن  بالمبنـى  الخاصـة 

منهـم، وكيفيـة التعامل مـع الجمهور بطريقة 

ومبسـطة. قانونيـة 

وتضمـن التدريـب كذلك حثهم على التعاون 

مـع كبـار مراقبـي الحرائـق باسـتخدام طـرق 

»واتسـاب«،  تطبيـق  عرب  بينهـم  التواصـل 

وخلـق مجموعـات لـكل دور في المبنى، فضلًا 

عـن التأكـد مـن جاهزيـة المتطوعني لشـغل 

هـذه الوظيفـة، عرب إعطائهـم سترات خاصة 

يرتدونهـا عنـد سماعهم أي إنـذار للحريـق.

وبحضـور رئيـس فريـق عمـل المقاييـس خالد 

حمـد  إداريني  مراقبني  كبير  تـولى  المزيـد، 

العبـوه الإشراف على هـذه الفعاليـة، في حين 

يوسـف  المهندسـون  التدريبيـة  المـادة  قـدم 

الحوطـي، وشـهد العبيـدان، ومنـى العثمان.

بروشـورات  توزيـع  الاجتماع  خلال  وتـم 

توعوية للمتدربين ومنحهم جوائز تشـجيعية 

عـرض  تضمـن  الـذي  التدريـب  ختـام  في 

توضـح  للمبنـى  خاصـة  وصـور  فيديوهـات 

للمتدربني الأماكـن والطـرق والممـرات التـي 

يجـب اتباعهـا عنـد سماع صفـارات الإنـذار، 

فضلاً عـن عـرض تفصيلي يبين محيـط المبنى 

وحجمـه وبواباتـه ونقـاط التجمـع الخمـس 

. فيه

أدوار ومسؤوليات
والمسـؤوليات  الأدوار  النظـام  هـذا  يـوزع 

بشـكل متناسق وبحسـب وظيفة كل شخص.

وعنـد  الحرائـق،  مراقبـي  لكبير  فبالنسـبة 

وقـوع أي حـادث حريـق، يكـون لديه سـبعة 

التـالي: الشـكل  أدوار رئيسـية على 

- الاتصـال بمركـز التحكـم في حـالات الطوارئ 

التابـع لشركـة نفـط الكويت على الرقم 160.

الذيـن  للموظفني  الآمـن  التوجيـه  توفير   -

بالإخلاء. يقومـون 

المنشـأة  أو  المبنـى  موظفـي  كبـار  إبلاغ   -

بالحـادث.

- اسـتلام وتجميـع نتائـج الإخلاء مـن كافـة 

الإطفـاء. مسـؤولي 

- إبلاغ فريـق الإطفـاء بنتائـج الإخلاء عنـد 

أفـراده. وصـول 

- الاسـتعداد للتواصـل مـع مسـؤول الإطفـاء 

موقـع  وتحديـد  الحـادث  بتفاصيـل  لإبلاغـه 

الخطـر.

- بعـد الحصـول على موافقـة فريـق الإطفاء، 

يعلـن عـن الإذن بإعـادة دخـول المبنى.

فهـذه  الحرائـق،  بمراقبـي  يتعلـق  فيما  أمـا 

مهامهـم:

- التأكـد مـن إخلاء جميـع الأشـخاص داخـل 

مناطقهـم بأمـان.

- البحث في مناطقهم.

- حث الأشخاص على الخروج عند الضرورة.

- التأكد من إخلاء الجميع.

المنشـأة  أو  المبنـى  موظفـي  كبـار  إبلاغ   -

بالحـادث.

- إبلاغ موظفي منطقتهم والزوار.

- إبلاغ كبير مراقبـي الحرائـق بالنتائـج حتى 

تتمكـن خدمـة الإطفـاء مـن إجـراء بحث عن 

أي شـخص مفقود.

فـإن  الجهـد،  بهـذا  معنـي  كل شـخص  ولأن 

الموظفني العاملني في المبنـى لديهـم كذلـك 

بالتـالي: تلخيصهـا  يمكـن  ومسـؤوليات  أدوار 

- وقـف تشـغيل مكيّف الهـواء عند وقوع أي 

حريق. حادث 

- إغلاق النوافذ والأبواب.

- عدم العودة لإحضار المتعلقات الشخصية.

- وقـف تشـغيل أي مصدر للوقـود أو الطاقة 
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الكهربائيـة بالقرب مـن المنطقة المتضررة )إن 

أمكن(.

- عدم استخدام المصعد.

)مـواد  محتملـة  مخاطـر  أي  عـن  الإبلاغ   -

سـامة( قد تؤثر على قدرة خدمـات الطوارئ 

على التعامـل مـع الحـادث.

متـاح  آمـن  مخـرج  أقـرب  مـن  الإخلاء   -

التجمـع. نقطـة  إلى  والتوجـه 

مراقبو الحوادث
ومـن مراقبي الحرائـق إلى مراقبـي الحوادث، 

والذيـن تبـدأ مهامهـم عنـد حصـول الحـاث، 

كالتالي: وهـي 

- تفعيـل الإنـذار/ الاتصـال بمركـز التحكـم في 

حـالات الطـوارئ التابـع لشركة نفـط الكويت 

على الرقـم 160.

- إذا كان المراقـب قـد تـدرب بشـكل كافٍ، 

صغير  حريـق  أي  مكافحـة  بإمكانـه  فـإن 

ولكـن  وآمنـاً،  عمليـاً  ذلـك  كان  إذا  الحجـم، 

دون أن يعـرض نفسـه أو الآخريـن للخطـر.

وتـرك  الأكرب،  الحرائـق  في  التدخـل  عـدم   -

الإطفـاء. لفريـق  إخمادهـا  مهمـة 

- إذا كان لديـه أي شـك، عليـه القيـام بإخلاء 

المبنـى في أسرع وقـت ممكـن.

والمسـؤوليات،  الأدوار  توزيـع  ختـام  وفي 

هنـاك نقطـة أخيرة خاصـة بموظفـي الأمـن 

مركـز  إبلاغ  عليهـم  والذيـن  والاسـتقبال، 

الطـوارئ التابـع للشركة بحصـول الحريق، مع 

تقديـم ثلاث معلومـات هـي اسـم المبنـى أو 

المنشـأة، وموقـع المبنى أو المنشـأة، إضافة إلى 

منطقـة الحريـق موضحة على لوحـة الحريق.

كما أن عليهم، وإذا لزم الأمر، إيقاف تشـغيل 

المصاعد وتجهيـز المفتاح لفريق الإطفاء.

متطلبات أساسية
لأن مراقبـي الحرائـق هم موضوعنا الأسـاسي، 

وبعـد أن تعرفّنا على أدوارهم ومسـؤولياتهم، 

فإنـه من المهـم تعريـف المتطلبات الأساسـية 

التـي تجعـل مـن الشـخص مراقـب حرائـق، 

وهـي على الشـكل التالي: 

- معرفة كيفية تخطيط مسارات الهروب.

- معرفـة الإجـراءات التي يجـب اتخاذها قبل 

حريق. نشوب 

الموجـودة والإبلاغ عنهـا  المخاطـر  - معرفـة 

على الفـور.

- العمـل بأمـان والمسـاعدة في منـع نشـوب 

حريـق بمـكان العمـل.

- المعرفة الكاملة بخطة إخلاء المبنى.

- القدرة على تحديد وإدارة نقاط التجمع.

- المعرفة التامة بمعدات الإطفاء والسلامة.

- إدارة موقع محطة سحب إنذار الحريق.

وبكـرات  الحريـق  طفايـات  موقـع  إدارة   -

ذلـك. إلى  ومـا  الميـاه  وصنابير  الخراطيـم 

الشـخصية  الحمايـة  معـدات  موقـع  إدارة   -

المتوافـرة. الإنقـاذ  ومعـدات 

- معرفـة مـن هم حاملـو المفاتيـح، إذا كانت 

هنـاك أي غـرف مقفلة.

- معرفـة أيـن يمكـن الحصـول على مفاتيـح 

احتياطيـة.

- المعرفة التامة بأدوات الإسعافات الأولية.

- معرفة بارتداء سترة فلورسـنت ملونة بخط 

أصفر. عاكس 

موقـع  حـول  مفصلـة  معلومـات  حيـازة   -

الطـوارئ. وطبيعـة 

- البقـاء خـارج المبنـى عنـد نقـاط التجمـع 

الطـوارئ. خدمـات  لتلقـي 

عـن  للإعلان  الإطفـاء  آمـر  مـع  التنسـيق   -

الطـوارئ. حـالات  في  الإخلاء 

- مرافقـة وتوجيـه فريـق الطـوارئ إلى موقـع 

الطوارئ.

- التنسـيق مـع جميع خدمات الطـوارئ أثناء 

الإخلاء.

- التنسيق مع الإدارة.

- إدارة أضواء مخارج الطوارئ.

فـإن هنـاك  المتطلبـات،  تلـك  إلى  وبالإضافـة 

أولهـا  منهـم،  إضافيـة مطلوبـة  متطلبـات   7

إيقـاف تشـغيل جميع قواطع التيار الرئيسـية 

في المبنـى، ثـم التنسـيق مـع طاقـم الإطفـاء 

وفريـق الإنقـاذ في حالـة حـدوث أي إصابات، 

كبير  إبلاغ  في  تتمثـل  الثالثـة  أن  حني  في 

مراقبـي الحرائـق بالموقـع الدقيـق للطـوارئ.

والمتطلـب الإضافي الرابع يتعلق بالتنسـيق مع 

أفـراد الحمايـة مـن الحرائـق، ثـم الانتقال إلى 

نقطـة التجمـع المخصصة وإحصاء الأشـخاص، 

في حني ان آخـر متطلبني هما إبلاغ المسـؤول 

الرئيسي بالملاحظات، وإجـراء تدريب الإخلاء 

في حـالات الطوارئ.

تقييم المبنى
الاجتماع  عـن  المزيـد  معرفـة  أردنـا  ولأننـا 



التدريبـي الـذي أقيـم والنظام المتبـع لمراقبي 

الحرائـق، التقينـا كبير مراقبني إداريني حمد 

العبّـوه، فأوضح أن موظفـي مجمع الأحمدي 

الكبير قامـوا بجولة في جميـع الطوابق الثلاثة 

الثـاني(، وكل طابـق  الأول،  )الأرضي،  للمبنـى 

فيـه عـدة مناطـق، حيـث تـم تقييـم جميـع 

بعـد  المتطوعني  ترشـيح  ثـم  المسـاحات، 

العـودة إلى رئيـس الفريـق المعنـي.

وأفـاد العبـوه بـأن المتطوعني يتوزعـون على 

ويتـم  الموظفني،  مـن  مختلفـة  مسـتويات 

عقـد اجتماعـات دورية بشـكل منتظـم لرفع 

مسـتوى الوعي لديهم، وذلك مرتين في السـنة 

أو ثلاثـة إذا لـزم الأمـر.

وبعـد تعيين المتطوعين، يحصلون على سترات 

وكتيّبـات  الإلكتروني  البريـد  عرب  وتفاصيـل 

وأدوار محـددة، ويتـم عـرض معلوماتهـم في 

ليتـم تعريـف الموظفني  منطقتهـم الخاصـة 

بهـا، وذلـك على غـرار كيفية تعيين المسـعفين 

الأولين.

التجمـع  ونقـاط  مخـارج  تحديـد  تـم  كما 

للمبنى بشـكل واضـح، نظراً لحجمـه الضخم، 

أنـه يسـتضيف 1800 موظـف. إذ 

وأكـد العبـوه أن مراقبـي الحرائـق ملتزمـون 

بتوعيـة جميـع الموظفني بمـا يجـب القيام به 

صارمـة  سياسـات  مـع  الطـوارئ،  حـالات  في 

وثقافـة سلامة قويـة. 

تعاون قوي
العبّـوه بفريـق عمـل إدارة الأزمـات  وأشـاد 

والطـوارئ في الشركـة، برئاسـة نـاصر البحيري، 

طـوال  بـه  قـام  الـذي  الحاسـم  الـدور  على 

الـذي  المسـتوى  العـالي  والتعـاون  العمليـة، 

الوفيرة  بالمعرفـة  مشـيداً  أعضـاؤه،  أظهـره 

والبصيرة التـي قدمهـا مراقبـو الحرائـق، على 

سـبيل المثال عـن الموظفني ذوي الاحتياجات 

سـهولة  إمكانيـة  توفير  تـم  الذيـن  الخاصـة 

الوصـول أفضـل لهـم.

معايير عالية
وأوضـح العبّـوه أيضاً أن هذه المبـادرة جاءت 

فهـم  لديهـم  الموظفني  أن  ملاحظـة  بعـد 

أسـاسي وبسـيط للغايـة لمـا يجـب القيـام بـه 

في حـالات الطـوارئ، لذلك تم إجراء جلسـات 

لإدارة  والمرافـق  المبـاني  صيانـة  مـع  توعيـة 

وتنسـيق عـدد كبير مـن الموظفني في حالات 

الطـوارئ، كما تم توزيـع مذكرات على أفراد 

الأمـن بالتعـاون مـع قـادة الأمـن في الشركـة.

ولفـت إلى انـه يمكـن القول باختصـار إن هذا 

الاجتماع كان فريـداً مـن نوعـه، بمعنـى أنـه 

للغايـة بسـبب الحجـم الكبير  جـاء محـدداً 

لهـذا المجمع، وذلـك بدلاً من الاكتفـاء بتوفير 

السـنوات  في  يحـدث  كان  كما  عـام  فهـم 

السـابقة.

وأضـاف أن معايير الترشـيح محـددة بعنايـة 

الاعتبـار  في  تأخـذ  عاليـة  مسـتويات  وتتبـع 

توفـر  ومـدى  والعمـر،  الصحيـة،  الحالـة 

الشـخص لهـذه المهمـة، فضلاً عـن المعرفـة 

للتطبيـق. القابلـة 

وقـال إنـه إضافـة إلى ذلـك، تـم إنشـاء ثلاث 

مجموعـات على تطبيـق »واتسـاب« لمزيـد 

من التنسـيق وتسـهيل التواصـل، واحدة لكل 

طابق، لتوضيـح كل منطقة، نظراً لأن المناطق 

تتضمـن تركيـزات مختلفـة مـن الموظفين.

وأشـار إلى أنـه تـم كذلـك وضـع شاشـات في 

المبنـى لتوعيـة الموظفني في جميـع أنحائـه، 

الحرائـق  مراقبـي  كبـار  إعطـاء  إلى  إضافـة 

التواصـل. لتسـهيل  لاسـلكية  اتصـال  أجهـزة 

وكشـف عـن أن فـرق الإطفـاء سـتقوم بإجراء 

تدريـب على مكافحـة الحرائق داخليـاً، نظراً 

للعـدد الكبير مـن الموظفني في المبنى.

عمل منجز
وفي الختـام، أكـد العبّـوه أن غالبيـة موظفـي 

مجمـع الأحمـدي الكبير لديهـم الآن معرفـة 

الحرائـق  مـن  السلامة  مجـال  في  متفوقـة 

بسـبب الاجتماعـات المنتظمة، حيث شـهدت 

آخـر تدريبـات الحرائـق اسـتجابة كبيرة.

الصيـف،  لموسـم  وتحضيراً  أنهـم  وأضـاف 

يعملـون بجـد لإيجـاد حلـول لنقـاط التجمع 

عاليـة الحرارة، وذلك بهـدف حماية الموظفين 

مـن ضربـات الشـمس المحتملـة.

وأكـد أن العمـل لـن يتوقـف هنـا، وأن هـذه 

العمليـة برمتهـا تتـم متابعتهـا عـن كثب من 

قبـل المراقبني ومسـؤولي الحرائـق المكلفني، 

في حني يتـم التنسـيق باسـتمرار مـع الفـرق 

الداخليـة والخارجيـة.

خـارج  مـن  أخـرى  فـرق  دعـوة  تمـت  وقـد 

مجمـع الأحمـدي الكبير للمشـاركة مـن أجل 

اكتسـاب الخربة والقدرة على تطبيق المعرفة 

التـي تـم رصدها.
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نظام تقييم أداء 
مقاولي الحفر 

واستراتيجية التعاقد

فريق عمل الصحة والسلامة والبيئة 
والتميّز في الحفر وإصلاح الآبار قام بإعداده

تعتمـد غالبيـة المؤسسـات حـول العالـم نظمـاً محـددة 
فـي  وذلـك  وتقييمـه،  فيهـا  العامليـن  أداء  لمتابعـة 
ومعالجتهـا،  النواقـص  علـى  للوقـوف  السـعي  إطـار 
أو لملاحظـة الأداء الجيـد ومكافـأة مـن يقدمـه، وعلـى 

الغرضيـن معـاً. لهذيـن  التقييـم يسـعى  أن  الأرجـح 
طبعـاً هـذا هـو الحـال فـي شـركة نفـط الكويـت التـي 
تعتبـر العنصـر البشـري فيهـا أهـم ثـروة لديهـا، وبالتالي 
فيهـا  العامليـن  أداء  لتحسـين  يجـب  مـا  بـكل  تقـوم 
ومواصلـة تطويرهـم، ورفع مسـتوى أدائهـم، فحققت 
عـدة نجاحـات فـي هـذا الجانـب، حيـث بـات العاملـون 

فـي الشـركة مـن الأكثـر كفـاءة ومعرفـة وخبـرات.
إلـى  أعمالهـا  غالبيـة  فـي  تسـتند  الشـركة  ولكـن ولأن 
تعاقـدات مـع شـركات مقاولـة، فقـد توسـعت بعمليـة 
التقييـم لتشـمل هـؤلاء المقاوليـن، ووضعـت البرامـج 
والنظـم والآليـات الخاصـة بذلـك بهـدف الحصول على 

أفضـل النتائـج.
فـي هـذا السـياق، قـام فريـق عمـل الصحـة والسالمة 
والـذي  الآبـار،  وإصالح  الحفـر  فـي  والتميّـز  والبيئـة 
يرأسـه عبدالعزيـز الرشـود، بإعـداد نظـام متميّـز لتقييـم 
أداء مقاولـي الحفـر واسـتراتيجية التعاقـد، وبـدأ بتنفيـذ 
خطواتـه وإجراءاتـه، مـع أخذ الملاحظات والاسـتنتاجات 

اللازمـة مـن خالل مراجعـة النتائـج التـي تتحقـق.
في المقال التالي، سنتعرّف إلى مضامين هذا النظام 

.RigConES الذي أطلق عليه بالإنجليزية تسمية



الأهداف/النطاق
هـذا النظـام قائم على معايير محـددة لقياس 

مـن  جـزءاً  يمثـل  وهـو  الحفـر،  أبـراج  أداء 

العقـود الخاصـة بهـا، حيـث يتـم اسـتخدام 

بيانـات الأداء لتنفيـذ الإجـراءات التعاقديـة.

كما أن نظـام التقييـم هـذا مدفـوع بالصحـة 

والسلامة والبيئـة، أي أن النتيجـة الإجماليـة 

فإنـه  وبالتـالي  المجـال،  هـذا  في  الأداء  تتبـع 

يهـدف إلى تشـجيع ثقافـة الأداء القائمـة على 

الصحة والسلامة والبيئة لـدى مقاولي الحفر.

ومـؤشرات الأداء الرئيسـية للصحـة والسلامة 

والبيئة والتشـغيل، والتي تخضع لإدارة مقاول 

الحفـر ومقاول الطـرف الثالث، تـم تصميمها 

لتقييـم أداء أبـراج الحفر على أسـاس شـهري، 

وتشـمل جميـع أبراج الحفـر العاملة في شركة 

نفـط الكويـت، بمـا في ذلـك الحفـر وإصلاح 

الآبـار، سـواء في الرب أو البحر.

المؤشرات الرئيسية
تـم تكليـف فريـق عمـل متعـدد التخصصات 

يضم أشـخاصاً مـن خلفيات متعـددة لتطوير 

فقامـوا  الحفـر،  مقـاول  أداء  تقييـم  نظـام 

تحـت  الرئيسـية  الأداء  مـؤشرات  بتحديـد 

لعبـارة  مخترص  وهـي   )SMART( مسـمى 

 Specific, Measurable, Achievable,(

Recordable, and Time-Bound( أي أنهـا 

محـددة، وقابلـة للقيـاس، وقابلـة للتحقيـق، 

زمنيـة،  بفترة  ومرتبطـة  تسـجيلها،  ومتـاح 

وتسـتهدف تقييـم أداء الحفـار على أسـاس 

شـهري.

الأداء  مـؤشرات  مـن  كل  ربـط  تـم  وقـد 

هامـش  مـع  مسـتهدفة/  بقيمـة  الرئيسـية 

وذلـك  ووزن،  تسـجيل  وقاعـدة  للمرونـة، 

بنـاءً على التحليـل الإحصـائي لبيانـات الأداء 

الشـخصي. الحكـم  على  وليـس  التاريخيـة 

نتائج واستنتاجات
 Excel تـم إجـراء تشـغيل تجريبـي لإصـدار

مـن نمـوذج تقييم أداء الحفـار على 11 منصة 

عميـق  حفـر  منصـات  و6  تطويـري  حفـر 

على مـدى أربعـة أشـهر لاختبار قوة سمات 

التسـجيل.

ونتيجـة هـذا التشـغيل التجريبـي، اتضـح أن 

النظـام اجتـاز جميـع معايير القبـول، والتـي 

تتضمـن دقـة بيانـات الإدخـال والتقديـم في 

الوقـت المناسـب للتقاريـر مـن أبـراج الحفر، 

فتـم الاسـتفادة مـن الملاحظـات التـي حصـل 

مـن  التجربـة  فترة  خلال  الفريـق  عليهـا 

النمـوذج. لتحسني  المصلحـة  أصحـاب 

تطبيـق  تطويـر  تـم  النمـوذج،  على  وبنـاءً 

برمجـي داخلي وتنفيـذه على جميـع أبـراج 

• رئيس الفريق عبدالعزيز الرشود
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وهـذا   ،2020 العـام  مـن  أكتوبـر  في  الحفـر 

التطبيـق يتضمـن مسـار تدقيق محـدد جيداً 

وفـق نمـوذج )RACI( أي أنـه نظام مسـؤول 

وقابـل للمحاسـبة وجـاء نتيجـة استشـارات، 

وفيـه  المعلومـات،  كافـة  يتضمـن  أنـه  كما 

جـرى أتمتـة العديـد مـن مدخلات البيانـات 

مـن قواعـد مختلفـة للحفـاظ على الدقـة.

قائمة الحوافز
خاصـة  برامـج  بتطويـر  العمـل  فريـق  قـام 

جهـة  مـن  والمحاسـبة  جهـة،  مـن  بالحوافـز 

خصومـات،  شـكل  على  تـأتي  والتـي  ثانيـة، 

الحفـر، ومـن  أبـراج  وتحديـد سـقف لعـدد 

ثـم إدراجهـا في القائمـة المرتبطـة بالنتائج على 

التـالي: الشـكل 

ذات  الحفـر  لأبـراج  الحافـز  الحافز/الخصـم: 

الأداء الجيـد بشـكل اسـتثنائي، والخصـم لتلك 

اعتبـار  يتـم  حيـث  الضعيـف،  الأداء  ذات 

تقييـم  كفترة  أشـهر  سـتة  نتيجـة  متوسـط ​​

واحـدة.

يجـب  الحفـر:  أبـراج  عـدد  سـقف  تحديـد 

تحديـد سـقف لعدد أبراج الحفـر التي يعمل 

عليهـا المقاولـون الذيـن يعانـون مـن ضعـف 

الأداء، وذلـك مـن خلال منحهـم عـدداً أقـل 

في العطـاءات الجديـدة، في حني أنـه ينبغـي 

مكافـأة المقاولني الذيـن يسـجلون أداءً عاليـاً 

عرب منحهـم أبـراج حفـر إضافيـة في العقـود 

الجديـدة.

السـياق  هـذا  في  يجـب  القائمـة:  في  الإدراج 

مـن  يعانـون  الذيـن  المقاولني  اسـتبعاد 

ضعـف الأداء بشـكل اسـتثنائي مـن المشـاركة 

الغـرض،  ولهـذا  المسـتقبلية،  العطـاءات  في 

وفي سـبيل تقييـم أداء العقـد، تـم ربـط هـذا 

 ،)eBEAMS( بنظـام  )RigConES( النظـام 

وهـو نظـام إدارة الأصول المؤسسـية والأعمال 

الشركـة. في  المعتمـد  الإلكترونيـة 

أنتجتهـا  التـي  النتائـج  اسـتخدام  تـم  لقـد 

الخطوات الثلاث بشـكل أكرب في عملية اتخاذ 

القـرار الخـاص بتمديـد العقـد أو إنهائه، فيما 

يتـم بشـكل دائـم مشـاركة تقاريـر الأداء مـع 

اتخـاذ  على  المسـاعدة  أجـل  مـن  المقاولني 

ذلـك  بعـد  ليليهـا  التصحيحيـة،  الإجـراءات 

الحفـر  لأبـراج  السـنوي  التصنيـف  إصـدار 

وهـذا  الأداء،  ثقافـة  على  التشـجيع  بهـدف 

هـو الهـدف الرئيسي من إعداد هـذا البرنامج 

وغيره من المبـادرات والتطبيقـات وغير ذلك.

معلومات إضافية
لمعالجـة  أداة  للشركـة  النمـوذج  هـذا  يوفـر 

القضايـا التـي تؤثـر على أبـراج الحفـر التـي 

طـرق  واقتراح  الأداء،  ضعـف  مـن  تعـاني 

الأداء. لتحسني 

وقـد تـم تصميـم النمـوذج مـن أجـل تنفيذه 

اتخـاذ  يتيـح  مـا  الحفـر،  أبـراج  عقـود  في 

قـرارات مسـتنيرة قائمـة على البيانـات بشـأن 

إدارة العقـود، ومـن ثـم مكافـأة أو معاقبة أو 

تحديـد سـقف أو إدراج الأبـراج التـي يعمـل 

بهـا المقاولـون حسـب الحاجـة.

طبيعة خطرة
هـذا النظـام مهـم للغايـة لأنـه يتعامـل مـع 

مهنـة ذات طبيعـة خطرة جـداً، وبالتـالي فإن 

رؤيـة فريـق عمـل الصحـة والسلامة والبيئـة 

تتميـز  الآبـار  وإصلاح  الحفـر  في  والتميّـز 

بأنهـا ثاقبـة وتحقـق الأهـداف التـي يعمـل 

. لتحقيقهـا

وللعلـم، تعترب مهنـة الحفر ثـاني أخطر المهن 

في العـالم، إذ يقـف عامـل الحفـر في الخطوط 

الأماميـة معرضـاً حياتـه للخطـر بالإصابـة أو 

مـا يجعـل  الأحيـان،  بعـض  المـوت في  حتـى 

هـذه المهنـة غاية في الدقـة والتعقيد، وبالتالي 

تتطلـب الكثير من المهـارة والمهنيـة والتأهب 

والسلامة  الصحـة  بمعايير  والالتـزام  الدائـم 

والأمـن والبيئـة لتجنـب أي حـادث أو إصابة.

وانطلاقـاً مـن هـذا الواقـع، فـإن هـذا النظـام 

العاملني  وتشـجيع  تحفيـز  في  يسـاهم 

والمقاولني على بذل قصـارى جهدهم وأفضل 

مـا لديهـم لتحقيـق أكرب عـدد مـن سـاعات 

العمـل الآمنـة وإتمـام عمليـات الحفـر بأقـل 

تأمني  مـع  ممكـن،  وجهـد  ووقـت  تكلفـة 

أفضـل بيئـة للعاملني الذيـن يتناوبـون على 

العمـل.

تحديات عملية الحفر
عمليـات  تواجـه  عديـدة  تحديـات  هنـاك 



الحفـر، مـن بينهـا حقيقـة أن عامـل الحفـر 

أو المهنـدس لـن يتسـنى لـه يوماً رؤيـة حفرة 

الإنتـاج التـي قـد تكـون على عمـق خمسـة 

كيلومترات، وهـذا يعني أن المخيلـة والإبداع 

البئر  مـع  التعامـل  في  كبيراً  دوراً  يلعبـان 

لتقديـم الحلـول وفهـم مـا يحـدث وابتـكار 

سـيناريوهات مناسـبة وفعالـة في حـال وقوع 

طـارئ أو حـادث يتسـبب في تعطيـل العمل.

وقـد يكـون ما يعيـق العمل هـو أنبوب عالق 

بسـبب عطـل ميكانيكي أو نتيجـة خلـل في 

وزن سـائل الحفـر، وفي هـذه الحالـة يسـعى 

العاملـون لإخراجـه مـن خلال طـرق مختلفة، 

وفي حـال عـدم خـروج الأنبوب يتـم قصه عن 

طريـق تفجيره، وبهذا ينشـطر الأنبوب ولكن 

يتبقـى جـزء منه داخـل الحفـرة، فيتم تطبيق 

إجـراء الصيـد )Fishing( لإخـراج مـا تبقـى 

أسـاليب  باسـتخدام  العالـق  الأنبـوب  مـن 

مختلفـة، وإن لم ينجـح الإجـراء، يتـم حينهـا 

إغلاق الحفـرة مـن أعلى الأنبـوب العالـق، 

ومـن ثـم إعـادة فتحهـا مـن اتجـاه آخـر عـن 

طريـق الحفـر التوجيهـي.

ومـن التحديـات الأخـرى التـي تواجـه عملية 

الحفـر هو التعامل مع المجهـول، فقد يحدث 

أن يكـون ضغط البئر مرتفعاً، فتتم السـيطرة 

على البئر بإغلاقها بإحـكام باسـتخدام صمام 

مانـع الانفجـار، ومـن ثم بـدء عملية تسـمى 

بقتـل البئر وتتم عبر زيادة وزن سـائل الحفر، 

فيشـكل ضغطاً معاكسـاً يقاوم الضغط الناتج 

عـن البئر، وبذلـك يتم التحكـم بها.

وإن لم يتـم إغلاق البئر في الوقـت المناسـب 

عنـد ملاحظـة ارتفـاع ضغطهـا، فـإن هـذا قد 

يـؤدي إلى تدفـق سـوائل الطبقات مـن المواد 

إلى  ثـم  ومـن  الحفـرة  إلى  الهيدروكربونيـة 

السـطح بـدون تحكـم، مـا قـد يـؤدي بالتـالي 

إلى اشـتعال البئر.

ليست الأولى

فـي الواقـع أن هـذا النظـام يمثـل فـي أحـد جوانبـه مبـادرة تحفيزيـة تكافـئ المتألقيـن، وهـذه ثقافـة فـي شـركة نفـط 
الكويـت التـي اعتدنـا علـى مبادراتهـا الكثيـرة فـي هـذا المجـال.

وحتـى فيمـا يتعلـق بأبـراج الحفـر، فإن هذه المبادرة ليسـت الأولى، وبالطبع لـن تكون الأخيرة، إذ أنه ومنذ بضع سـنوات، 
وتحديـداً فـي عـام 2015، أطلـق فريـق عمـل الحفـر التطويـري وإصالح الآبـار )5( مبـادرة أفضـل برج فـي السـنة، وطبقها 

فـي حينهـا علـى 13 بـرج حفـر كانت تعمـل في المواقـع التي يتولى مسـؤولية العمـل فيها.
وفـي حينهـا، وضـع الفريـق عـدة مقاييس لاختيـار أفضل برج، هي أقل زمن مسـتغرق في أداء الأنشـطة غيـر المتعلقة 
بالإنتـاج، وأعلـى كفـاءة خالل العمليـات المتعلقـة بالحفـر، علـى سـبيل المثـال السـرعة الآمنـة فـي عمليـة إنـزال مثقاب 
الحفـر إلـى عمـق الحفرة ووصـل الأنابيب ببعضها ميكانيكياً، وهي عملية تعتمد على العنصر البشـري لإتمامها، وسـرعة 
التحكـم بمانـع الانفجـار، إذ يتـم إغلاقـه فـي حـال حـدوث ضغـط من داخـل الحفـرة إلى خارجهـا، ويتـم تبديل هـذه الموانع 

بحسـب تغيّـر ضغط الحفـرة وعمقها.
كمـا أن الالتـزام بمعاييـر الصحـة والسالمة والبيئـة وتحقيـق أكبر عدد ممكن من سـاعات العمـل الآمنة كانـت أيضاً من 
المقاييـس التـي وضعهـا الفريـق فـي الاعتبـار، وكذلـك الإبقـاء علـى العمالة الأساسـية لـدى المقـاول وعـدم تغييرها أو 

نقلهـا إلـى مواقـع عمـل أخـرى، مـع مـا ينتج عـن ذلك مـن تركيز فـي العمل ورفـع معـدل الإنتاجية.
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اليوم العالمي لإحياء ذكرى ضحايا
حركة المرور على الطرق

نفط الكويت رائدة في التوعية بالقيادة الآمنة وضمان السلامة المرورية

السالمة علـى الطرقـات مـن الأمـور المهمـة للغايـة التـي تقلـق السـلطات فـي أي دولـة، ولذلـك تسـعى بشـكل مسـتمر 
إلـى تأميـن أفضـل الشـروط لاسـتخدام الطـرق وضمـان عـدم وقـوع أي حـوادث مؤسـفة.

لكـن وللأسـف هـذا الأمـر لا يتحقـق دائمـاً، حيـث إن المسـؤولية لا تقتصـر علـى الدولـة، بـل تتـوزع علـى عـدة جهـات أو 
عوامـل، مـن بينهـا قـد تكـون حالـة الطقـس، ولكـن فـي الأسـاس رواد الطـرق أنفسـهم، الذيـن يتسـببون في أحيـان عديدة 

بحـوادث مأسـاوية يسـقط نتيجتهـا ضحايـا كثـر.
ولتكريـم ذكـرى هـؤلاء الضحايـا، خصصـت الأمـم المتحـدة يومـاً عالميـاً لهـم، تهـدف مـن خلالـه إلـى نشـر التوعيـة بهـذا 
الجانـب الـذي يحظـى فـي الكويـت نفسـها باهتمـام متزايـد، مـع مـا نلاحظـه فـي الفتـرة الأخيـرة مـن أشـغال تهـدف إلـى 

المزيـد مـن ضمـان السالمة علـى الطرقـات.
بدورهـا تعتبـر شـركة نفـط الكويـت مـن الجهـات الرائـدة فـي هـذا الجانـب، حيـث إنهـا تعطـي أولويـة للقيادة الآمنـة وتنظم 
العديـد مـن الفعاليـات التـي تهـدف إلـى توعيـة العامليـن فيهـا وموظفـي المقـاول، لا بـل المجتمـع الأوسـع، وذلـك مـن 

ضمـن مسـؤوليتها فـي هـذا الجانـب، والتـي تحـرص علـى الالتـزام التـام بأدائهـا بفعاليـة وكفـاءة.



إحصاءات مقلقة
بحسـب التقريـر العالمـي عـن حالـة السلامة 

على الطـرق، والـذي تصـدره منظمـة الصحة 

العالميـة منـذ عـام 2018، فقـد بلـغ متوسـط 

عـدد الوفيـات الناجمـة عـن حـوادث الطرق 

تعترب  حني  في  سـنوياً،  وفـاة  مليـون   1.35

الإصابـات الناتجـة عـن حـوادث الطرق سـبباً 

تتراوح  الذيـن  الأشـخاص  وفـاة  في  رئيسـياً 

أعمارهـم مـن 5 إلى 29 عامـاً.

ويشير التقريـر إلى أن العـبء الأكرب يتحمله 

المشـاة وراكبو الدراجـات الهوائية والدراجات 

يعيشـون في  الذيـن  الناريـة، ولاسـيما منهـم 

الـدول الناميـة، كما يوضح أن التقـدم المحرز 

في تحقيـق الغايـة 3.6 مـن أهـدف التنميـة 

بخفـض  المتعلقـة  الغايـة  وهـي  المسـتدامة، 

عـدد الوفيـات الناجمـة عـن حـوادث المـرور 

غير  تـزل  لا  النصـف،  بنسـبة  الطـرق  على 

كافيـة، ولـذا هنـاك حاجـة لبـذل المزيـد مـن 

الجهـود في هـذا السـياق.

مـن  واحـدة  تمتلـك  المتحـدة  الولايـات  ولأن 

أكرب شـبكات الطـرق في العـالم، ولديهـا أيضـاً 

أحـد أعلى معـدلات السـائقين، فإنـه من غير 

المفاجـئ أن تسـجل أكرب عـدد مـن حـوادث 

السـيارات في العـالم، كان أعلاهـا في عام 2018 

الـذي شـهد وقـوع أكثر مـن مليـوني حـادث 

سـيارة نتـج عنهـا مـا يزيـد على ثلاثـة ملايين 

إصابـة وأكثر مـن 37 ألـف حالـة وفـاة. 

السـيارات  حـوادث  عـدد  أن  حني  وفي 

أربعـة  إلى  يصـل  المتحـدة  الولايـات  في 

السـيارات في أي  أضعـاف عـدد حـوادث 

دولـة أخـرى بالعـالم، فـإن اليابـان تحل في 

المرتبـة الثانيـة على مسـتوى العـالم، حيث 

مـا يقـرب مـن 500 ألـف  تشـهد سـنوياً 

حـادث سـيارة، وتشـاء الصدفـة أن يكـون 

عـام 2018 هـو الأعنف، حيث شـهد وفاة 

نحـو 4700 شـخص وإصابة أكثر من 600 

ألـف آخريـن.

اليوم العالمي
في 26 أكتوبـر من عـام 2005، أقرت الجمعية 

العامـة للأمـم المتحـدة في قرارهـا رقـم 5/60، 

اليـوم العالمـي لإحيـاء ذكـرى ضحايـا حوادث 

 20 تاريـخ  وحـددت  الطـرق،  على  المـرور 

نوفمرب للاحتفـاء بـه.

الضـوء  خـاص  بشـكل  اليـوم  هـذا  ويسـلط 

التوعيـة  أولاهما  بارزتني،  مسـألتين  على 

مـن أجـل تجنـب الحـوادث ومـا ينتـج عنهـا 

مـن إصابـات ووفيـات، والثانيـة هـي قضيـة 

للضحايـا. العدالـة 

على  اليـوم  يشـدد  العدالـة،  جانـب  ففـي 

والتحقيـق  المـرور،  قوانني  إنفـاذ  وجـوب 

مـروري  حـادث  أي  وقـوع  بعـد  الشـامل 

تكـراره،  ومنـع  جـرى  مـا  حقيقـة  لمعرفـة 

وبالتـالي القيـام بالملاحقـة الجنائيـة وضمان 

دفـع التعويض المـدني متى كان ذلك مناسـباً، 

العدالـة. نظـام  مـن  أجـزاء  كلهـا  وهـي 

وعنـد تنفيـذ مثل ذلك النظـام بجدية ونزاهة 

وثبـات، فـإن هـذا النظـام يمثـل مبتغـى مـا 

يريـده ضحايـا حـوادث الطـرق ممـن أصيبوا 

أو فقـدوا حياتهـم، أو حيـاة قريـب أو صديق 

أو  القانـون  مـا  شـخص  خـرق  بسـبب  لهـم 

نتيجـة الإهمال والرعونـة، ذلـك أن القانـون 

عامـل رئيسي في إتاحة سـبل الوقايـة، وبالتالي 

التمكني مـن اسـتخلاص الـدروس مـن المآسي 

حتـى لا تتكـرر.

أهداف عديدة
تتمثـل أهـداف اليـوم العالمـي لإحيـاء ذكـرى 

ضحايـا حـوادث المرور على الطـرق في إتاحة 

الطـرق  على  المـرور  حركـة  لضحايـا  منصـة 

وعائلاتهـم، وذلـك لتحقيـق التـالي:

- تذكـر الذيـن قتلـوا وأصيبوا بجـروح خطيرة 

على الطرق.

- الاعتراف بأهمية خدمات الطوارئ.

- لفت الانتباه إلى ضعف الاسـتجابة القانونية 

بشـكل عـام للوفيات والإصابـات الناجمة عن 

الطرق. حوادث 

- الدعـوة إلى دعـم أفضـل لضحايـا حـوادث 

المـرور وأسرهـم.

- تعزيـز الإجـراءات القائمـة على الأدلة للحد 

مـن وقـوع حـوادث الطـرق، وبمـا يقلـل مـن 

المـآسي التـي تنتـج عنها.

القيـام  على  اليـوم  هـذا  إقـرار  شـجع  وقـد 

بالمزيد، حيث إنه وفي سـبتمبر من عام 2020، 

المتحـدة  للأمـم  العامـة  الجمعيـة  اعتمـدت 

القرار 299/74 الخاص بتحسني السلامة على 

الطـرق العالميـة، كما أعلنت عـن عقد العمل 

من أجل السلامة على الطرق 2021 - 2030، 

وحـددت بـه هدفـاً طموحاً يتمثـل في منع ما 

لا يقـل عـن 50 بالمئـة مـن وفيـات حـوادث 

الطـرق والإصابـات بحلول عـام 2030.

ولدعـم ذلك الهدف، وضعـت منظمة الصحة 

للأمـم  التابعـة  الإقليميـة  واللجـان  العالميـة 

المتحـدة، وبالتعـاون مـع شركاء آخرين، خطة 

عالميـة لعقـد العمـل مـن أجـل السلامة على 

الطرق.

إحصاءات كويتية
تعترب السـلطات الكويتيـة مـن أبـرز الجهات 

بسلامة  تهتـم  التـي  العـالم  مسـتوى  على 

تنـذر  الإحصـاءات  أن  لاسـيما  الطرقـات، 

المركبـات. قائـدو  يرتكبهـا  عديـدة  بأخصـاء 

فقـد أظهـرت إحصائيـة رسـمية صـادرة عـن 
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مخالفـات  عـدد  إجمالي  أن  الداخليـة  وزارة 

السرعـة فقـط المسـجلة في البلاد منـذ بدايـة 

عـام 2024 وحتـى نهايـة شـهر يونيـو منـه، 

أي في سـتة أشـهر فقـط، تجـاوز 1.5 مليـون 

مخالفـة.

إدارة  عـن  الصـادرة  الإحصائيـة  وذكـرت 

التخطيـط وبحـوث المـرور بالـوزارة، أن أكثر 

مـن 93 بالمئـة مـن إجمالي حـوادث المرور في 

تلك الفترة سـببها عـدم الانتباه أثنـاء القيادة، 

على  المتبقيـة  بالمئـة  السـبعة  تتـوزع  فيما 

أسـباب أخـرى، مبينـة أن مجمـوع المخالفات 

كلهـا وليـس فقـط التـي سـببها السرعـة، قـد 

بلـغ أكثر مـن 3.1 مليـون مخالفـة في نفـس 

فترة المقارنـة.

ويعـود أحـد أهم أسـباب عـدم الانتبـاه أثناء 

المحمـول،  الهاتـف  اسـتخدام  إلى  القيـادة 

حيـث إن أكثر من 30 ألف مخالفة اسـتخدام 

خلال  رصدهـا  تـم  القيـادة  أثنـاء  الهاتـف 

النصـف الأول مـن العـام الحـالي.

وفي إحصائيـة أخـرى لإدارة الطـوارئ الطبيـة 

فقـد وصـل عـدد حـالات  الصحـة،  في وزارة 

حـوادث الطـرق المنقولة بسـيارات الإسـعاف 

في الفترة من 1 يناير حتى 30 سـبتمبر 2024، 

إلى 7774 حالـة.

حـوادث  تسـببت  فقـد   ،2023 عـام  في  أمـا 

المـرور بوفـاة 296 شـخصاً، في حني بلـغ عدد 

الحـوادث 74650، من بينهـا 63818 تصادماً، 

و7715 تصـادم وإصابات، و985 حالة دهس، 

و2132 حالـة انقلاب للمركبـات. 

جهود وتقنيات
تلـك الإحصـاءات وغيرها من الأسـباب، حدت 

بـوزارة الداخليـة إلى اتخـاذ إجـراءات لحماية 

مرتـادي الطرقات، ومـن بينها تركيب كاميرات 

حديثـة تعمـل بالـذكاء الاصطناعـي، مهمتهـا 

رصـد مخالفات ربـط حزام الأمان واسـتخدام 

الهاتـف النقـال أثنـاء القيـادة بهـدف الحـد 

مـن مخالفـات المرور، بلغ عددهـا 252 كاميرا 

موزعـة على المحافظات السـت.

لكـن أبـرز تلـك الجهـود تتمثـل في مرشوع 

يشـكل  بـات  الـذي  الجديـد  المـرور  قانـون 

المسـتهترين وخفـض معـدلات  لـردع  ضرورة 

الحـوادث  أن  لاسـيما  الجسـيمة،  المخالفـات 

المروريـة تعتبر ثـاني أعلى مسـبب للوفيات في 

الكويـت بعـد أمـراض القلـب.

وكان لا بـد ن إصـدار قانـون جديـد يأخـذ في 

بعـد نحـو  التـي طـرأت  التغييرات  الاعتبـار 

خمسـة عقود من صدور قانـون المرور الحالي 

في عـام 1976، والـذي لم تعـد الغرامـات التي 

يتضمنهـا قادرة على ردع المخالفين، حيث إن 

أقصى غرامـة كانـت تبلـغ 30 دينـاراً، في حين 

أن القانـون الجديـد تبـدأ غراماتـه بمبلـغ 15 

دينـاراً، في حني يصـل أقصاهـا إلى 150 ديناراً.

أمـا فيما يتعلـق بالمخالفـات الجسـيمة، ومن 

فقـد  طبيعيـة،  غير  حالـة  القيـادة في  بينهـا 

تصـل غراماتهـا إلى 5 آلاف دينـار مع السـجن 

كان  حـال  في  وذلـك  سـنوات،  خمـس  لمـدة 

الشـخص تحـت تأثير المسـكرات أو المخدرات 

وتسـبب في حصـول إصابـات أو وفيـات.

   

الشركة.. ريادة كالعادة
تهـم  التـي  المجـالات  مختلـف  في  كعادتهـا 

المجتمـع الكويتـي، تحتل شركـة نفط الكويت 

الصـدارة في المشـهد، حيـث إنهـا مـن الجهات 

الرائـدة في التوعيـة بأفضل ممارسـات القيادة 

وترسـيخ ثقافـة القيـادة الآمنـة، ليـس فقـط 

لـدى العاملني فيهـا، بـل للمجتمـع الأوسـع.

فقـد اعتادت الشركة تنظيـم فعاليات التوعية 

بطـرق القيـادة الآمنة وبشـكل دوري في كافة 

حصرهـا،  يمكـن  ولا  كثيرة  وهـي  إداراتهـا، 

وموظفـي  للعاملني  خـاص  بشـكل  وتتوجـه 

المقـاول الذيـن يرتـادون الطـرق القريبـة من 

مواقـع العمليـات والحقـول وغيرهـا.

كما تشـارك إدارات نفـط الكويـت الـدروس 

لمنـع  المركبـات  حـوادث  مـن  المسـتفادة 

تكرارهـا، فضلاً عـن تنظيـم تدريبـات نظرية 

الجانـب. هـذا  في  وعمليـة 

ولكـن بمـا أن المهمـة الأبـرز هـي تلـك التـي 

تفيـد المجتمـع، فيمكـن أن نشير إلى إحـدى 

حيـث  الصـدد،  هـذا  في  البـارزة  الفعاليـات 

السلامة  بوحـدة  ممثلـة  الشركـة،  نظمـت 



التابعـة لمجموعـة المشتريات وإدارة المـواد، 

الحافلات  لسـائقي  توعويـة  محـاضرات 

العـام  النقـل  لشركـة  التابعـة  المدرسـية 

الكويتيـة.

وركـزت المحـاضرات التـي أقيمـت على مدى 

القيـادة  أسـس  على  متتاليـة،  أيـام  ثلاثـة 

على  الحفـاظ  وكيفيـة  للباصـات،  الآمنـة 

سلامة الـركاب ومرتـادي الطريـق، وحضرهـا 

نحـو 1400 سـائق، تفاعلـوا بشـكل كبير مـع 

المحاضريـن.

ومـن الحملات المهمـة كذلـك، تلـك التـي 

الصناعيـة  الخدمـات  مجموعـة  نظمتهـا 

الكربى  المشـاريع  لمديريـة  التابعـة 

والخدمـات الفنيـة، بالتنسـيق مـع فريـق 

عمـل الجـودة والصحـة والسلامة والبيئة، 

وتضمنـت التوعية بالقيادة الآمنة لمشـغلي 

وسـائقي المعـدات الثقيلـة في المجموعـة، 

مـع تبيـان المخاطـر الناجمـة عـن التعامل 

غير الآمـن مـع تلـك المعـدات، والتعـرف 

الخطـر  مكامـن  اكتشـاف  طريقـة  على 

مـن خلال المسـح البرصي لمـكان العمـل 

الاسـتعداد  كيفيـة  عـن  فضلاً  والطريـق، 

الآمنـة. للقيـادة 

بـدوره أقـام فريـق عمـل الصحـة والسلامة 

والعمليـات  التصديـر  )عمليـات  والبيئـة 

القيـادة  حـول  توعويـة  حملـة  البحريـة( 

شـهرين  نحـو  مـدى  على  وذلـك  الآمنـة، 

تحـت عنـوان »كـن سـائقاً آمنـاً«، وشـملت 

عـدة مواقـع يعمـل فيهـا موظفـو كل مـن 

ومجموعـة  التصديـر،  عمليـات  مجموعـة 

الخدمـات  ومجموعـة  البحريـة،  العمليـات 

المسـاندة )التصدير والبحريـة(، بالإضافة الى 

عمال المقاولني والسـائقين المتعاقديـن مـع 

الشركـة.

ومثلـه فعـل فريـق عمـل الجـودة والصحـة 

والسلامة والبيئـة، الـذي نظم حملـة توعوية 

بعنـوان »سـلوكيات القيـادة الآمنـة«، بهـدف 

المقـاول  لـدى  والعاملني  الموظفني  تشـجيع 

والسـلوكيات  الآمنـة  القيـادة  ثقافـة  على 

المرتبطـة بهـا، ورفـع مسـتوى الوعـي الخـاص 

بمهـارات القيـادة الآمنـة، وشـملت 182 مـن 

موظفـي الشركـة والعاملني لـدى المقاولين في 

مديريتـي شمال الكويـت والمشـاريع الكبرى 

والخدمـات الفنيـة، ومجموعة معاينـة الآبار.

نظام المعلومات الجعرافية
ومـن الفعاليـات الأخـرى التـي تـم تنظيمهـا 

هـذا العـام، حملـة »القيـادة الآمنـة والتوعية 

المروريـة« لطلبـة ثانويـة سـليمان العدسـاني 

بمنطقـة القصـور، وحملـة مجموعـة الأمن في 

الشركـة تحـت شـعار »أنقـذ نفسـك – أربـط 

دائمـاً حـزام الأمـان«، التـي أقيمـت بالتعـاون 

مـع مجموعـة معاينـة الآبـار، وشـملت 188 

ووزارة  والمقاولني  الشركـة  في  العاملني  مـن 

التماريـن  مـن  عـدداً  وتضمنـت  الداخليـة، 

والإرشـادات العمليـة والنظريـة على السـواء.  

بـدوره نظـم فريـق عمـل الصحـة والسلامة 

حملـة  الكويـت(  وشرق  )جنـوب  والبيئـة 

»القيـادة الآمنـة والتوعية المروريـة« لموظفي 

وذلـك  ومقاوليهـا،  الكويـت  نفـط  شركـة 

بالتعـاون مـع الإدارة العامـة للمـرور والشركة 

وكان  السـيارات،  قيـادة  لتعليـم  الكويتيـة 

تعزيـز سـلوكيات  إقامتهـا هـو  الهـدف مـن 

القيـادة.

أمـا آخـر مـا نظمتـه الشركـة، فتمثـل بفعالية 

متميـزة ومختلفـة، أقامها فريـق عمل الصحة 

والسلامة والبيئـة )الأحمـدي(، وكانـت عبارة 

منصـة  »تطويـر  بعنـوان  عمـل  ورشـة  عـن 

نظـام المعلومـات الجغرافية لحـوادث الطرق 

.»)MVA GIS(

مـن  كل  مـع  بالتعـاون  الورشـة  وأقيمـت 

وبحـوث  تخطيـط  )إدارة  الداخليـة  وزارة 

والنقـل  للطـرق  العامـة  والهيئـة  المـرور(، 

الكويتيـة، وشركـة  البترول  الربي، ومؤسسـة 

البترول الوطنيـة الكويتية، والشركـة الكويتية 

لنفـط الخليـج، والشركـة الكويتيـة للصناعات 

وهدفـت  »كيبيـك«،  المتكاملـة  البتروليـة 

 MVA( منصـة  تحديـث  إلى  رئيسي  بشـكل 

GIS( المسـتخدمة في شركـة نفـط الكويـت، 

الجهـات  بني  الخربات  تبـادل  خلال  مـن 

الكويـت، فيما تركـز  المعنيـة على مسـتوى 

البحـث حـول دراسـة إمـكان توسـيع تطبيـق 

نظـام )GIS( للحصـول على بيانـات شـاملة 

لحـوادث الطـرق وتمكني الجهـات المختصـة 

مـن تنفيـذ الحلـول المثلى، وتنسـيق الجهـود 

بني مختلف الجهـات لتنفيذ حلول هندسـية 

وتوعويـة.
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التلفزيون...
صاحب الصدارة والعصي على المنافسة

في يومه العالمي يبقى جهاز الترفيه
الأكثر شعبية واستخداماً

التلفزيـون أو التلفـاز أو جهـاز التلفـزة أو الرائـي، كلهـا أسـماء لجهـاز واحد، جهاز حدد الترفيه والتسـلية والاتصال كهدف له ونجح 
فـي تحقيقهـا كلهـا، لا بـل احتـل موقـع الصـدارة فـي هـذا الجانـب منـذ عقـود عديـدة وحافـظ على ذلـك الموقـع دون أن يدع أي 

مجال للمنافسة.
هـو الجهـاز الـذي لا يخلـو أي منـزل منـه، ولا يمكـن أن نقابـل أي شـخص فـي العالـم، لأي فئـة عمريـة أو مسـتوى اجتماعـي 
انتمـى، إلا ويشـاهد التلفـاز أو يسـتخدمه، فهـو جهـاز الصـورة والصـوت والألـوان، والذي يعتبر الأكثر جذبـاً لانتباه الأطفال عند 

نموهـم، فيصبـح منـذ تلـك اللحظـة رفيقـاً دائمـاً لهم.
ومـا يميّـز التلفزيـون كذلـك هـو أنـه »اثنيـن فـي واحـد«، إذ أن لدينـا الجهـاز الالكترونـي الـذي نبتاعـه مـن السـوق، كمـا لدينـا 
المحطـة التـي نلتقطهـا مـن خلالـه، وكلاهمـا يطلـق عليهمـا الاسـم نفسـه، وهمـا مرتبطـان فعليـاً، فال محطـة مـن دون جهـاز 

يلتقـط بثهـا، فـي حيـن أن الجهـاز غيـر مفيـد مـن دون المحطـة التـي يلتقـط برامجهـا.
فـي اليـوم العالمـي للتلفزيـون، رفيـق كل الأجيـال، والـذي يصـادف 21 نوفمبـر، سـنعود بالذاكـرة إلـى البدايـات ونسـرد القطـة 

كاملـة، كمـا سـنتحدث عـن الصفـات والميـزات والفوائـد وغيـر ذلك.



تعريف بالتقنية
وفي حني أن التلفزيـون لا يحتـاج إلى تعريف، 

التـي يعمـل  التقنيـة  بـد مـن ذكـر  لكـن لا 

مـن خلالهـا، فهـو عبـارة عـن تحويـل مشـهد 

متحـرك، ومـا يرافقه من أصوات، إلى إشـارات 

كهربائيـة، ثم نقل الإشـارات وإعـادة تحويلها 

عرب جهـاز اسـتقبال إلى صورة مرئيـة متحركة 

بصوت. مرفقـة 

الكاميرا  توجيـه  يتـم  عندمـا  البدايـة،  فمـن 

إلى مشـهد يـراد تصويـره في الاسـتديو، تتركـز 

الأشـعة المنبعثـة مـن ذلـك المشـهد على لوح 

كهروضوئي مكسـو بآلاف الحبيبات الحساسـة 

على  كهربـائي  دفـع  يعمـل  حيـث  للضـوء، 

إطلاق حزمـة رفيعـة مـن الإلكترونـات التـي 

تتحـرك ذهابـاً وإيابـاً عبر اللـوح الكهروضوئي، 

العني على  بهـا  التـي تمـر  الطريقـة  بنفـس 

سـطور صفحـة مطبوعـة أو مخطوطـة.

وتعـرف هـذه العمليـة بالمسـح، وخلال ذلك 

تُطلـق الحُبيبـات الحساسـة للضـوء إشـارات 

كهربائيـة تتفـاوت تبعاً لشـدة الضوء عند كل 

نقطـة، ومـن هنا فـإن البذلة الداكنـة تحدث 

التـي  تلـك  مـن  أضعـف  كهربائيـة  إشـارات 

تُحدثهـا البذلـة البيضـاء على سـبيل المثال.

الحزمـة  عـن  الناشـئة  النقطـة  أن  والواقـع 

الماسـحة تتحـرك عرب اللـوح بسرعـة تمكّنهـا 

جـزءاً  ثلاثني  مـن  جـزء  في  مسـحه  مـن 

كهربائيـة  صـورة  تتكـوّن  وهكـذا  بالثانيـة، 

بعـد خـط وبسرعـة  المصـور خطـاً  للمشـهد 

فائقـة، بحيـث تعجـز العني عـن تتبُـع حركة 

النقطـة الماسـحة، وفي الوقـت نفسـه يلتقـط 

الميكروفـون الصـوت المرافق للمشـهد، فينقل 

هـوائي الإرسـال الصـورة والصـوت على شـكل 

موجـات كهربائيـة يلتقطها هوائي الاسـتقبال.

أشـعة  أنبـوب  يقـوم  الاسـتقبال،  جهـاز  وفي 

السرعـة  وبنفـس  العمليـة،  بعكـس  الكاثـود 

التـي تعمـل بها كاميرا الاسـتديو، تقـوم حزمة 

الأنبـوب  سـطح  بقـذف  الإلكترونـات  مـن 

المكسـوّ عـادة تتوهـج عندمـا تسـقط عليهـا 

الإلكترونيـة. الحزمـة 

ظهور وتطور
أربعينيـات  في  مـرة  لأول  التلفزيـون  ظهـر 

ذلـك  ومنـذ  المـاضي،  القـرن  وخمسـينيات 

العـالم،  في  عميقـة  تغييرات  أحـدث  الوقـت 

حيـث سـجلت عادات المشـاهدة لـدى الناس 

كبيراً. تحـولاً 

تطـورت  اللاحقـة،  والعقـود  السـنوات  وفي 

تقنيـة التلفزيون وتحسـنت بشـكل تدريجي، 

مـرة  لأول  الملـون  التلفزيـون  ظهـر  حيـث 

السـبعينيات،  في  الكابـل  ثـم  السـتينيات،  في 

والدقـة  الثمانينيـات،  في  الفيديـو  وأجهـزة 

التسـعينيات. أواخـر  في  العاليـة 

فبـات  والعشريـن،  الحـادي  القـرن  في  أمـا 

بإمـكان الناس مشـاهدة البرامـج على الأجهزة 

والهواتـف  الكمبيوتـر  وأجهـزة  اللوحيـة 

المحمولـة، لكـن حتـى في هـذا الجانـب بقـي 

التلفزيـون هو الأسـاس، لأن الغالبية العظمى 

لتلـك البرامـج تبثهـا محطـات التلفـزة حـول 

الصـدارة  موقـع  في  تـزال  لا  وهـي  العـالم، 

مقارنـة بالبرامـج التـي يتـم بثها على منصات 

التواصـل الاجتماعـي التـي تبقـى جهـداً ذاتياً 

الأعـداد  اسـتقطاب  يمكنهـم  لا  لأشـخاص 

التلفـزة. التـي تشـاهد محطـات  الهائلـة 

من ميكانيكي إلى إلكتروني
أشـعة  أنبـوب  يسـتخدم  تلفزيـون  أول  كان 

والـذي  الميكانيكي،  التلفزيـون  هـو  الكاثـود 

المسـح  تلفزيـون  باسـم  أحيانـاً  يُعـرف 

إرجـاع  يمكـن  والـذي   ،)CRT( الميكانيكي 

عرش  التاسـع  القـرن  تجـارب  إلى  بداياتـه 

وأجهـزة  الكاثـود  أشـعة  أنابيـب  باسـتخدام 

الكهروميكانيكيـة. العـرض 

وكان التلفزيـون الميكانيكي هـو أول نـوع تم 

تطويـره تجاريـاً مـن التلفزيـون. في 25 مارس 

1925، حيـث قـدم المخترع الاسـكتلندي جون 

الإطلاق  على  عـام  عـرض  أول  بيرد  لوجـي 

لمرئيـات متحركـة على شاشـة التلفزيـون.

ومـن الشـائع أن أجهـزة اسـتقبال التلفزيـون 

بالنسـبة  للغايـة  كانـت معقـدة  الميكانيكيـة 

الصـورة  جـودة  إلى  وتفتقـر  المنـازل  لمعظـم 

بالاهتمام. لتكـون جديـرة  الكافيـة 

بعـد ذلـك، تـم عـرض التلفزيـون الإلكتروني 

بنجـاح لأول مـرة في سـان فرانسيسـكو، وكان 

ذلـك في 7 سـبتمبر 1927، علماً أن مصمـم 

فارنسـويرث  تايلـور  فيلـو  النظـام هـو  هـذا 

الـذي كان يعمـل عليـه منـذ عـام 1920.

يسـتخدم  نـوع  هـو  الإلكتروني  والتلفزيـون 

الإشـارات الإلكترونية لإنتـاج الصور على جهاز 

شاشـة الفيديـو، وهـذا النـوع مـن التلفزيون 

هـو وسـيط مرئي ينقـل الصـور والأصوات عن 
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طريـق موجـات الراديـو أو الموجـات الدقيقة 

أو الأشـعة تحـت الحمراء.

الملون منذ 1904
التلفزيـون  لنظـام  ألمانيـة  اختراع  بـراءة  في 

الملـون مـن عـام 1904، تـم ذكـر التلفزيـون 

الملـون لأول مـرة، في حني كشـف فلاديمير ك. 

زوريكني، وهـو مخترع روسي، بـراءة اختراع 

لنظـام تلفزيـون ملـون إلكتروني بالكامـل في 

عـام 1925.

وعلى الرغـم مـن عـدم نجـاح أي مـن هـذه 

خطتني  أول  كانـا  أنهما  إلا  التصميمني، 

رسـمياً. توثيقهما  يتـم  ملـون  لتلفزيـون 

تلفزيـوني  نظـام  أول  إنشـاء  تـم  ذلـك،  بعـد 

كهربـائي ملـون من قبـل فريق البحـث التابع 

لمختربات )RCA( بني عامـي 1946 و1950، 

ثـم وفي 17 ديسـمبر 1953، بـدأ بـث نظـام 

نظـام  على  يعتمـد  ناجـح  ملـون  تلفزيـوني 

التجاريـة. الإعلانـات  أنشـأته )RCA( في 

وبعـد الميكانيكي والالكتروني والملـون، جـاء 

التلفزيـون  يعترب  حيـث  الرقمـي،  العرص 

الرقمـي نظامـاً لإرسـال واسـتقبال الإشـارات 

التلفزيونيـة، وذلـك عبر الشـبكات الأرضية أو 

الفضائيـة أو الكابليـة، حيث يمكـن للتلفزيون 

الرقمـي نقل الصـوت والفيديـو والبيانات إلى 

المسـاكن والمنشـآت.

وبحلـول أواخـر العقـد الأول مـن القـرن 

التلفزيـون  كان  والعشريـن،  الحـادي 

الرقمـي هـو المعيـار في غالبيـة الـدول 

المتقدمـة.

التلفزيون الذكي
أجهـزة التلفزيـون الذكيـة هـي نوع 

مـن أجهـزة التلفزيـون مـع ميـزات 

 2.0 التفاعليـة  والويـب  الإنترنـت 

المدمجـة، مثـل التطبيقات ووسـائط 

البـث وتصفـح الويـب، حيـث تسـمح هـذه 

الأجهـزة للمسـتخدمين بدفـق المحتـوى مـن 

الشـبكات  خدمـات  واسـتخدام  الإنترنـت 

إلى  الوصـول  لهـم  توفـر  كما  الاجتماعيـة، 

خدمـات الفيديـو عنـد الطلـب عرب الإنترنت 

.)Netflix( أشـهرها  منصـات  عـدة  مـن 

للتلفزيـون  الجماعـي  القبـول  أدى  وقـد 

الرقمـي في منتصـف العقـد الأول مـن القرن 

أجهـزة  تحسني  إلى  والعشريـن  الحـادي 

التلفزيـون الذكيـة بشـكل كبير، مـن خلال 

جعلهـا ميسـورة التكلفـة أكثر مـن أي وقت 

مضى، مـع زيـادة وظائفهـا بميـزات جديـدة 

 )K4( دقـة  قـدرات  أو   )D3( تقنيـة  مثـل 

التـي تجعـل الصـور أكثر وضوحـاً مـن أي 

وقـت مضى.

المحطة الأولى
بعـد أن تعرفّنـا على تاريـخ جهـاز التلفزيون 

والمراحـل التي شـهدت تطوره مـن الميكانيكي 

إلى الـذكي، ننتقـل إلى المحطـات أو الشـبكات 

وبدايتها. التلفزيونيـة 

في الواقـع أن أول محطـة بـث تلفزيـوني على 

مسـتوى العـالم هـي )NBC( الأميركية، وهي 

 National Broadcasting( مخترص لكلمـة

للإرسـال،  الوطنيـة  الشركـة  أو   )Company

والتـي أسسـتها شركـة »ماركـوني« التلغرافيـة 

الهيئـة  مـع  بالتعـاون  الأميركيـة  اللاسـلكية 

الإذاعيـة الأميركيـة، وكان ذلك في شـهر نوفمبر 

مـن عـام 1926، ثـم اشترتها شركـة »جنرال 

إلكتريـك« في عـام 1986.

في عـام 1927، قامـت شـبكة )NBC( ببـث 

سـلكي بعـد نجـاح أحـد الباحثني الأميركيني 

المغلقـة  بالدائـرة  التلفزيـون  بإرسـال صـورة 

مـن واشـنطن إلى نيويـورك.

لكـن مـع تطويـر عمليـة الأرسـال التلفزيـوني 

إلكتريـك«  »جنرال  شركـة  بهـا  قامـت  التـي 

بـدأت   ،1928 عـام  في  تجريبيـة  كمرحلـة 

الشـبكة بـث برامجهـا بطريقـة منتظمـة من 

خلال محطـة نيويورك التـي أنشـأتها، لتكون 

أول قنـاة تلفزيونيـة في العـالم. 

ثـم وفي عـام 1939، تـم الإعلان عـن انطلاق 

تـم  التـي  للقنـاة  التلفزيـوني  البـث  خدمـة 

منحهـا الترخيص التجـاري من لجنة الاتصالات 

الفيدراليـة في يوليـو مـن عـام 1941.

أول تلفزيون عربي
محطـة  أول  تأسـيس  على  مـرت  عامـاً   68

على  الأولى  وكانـت  العـراق،  في  تلفزيـون 

بعدمـا  وذلـك  العربيـة،  الـدول  مسـتوى 

محطـة  متخصصـة  بريطانيـة  شركـة  أهـدت 

كاملـة للعـراق في عـام 1956، ومنهـا انترش 

التلفزيـون في البلاد ببرامـج منوعـة وإدارات 

مختلفـة وشاشـة باللونني الأبيـض والأسـود، 

الملـون. ثـم 

وبدايـة الحكايـة أنـه في أواخـر العهـد الملكي 

1956، حضرت  عـام  في  وتحديـداً  بالعـراق، 

في  للمشـاركة  البريطانيـة  »بـاي«  شركـة 

المعـرض البريطـاني التجـاري الـذي اسـتضافته 

بغـداد، وكان مـن بني معروضاتهـا منظومـة 

بـث تلفزيـوني باللونني الأسـود والأبيـض مـع 

اسـتوديو جاهـز، ما لفـت انتبـاه الملك فيصل 

شراء  فطلـب  المعـرض،  افتتـح  الـذي  الثـاني 

المعـدات مـن الشركـة ونصبهـا بموقـع الإذاعة 

في سـقيفة الحديـد التـي تحولـت لاحقـاً إلى 



مقـر لتلفزيـون بغداد الذي يعـد أقدم محطة 

تلفـاز في الرشق الأوسـط والوطـن العـربي.

في الكويت
ونصـل إلى دول الكويـت، والتـي شـهدت أول 

بـث تلفزيـوني في 15 نوفمرب من عـام 1961، 

وذلـك مـن الحـي الشرقـي لمدينـة الكويـت 

)شرق حاليـاً(، فأصبـح ثـاني تلفزيـون بالخليج 

بعـد تلفزيـون العراق.

وكان المقـر في تلـك الفترة عبـارة عن شربات 

مـن  التلفزيـون  أنشـطة  كل  عليهـا  تتـوزع 

والإدارة  والأخبـار  للبرامـج  وبـث  إخـراج 

والقطاعـات الأخرى، في حني كان بث البرامج 

باللونني الأبيـض والأسـود لمـدة أربع سـاعات 

يوميـاً.

بعـد ذلـك بـدأ البـث بالألـوان وكان أول مـرة 

يبـث فيه بالألـوان في أول دورة لكأس الخليج 

بالبحرين.

وتعـد قنـوات الكويـت مـن أوائـل القنـوات 

بينما  وأفضلهـا،  والعربيـة  بـل  لا  الخليجيـة 

كان أول مـا يتـم بثـه هـو البرنامـج العام لمدة 

4 سـاعات يوميـاً، ومـن هنـا بدايـة الأنظمـة 

الرسـمية وكانـت عبـارة عـن أخبـار والقـرآن 

الكريـم، بالإضافـة إلى برامج تثقيـف للأطفال 

والبرامـج المختلفـة.

كما خرجت كاميرا التلفزيون من الاسـتوديو 

وذلـك   ،1962 يونيـو   19 في  الأولى  للمـرة 

لتسـجيل الاحتفـالات الرسـمية الشـعبية التي 

أقيمـت بمناسـبة عيـد الاسـتقلال الأول.

واسـتمر بـث تلفزيـون الكويـت تجريبياً لمدة 

نهايـة  في  الرسـمي  البـث  بـدأ  حتـى  عامني 

تجهيـزات  اكتملـت  عندمـا  وذلـك   ،1962

الأيـام. تلـك  التلفزيـون حسـب ظـروف 

وفي تلـك الفترة كان تلفزيـون الكويـت لا يزال 

في موقعـه القديـم على شـاطئ الخليـج العربي 

)قـرب قرص دسمان(، حتـى تـم بنـاء المجمـع 

الضخـم الذي ضم الـوزارة والإذاعة والتلفزيون 

وكان مجهـزاً للبرامـج والتمثيليـات المختلفة.

أمـا أوائـل المذيعين الكويتيني في تلك الحقبة، 

فهـم سـالم الفهـد، وأحمـد عبـد العـال، ورضا 

الفيلي، وجاسـم الشـهاب، وباسـمة سـليمان، 

ومنـى طالـب، وأمـل جعفر.

كان التلفزيـون في السـابق يبـث برامجـه منذ 

بدايـة الصبـاح الباكـر، على أن يقـف البـث 

في منتصـف الليـل، لكـن بـدءاً مـن منتصـف 

تسـعينيات القـرن المـاضي، أصبـح البـث على 

مـدار 24 سـاعة متواصلـة مـن البـث المبـاشر 

والإعـادة للبرامـج، واليوم تضم باقـة تلفزيون 

الأرضيـة  القنـوات  مـن  عـدداً  الكويـت 

والفضائيـة على عـدة أقمار.

يبقى الأقوى
يبقـى التلفزيـون أكرب مـورد للمـواد المصورة، 

وعلى الرغم من أن اسـتخدام شاشـات بأحجام 

محتـوى  بإنشـاء  للنـاس  سـمحت  مختلفـة 

مختلفـة،  منصـات  على  ومطالعتـه  ونرشه 

إلا أن عـدد المنـازل والمؤسسـات التـي تقتنـي 

أجهـزة تلفزيـون لا تـزال تزيـد يوماً بعـد يوم، 

حيـث يتيح التفاعل بين وسـائط البث الناشـئة 

بالقضايـا  الوعـي  لإذكاء  فرصـاً  والتقليديـة 

المهمـة التـي تواجـه مجتمعاتنـا وكوكبنـا.

أن  ورغـم  والعشريـن،  الحـادي  القـرن  وفي 

البعـض لا يـرى أي ضرورة لوجـود التلفزيـون 

في ظـل تعـدد قنـوات البـث ومحتـوى الكابل 

التفاعلي،  للمحتـوى  المتعـددة  والوسـائط 

والموسـيقى  الفيديـو  مقاطـع  بـث  مثـل 

وتصفـح الإنترنـت، إلا أن التلفزيـون لا يـزال 

أداة الاتصـال الأهـم والأقـوى والأكثر شـعبية 

تأثيراً.  الأكثر  انتشـاراً، والأهـم  والأوسـع 

اليوم العالمي
اعترافـاً بالتأثير المتزايـد للتلفزيـون في صنـع 

القـرار مـن خلال لفـت انتبـاه الـرأي العـام 

يتعـرض  التـي  والتهديـدات  المنازعـات  إلى 

لهـا السلام والأمـن ودوره المحتمـل في زيـادة 

التركيـز على القضايـا الرئيسـية الأخـرى، بمـا 

والاجتماعيـة،  الاقتصاديـة  القضايـا  ذلـك  في 

أعلنـت الجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة في 

قرارها 51/205 الصادر في 17 ديسـمبر 1996، 

أن 21 نوفمبر سـيكون يومـاً عالمياً للتلفزيون.

ولا يعترب اليـوم العالمـي للتلفزيـون احتفـاء 

بـأداة بقـدر مـا هـو احتفـاء بالفلسـفة التـي 

تعرب عنهـا، حيـث بـات التلفزيـون في حينهـا 

رمـزاً للاتصـالات والعولمـة في العـالم المعـاصر.

)14
67

د )
عد

  ال
20

24
بر 

فم
نو

41



مقاومة مضادات الميكروبات...
المشكلة التي تثير قلق العالم

موضوعة على قائمة التهديدات العالمية العشرة الرئيسية للصحة العامة

هنـاك شـبه إجمـاع حـول العالـم علـى أن الصحـة هي الثروة الأغلى التي يمتلكها الإنسـان، وبالتالـي فإنه وبحكم المنطق، 
يعمـل علـى الـدوام للحفـاظ عليهـا وحمايـة نفسـه مـن أي أذى أو أزمـة أو ضـرر مزمـن، أو حتـى مـن أي إهمـال، وهـذا الأمر 
يتطلـب مـن الانسـان أن يكـون لديـه المعرفـة التـي يلجـأ إليهـا كل شـخص لكـي يأخـذ حـذره عندمـا يجـب، وذلـك فـي إطـار 

السـعي للحمايـة والوقايـة والعالج وغير ذلك.
لكـن وفـي حيـن أن العـدد الأكبـر مـن سـكان كوكـب الأرض هـم مطلعـون فعاًل علـى الجوانـب الصحيـة، وبالتالـي لديهـم 
الثقافـة الكافيـة فـي هـذا المجـال، إلـى حـد أن الكثيـر منهم يعتبرون أنفسـهم أطباء ويقومون بوصـف العلاجات للآخرين، 
إلا أنـه ثبـت ماضيـاً وحاضـراً أن مـا خفـي أعظـم فـي مجـال الصحـة، إذ أننـا وفـي كل يـوم نتعـرّف علـى مشـكلة صحيـة 
جديـدة، تفـرض علينـا تغييـر مفاهيمنـا ووجهات نظرنا، لاسـيما أن العديد من الأمراض والمشـكلات والتهديدات الصحية 

تكـون فـي العـادة غيـر متوقعـة، ولاسـيما فيمـا يتعلـق بكيـف تكوّنـت ومـن أي مصـادر تأتـي.
وفـي المرحلـة الراهنـة، ينشـغل العالـم بموضـوع صحي طارئ يثير قلق الأخصائيين والعلمـاء، يتمثل بما يُعرف بمقاومة 
مضـادات الميكروبـات )Antimacrobial Resistance(، التـي تمثـل عاماًل مقلقـاً بـات يتطلـب التحـرك الجـدي والسـريع 

لمنـع تحولـه إلى مشـكلة أكبر. 



تعريفات أساسية
يجـب التعريـف أولاً بمضـادات الميكروبـات 

بذاتهـا، ومنهـا المضـادات الحيويـة ومضادات 

الفيروسـات ومضـادات الفطريـات ومضادات 

اسـتخدامها  يتـم  أدويـة  فهـي  الطفيليـات، 

للوقايـة مـن حـالات العـدوى التـي تصيـب 

كلًا مـن الإنسـان والحيـوان والنبـات، وكذلـك 

لعلاج تلـك الحـالات.

فهـي  الميكروبـات،  مضـادات  مقاومـة  أمـا 

تنشـأ عندمـا تطـرأ تغييرات على البكتيريـا 

مـع  والطفيليـات  والفطريـات  والفيروسـات 

مـرور الوقـت، فلا تعـود تسـتجيب للأدوية، 

أكثر  العـدوى  حـالات  علاج  يجعـل  مـا 

صعوبـة، ويزيـد مـن خطـر انتشـار الأمـراض 

والوفيـات. الوخيمـة  والاعتلالات 

وبالتـالي، تصبـح المضـادات الحيويـة والأدوية 

مفيـدة  غير  للميكروبـات  المضـادة  الأخـرى 

بفعـل مقاومـة الأدويـة، فيما تتزايـد باطـراد 

صعوبـة علاج حـالات العـدوى أو يسـتحيل 

. علاجها

واليـوم باتـت مقاومـة مضـادات الميكروبـات 

الرئيسـية  العرشة  العالميـة  التهديـدات  مـن 

للصحـة العامـة، ولـذا فإنهـا تسـتدعي اتخـاذ 

إجـراءات عاجلـة لمواجهتهـا.

مضـادات  اسـتخدام  إسـاءة  فـإن  وللعلـم، 

الميكروبات، والإفراط في اسـتعمالها، يشـكلان 

اثنني من المحركات الرئيسـية لظهور العوامل 

المقاوِمـة للأدويـة، في حني يؤدي نقـص المياه 

النظيفـة وقصـور الوقاية من عـدوى الأمراض 

الميكروبـات  انتشـار  تعزيـز  إلى  ومكافحتهـا، 

العلاج  يقـاوم  أن  لبعضهـا  يمكـن  التـي 

الميكروبـات. بمضـادات 

هـذه  لـدى  الصحـي،  الجانـب  عـن  وفضلاً 

مقاومـة  أن  إذ  اقتصـادي،  جانـب  المشـكلة 

تكاليـف  إلى  تـؤدي  الميكروبـات  مضـادات 

باهظـة نتيجـة ما تخلّفـه الاعتلالات المطوّلة 

عـن  تسـفر  حيـث  وإعاقـات،  وفيـات  مـن 

المستشـفى  في  المـرضى  مكـوث  أمـد  إطالـة 

وحاجتهـم إلى أدوية أغلى سـعراً، ومواجهتهم 

ماليـة. لتحديـات 

قلق عالمي
تثير مشـكلة مقاومـة مضـادات الميكروبـات 

القلـق العالمـي، حيـث إن القـدرة على علاج 

مهـدّدة  تـزال  لا  الشـائعة  العـدوى  حـالات 

بظهـور وانتشـار الُممرضـات المقاوِمـة للأدوية 

التـي اكتسـبت آليـات مقاومة جديدة تسـفر 

عـن ظهـور مقاومـة مضـادات الميكروبـات.

ومـا يثير الذعر على وجه الخصوص، الانتشـار 

لعـدة  المقاومـة  للبكتيريـا  السريـع  العالمـي 

باسـم  أيضـاً  )المعروفـة  لجميعهـا  أو  أدويـة 

لحـالات  والمسـببة  المسـتعصية(،  الجراثيـم 

المضـادة  بالأدويـة  علاجهـا  يتعـذر  عـدوى 

للميكروبـات المتاحـة حاليـاً، مثـل المضـادات 

الحيويـة، لاسـيما أنـه لا توجـد أي مضـادات 

جديـدة للميكروبـات قيد التطويـر السريري.

الصحـة  منظمـة  حـددت   ،2019 عـام  وفي 

التطويـر  قيـد  حيويـاً  مضـاداً   32 العالميـة 

المنظمـة  قائمـة  مـع  تتطابـق  السريـري 

بالُممرضات ذات الأولوية، منها سـتة مضادات 

مبتكـرة. أنهـا  على  تصنيفهـا  تـم  فقـط 

وعلاوة على ذلـك، تظـل صعوبـة الحصـول 

على مضـادات الميكروبـات العاليـة الجـودة 

مشـكلة رئيسـية، حيـث يؤثر نقـص إمدادات 

كافـة  في  الـدول  على  الحيويـة  المضـادات 

القطاعـات المرتبطـة بالتنمية، ولا سـيما نظم 

الرعايـة الصحيـة.

كما تتزايد مشـكلة فقـدان المضادات الحيوية 

الأدويـة  مقاومـة  انتشـار  ظـل  في  لمفعولهـا 

على الصعيـد العالمـي، مـا يسـفر عـن زيـادة 

صعوبـة علاج حـالات العـدوى والوفـاة.

كما أنه وفي وقت تبرز الحاجة الماسـة لإيجاد 

مضـادات جديـدة للجراثيم، هنـاك تخوف في 

المقابـل مـن ألا تكـون تلك المضـادات مجدية 

إذا لم يغير النـاس طريقة اسـتعمالهم الحالية 

سـيكون  وبالتـالي  فعاليتهـا،  وإفقادهـم  لهـا 

مصيرهـا مماثلاً وسـتفقد مفعولها.

وهنـاك أيضاً جانب اقتصادي لهذه المشـكلة، 

إذ أن الاقتصـادات الوطنيـة ونظمهـا الصحية 

مقاومـة  بسـبب  باهظـة  تكاليـف  تتكبـد 

على  تؤثـر  التـي  الميكروبـات  مضـادات 

القائمني على رعايتهـم،  أو  المـرضى  إنتاجيـة 

وذلـك بفعـل إطالـة مـدة مكـوث المـرضى في 

برعايـة  تزويدهـم  وضرورة  المستشـفيات، 

أعلى تكلفـة وأكثر تركيـزاً.

أو  علاجهـم  يفشـل  مـن  عـدد  سـيزيد  كما 

يفارقـون الحيـاة بسـبب حـالات العـدوى مـا 

لم تتوافـر أدوات فعالـة للوقايـة مـن حـالات 

كما  وعلاجهـا  للأدويـة  المقاومـة  العـدوى 

مضـادات  إتاحـة  تتحسـن  لم  ومـا  ينبغـي، 
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الميكروبـات القائمـة حاليـاً والجديـدة بجودة 

مضمونـة، فضلاً عـن أن الإجـراءات الطبيـة، 

مثـل العمليـات الجراحية، بما فيهـا العمليات 

القيصريـة أو اسـتبدال مفصل الـورك والعلاج 

الكيميـائي للسرطـان وزرع الأعضـاء، سـتصبح 

أكثر خطـورة.

ظهور وانتشار
تظهـر مقاومـة مضـادات الميكروبـات بصورة 

طبيعيـة مـع مـرور الزمـن عرب مـا يطـرأ من 

الكائنـات  توجـد  حيـث  جينيـة،  تغييرات 

الإنسـان  في  الميكروبـات  لمضـادات  المقاومـة 

والحيـوان والغـذاء والنبات والبيئـة )في المياه 

والتربـة والهـواء(، وبإمكانهـا أن تنتقـل مـن 

شـخص إلى آخـر أو مـن الإنسـان إلى الحيوان، 

بمـا في ذلـك عـن طريـق الأغذيـة الحيوانيـة 

المصـدر.

هـذه  لظهـور  الرئيسـية  الدوافـع  وتشـتمل 

مضـادات  اسـتعمال  إسـاءة  على  المقاومـة 

اسـتعمالها، وعـدم  والإفـراط في  الميكروبـات 

الإصحـاح  وخدمـات  النظيفـة  الميـاه  إتاحـة 

الإنسـان  مـن  لـكل  الصحيـة  والنظافـة 

العـدوى  مـن  الوقايـة  وضعـف  والحيـوان، 

الرعايـة  مرافـق  في  ومكافحتهـا  والأمـراض 

الصحيـة والمـزارع، وضعـف فـرص الحصـول 

على الأدويـة واللقاحات ووسـائل التشـخيص 

العاليـة الجـودة والمعقولـة التكلفـة، إضافـة 

إنفـاذ  وعـدم  والمعرفـة،  الوعـي  انعـدام  إلى 

التشريعـات.

ضرورة للتنسيق
تعترب مقاومـة مضـادات الميكروبات مشـكلة 

معقـدة تتطلـب اتبـاع نهـج موحـد ومتعـدد 

العمـل  يتـم  وبالفعـل  حلهـا،  القطاعـات في 

حاليـاً على حل يسـمى نهج الصحـة الواحدة.

مـن  العديـد  بني  المذكـور  النهـج  ويجمـع 

المصلحـة  صاحبـة  والجهـات  القطاعـات 

العاملـة في مجـال الحفاظ على صحة كل من 

البرش، والحيوانات، والنباتـات البرية والمائية، 

وإنتـاج الأغذيـة والأعلاف والبيئـة، وذلك من 

أجـل التواصـل والعمل معاً في ميـدان صياغة 

البرامـج والسياسـات والتشريعـات والبحوث، 

وتنفيذهـا بمـا يحقـق نتائـج أفضـل في مجـال 

الصحـة العامـة.

تعزيـز  السـياق  هـذا  في  الضروري  ومـن 

في  الاسـتثمارات  وزيـادة  الابتـكار  جوانـب 

إجـراء البحـوث العمليـة والاضطلاع بأنشـطة 

البحـث والتطويـر فيما يتعلـق باسـتحداث 

أدويـة ولقاحـات ووسـائل تشـخيص مضـادة 

للميكروبـات، وخصوصـاً تلك التي تسـتهدف 

الخطيرة. البكتيريـة  العـدوى  مكافحـة 

وقد يؤدي إطلاق الصندوق الائتماني المتعدد 

الميكروبـات،  مضـادات  لمقاومـة  الرشكاء 

والشراكـة العالمية للبحـث والتطوير في مجال 

مـن  العمـل  الحيويـة، وصنـدوق  المضـادات 

أجـل مكافحـة مقاومة مضـادات الميكروبات، 

وغيرهـا مـن الصناديـق والمبـادرات، إلى سـدّ 

فجـوة كبيرة في التمويـل، في وقـت تواصـل 

سـداد  نمـاذج  تجربـة  متعـددة  حكومـات 

في هـذا المضمار، بمـا فيهـا السـويد وألمانيـا 

والولايـات المتحـدة وبريطانيـا، لكـن ينبغـي 

تقديـم المزيـد مـن المبـادرات لإيجـاد حلـول 

دائمة.

تحركات عالمية
وعلى الصعيـد العالمـي، التزمت كافـة الدول 

بالإطـار المحـدد في خطة العمـل العالمية لعام 

2015 بشـأن مقاومـة مضـادات الميكروبـات، 

متعـددة  وطنيـة  عمـل  خطـط  وبوضـع 

وتنفيذهـا. القطاعـات 

وأقـرتّ الخطـة لاحقـاً الأجهزة الرئاسـية لكل 

مـن منظمـة الأغذيـة والزراعة التابعـة للأمم 

لصحـة  العالميـة  والمنظمـة  »فـاو«،  المتحـدة 

الحيوان.

وضمانـاً لإحـراز تقـدم عالمـي مسـتدام، على 

الـدول أن تكفل تقدير تكاليف خطط العمل 

الوطنيـة وتنفيذهـا في جميـع القطاعات.

وقبـل إقـرار خطـة العمـل العالميـة في عـام 

الراميـة  العالميـة  الجهـود  شـملت   ،2015

الميكروبـات،  مضـادات  مقاومـة  احتـواء  إلى 

تطبيـق استراتيجية منظمـة الصحـة العالميـة 

مقاومـة  لاحتـواء   2001 عـام  في  الموضوعـة 

إطـاراً  تظهـر  والتـي  الميكروبـات،  مضـادات 

عجلـة  لإبطـاء  تنفيذهـا  اللازم  للتدخلات 

ظهـور تلـك المقاومـة والحـد مـن انتشـارها.

مـن جهتـه أكـد الإعلان السـياسي الصـادر في 

اجتماع الأمـم المتحدة رفيع المسـتوى بشـأن 



التـزم  الـذي  الميكروبـات  مقاومـة مضـادات 

بـه رؤسـاء الـدول في الجمعيـة العامـة للأمـم 

المتحـدة بنيويـورك في سـبتمبر 2016، تركيـزه 

ومنسـق  واسـع  نهـج  اتبـاع  على  الشـديد 

فيهـا  بمـا  القطاعـات،  جميـع  فيـه  تشـارك 

قطاعـات كل مـن صحـة الإنسـان والحيـوان 

والبيئـة. والنبـات 

وتعمـل منظمة الصحـة العالمية عن كثب مع 

منظمـة الأغذيـة والزراعة، والمنظمـة العالمية 

»الصحـة  نهـج  إطـار  في  الحيـوان،  لصحـة 

أفضـل  اتبـاع  تعزيـز  أجـل  مـن  الواحـدة« 

مسـتويات  خفـض  إلى  الراميـة  الممارسـات 

مقاومـة مضـادات الميكروبـات وإبطـاء وتيرة 

تطورهـا.

وفي إطـار الجهـود بهـذا السـياق، تـم إنشـاء 

أمانـة مشتركة ثلاثيـة بني المنظمات الثلاث، 

تسـتضيف منظمـة الصحة العالمية أنشـطتها، 

وذلـك مـن أجـل تشـجيع أصحـاب المصلحـة 

المتعدديـن على المشـاركة في مكافحة مقاومة 

الميكروبات. مضـادات 

وتشـمل هيـاكل الحوكمـة الرئيسـية المتفـق 

العالميـة  القيـادة  مجموعـة  مـن  كلًا  عليهـا 

بشـأن مقاومـة مضـادات الميكروبـات وفقـاً 

لنهـج الصحـة الواحـدة، والتي بـاشرت عملها 

المسـتقل  الخرباء  في نوفمرب 2020، وفريـق 

المعنـي بالبيّنـات المتعلقـة بجهـود مكافحـة 

ومنصـة  الميكروبـات،  مضـادات  مقاومـة 

الشراكـة متعـددة الأطـراف لمكافحـة مقاومة 

مضـادات الميكروبات، واللذيـن يجري العمل 

حاليـاً على إنشـائهما.

جهود متفرقة
بمضـادات  للتوعيـة  العالمـي  الأسـبوع  كان 

بالأسـبوع  السـابق  في  يُسـمى  الميكروبـات 

العالمـي للتوعيـة بالمضـادات الحيويـة، لكـن 

ومنـذ عـام 2020، أصبـح يسـمى بالأسـبوع 

الميكروبـات،  بمضـادات  للتوعيـة  العالمـي 

وذلك تجسـيداً للنطاق الموسـع لهذا الأسـبوع 

الـذي يشـمل جميـع مضـادات الميكروبـات، 

ومضـادات  الحيويـة،  المضـادات  فيهـا  بمـا 

الفطريات، ومضـادات الطفيليات، ومضادات 

الفيروسـات.

وهـذا الأسـبوع الـذي يُقـام سـنوياً منـذ عـام 

إذكاء  إلى  تهـدف  2015، هـو حملـة عالميـة 

في  الميكروبـات  مضـادات  بمقاومـة  الوعـي 

كل أرجـاء العـالم، وتشـجيع الجمهـور العـام 

والعاملني الصحيين وراسـمي السياسـات على 

اتبـاع أفضـل الممارسـات لإبطـاء وتيرة تطـور 

حـالات العـدوى المقاوِمة للأدوية وانتشـارها.

تحديـد  الثلاثيـة  التنفيذيـة  اللجنـة  وقـررت 

موعـد إحيـاء هذا الأسـبوع بالفترة من 18 إلى 

24 نوفمرب مـن كل سـنة، وكان يحمل شـعار 

»المضـادات الحيويـة: تعامَـل معهـا بحرص«، 

لكـن تم تغييره في عـام 2020 ليصبح »تعامَل 

بحـرص مـع مضـادات الميكروبات«.

في  العالميـة  الصحـة  منظمـة  أطلقـت  كما 

عـام 2015 النظـام العالمـي لترصّـد مقاومـة 

وذلـك  واسـتعمالها،  الميكروبـات  مضـادات 

المعرفيـة  الثغـرات  سـد  مواصلـة  بغـرض 

وإثـراء الاستراتيجيات المنتهجـة على جميـع 

المسـتويات.

ليدمـج  العالمـي  النظـام  تصميـم  تـم  وقـد 

ترصّـد  مـن  المسـتمدة  البيانـات  تدريجيـاً 

لـدى  الميكروبـات  مضـادات  مقاومـة 

الإنسـان، وترصّـد اسـتعمال الأدويـة المضـادة 

للميكروبـات ومقاومـة مضـادات الميكروبات 

البيئـة. وفي  الغذائيـة  السلسـلة  في 

ويعمـل النظـام العالمـي على تزويـد الـدول 

في  تتبعـه  موحـد  بنهـج  والمناطـق  والأراضي 

جمـع البيانـات وتحليلها وتفسيرها وتبادلها، 

الوطنيـة  الترصـد  نظـم  حالـة  رصـد  ويتـولى 

الطابـع  على  بالتركيـز  والجديـدة  القائمـة 

التمثيلي لعمليـة جمـع البيانـات وجودتهـا.

أولويات وشراكة
الصحـة  منظمـة  أعـدت   ،2017 عـام  في 

الأولويـة  ذات  الُممْرضـات  قائمـة  العالميـة 

والتطويـر  البحـث  أنشـطة  توجيـه  لغـرض 

فيما يخـص اسـتحداث مضـادات الميكروبات 

أنـه  علماً  واللقاحـات،  التشـخيص  ووسـائل 

يجـري تحديـث هذه القائمة بشـكل سـنويي، 

حيـث تسـتعرض المنظمـة مـن خلالهـا حالـة 

تطويـر مضـادات الميكروبـات في المرحلة قبل 

السريريـة والسريريـة، مـن أجـل الاطلاع على 

أسـاس  على  تطويرهـا  عمليـة  تقـدم  مـدى 

الأولويـة. ذات  للمُمْرضـات  المنظمـة  قائمـة 

للبحـث  العالميـة  للشراكـة  بالنسـبة  أمـا 

الحيويـة،  المضـادات  مجـال  في  والتطويـر 

والتـي أطلقتهـا المنظمـة، فهـي شراكـة عالمية 

غير ربحيـة تهـدف إلى اسـتحداث علاجـات 

التـي  للأدويـة  المقاوِمـة  العـدوى  لحـالات 

الصحـة. على  خطـر  أكرب  تشـكل 

وهـذه الشراكـة العالميـة تعمـل، ومـن خلال 

العديـد مـن القطاعـات، على ضمان إتاحـة 

تعزيـز  وكذلـك  منصـف،  بشـكل  العلاجـات 

اسـتعمالها على نحـو مسـؤول.
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علوم وتكنولوجيا

توفير الطاقة... انخفاض بالأداء
كل مـن يسـتخدم أجهـزة »آي فـون« أو »آي بـاد« يعلـم أن لديـه خاصيـة وضـع مـؤشر رمـز البطاريـة على اللـون الأصفـر، والتي تعني 

»وضـع الطاقـة المنخفضـة« أو )Low Power Mode(، وهـي خاصيـة تهـدف بالمبـدأ إلى منـح عمـر إضـافي لشـحن البطارية.

في الواقـع أن هـذه الخاصيـة تحـد مـن الطاقـة التـي يسـتخدمها الجهـاز للحفـاظ على عمـر البطاريـة، وهـذا يعنـي أنه 

سـيعمل بشـكل مختلـف قليلاً عـن الوضـع الطبيعـي، ولكـن مـع مكاسـب كبيرة للبطارية.

مـن هنـا يربز التسـاؤل حـول كيف تعمل هـذه الخاصية وما هـي تأثيراتها على أداء الجهاز، لاسـيما أن 

وضـع الطاقـة المنخفضـة يقلـل من كمية الطاقـة التي يسـتخدمها الجهاز، كما يخفض نشـاط 

الخلفيـة مثـل التنزيلات وجلـب البريـد، وذلـك بانتظـار الشـحن الكامـل لبطاريـة 

الجهـاز. وفي هـذا السـياق، تقـول شركـة »آبـل« المصنّعـة للجهـاز إن بعـض 

الميـزات قد تسـتغرق وقتاً أطول للتحديـث أو الاكتمال، وقد لا تعمل بعض 

المهـام على الإطلاق حتـى يتـم إيقـاف تشـغيل وضـع الطاقـة المنخفضة. 

وفي هـذا السـياق، وضعـت »آبـل« قائمـة بالميـزات التـي سـيخفض وضع 

الطاقـة المنخفضـة مـن أدائهـا أو يؤثـر عليهـا، وهـي على الشـكل التالي:

- نظـام 5G ​باسـتثناء بـث الفيديو، وبشـكل خـاص على طـرازي »آي فون 

12« و«آي فـون 13« - القفـل التلقائي )افتراضياً 30 ثانية( - سـطوع الشاشـة 

- معـدل تحديـث الشاشـة )محـدود حتـى 60 هرتز( - بعض التأثيرات المرئية - 

صـور )iCloud( التـي تتوقف مؤقتـاً - التنزيلات التلقائية - جلـب البريد الإلكتروني 

- تحديث التطبيـق في الخلفية.

حقيبة وحزام
أعلنـت شركـة )Belkin( العلامـة التجاريـة الرائـدة في مجـال الإلكترونيات الاسـتهلاكية منـذ 40 عاماً، عـن إضافتين جديدتين إلى نظامها البيئي 

لملحقـات )Apple Vision Pro(. وأوضحـت الشركـة أن هـذه الملحقـات كانـت تشـمل في البدايـة حامـل البطاريـة، وقد أضافـت عليها ميزتين 

هما حقيبـة للسـفر وحـزام للـرأس، مشيرة إلى أن )Apple Vision Pro( تعمـل على تحويل الطريقـة التي يتفاعل بها الأشـخاص مع المحتوى، 

وتواصـل إحـداث ثـورة في نظـام الملحقـات لمضاعفـة وتعزيـز الطرق التي يسـتخدم بها المسـتهلكون والشركات هـذا الكمبيوتر المـكاني القوي.

وأفـادت )Belkin( بـأن حـزام الـرأس يعمل على تعزيز الراحة والاسـتقرار للمسـتخدمين بتصميمـه المريح والقابل للتعديـل، حيث تم تصميمه 

بعنايـة مـع طبقـات معـززة وآليـة قفـل آمنة ونقـاط تثبيت إضافيـة للحفاظ عليـه ثابتاً في مكانه على المسـتخدم، مـع توزيع الوزن بالتسـاوي، 

وذلـك لكي يضمـن الحزام القابـل للتعديل بسـهولة، ملاءمة دقيقة لمجموعة واسـعة من أحجـام الرأس.

أما حقيبة السفر، فقد صُممت لحماية الجهاز عند اصطحابه أثناء التنقل،

وهي صغيرة الحجم وخفيفة الوزن ويمكن حملها باستخدام المقبض أو الأشرطة

القابلة للتعديل إما على الكتف أو عبر الجسم. وهذه الحقيبة مصنوعة من

قماش خفيف الوزن وعالي الأداء لضمان المتانة، وتأتي باللون الرمادي الفضائي السرمدي.



تخطـط شركـة »سامسـونغ« للإلكترونيـات لإطالق برنامـج ضخـم يهـدف إلى إعـادة شراء الأسـهم، تعتزم الشركـة من خلاله اسرتداد ما 

يقـرب مـن 10 تريليونـات وون )7.2 مليـار دولار( مـن أسـهمها الخاصـة عىل مدار العـام المقبل.

ويُعتبر هذا البرنامج واحداً من أكبر مبادرات عائد المساهمين في تاريخ الشركة الحاصلة على تصنيف أكبر شركة في كوريا الجنوبية.

وأوضحـت »سامسـونغ« التـي شـهدت مؤخـراً انتعاشـاً ملحوظـاً في قيمتهـا بعدمـا سـجلت تراجعـاً منـذ بداية العـام الحـالي، أن عملية 

إعـادة شراء الأسـهم سـتتم عىل مراحـل متتابعـة خلال الأشـهر الــ 12 المقبلة.

وتجـدر الإشـارة هنـا إلى أن »سامسـونغ« التـي تملـك أكرب مصنـع في العالم لرقائـق الذاكـرة والهواتف الذكيـة، تواجه تحديـات كبيرة في 

مواكبـة منافسـتها شركـة )SK Hynix Inc( في قطـاع رقائـق ذاكـرة الـذكاء الاصطناعـي، الأمر الذي بات يشـكل المزيد مـن الضغوطات 

على أدائهـا العام.

كشـفت شركـة صينيـة متخصصة في تصنيـع الروبوتات عـن روبوت جديد 
عبـارة عـن كلـب إلكرتوني يملـك قـدرات اسـتثنائية، لافتـة إلى أنـه مـزود 
بعجالت قـادرة عىل مواجهـة التضاريـس الوعـرة، وتسـلق الساللم حتى 

مـع أوقـات الطقـس السيء.
وأوضحـت الشركـة وهـي )Deep Robotics( أنـه تـم تصميـم الكلـب 
الإلكرتوني بخاصيـة غلـق العجالت حتـى يتمكـن مـن المشي بالطريقـة 
التقليديـة، حيـث تسـمح العجالت المرفقـة لـه بالركـض عىل المنحدرات 
الشـديدة، وكذلـك القفـز فـوق العوائق أثناء شـق طريقه عرب التضاريس 
الصعبـة. كما يمكـن للكلب الروبـوت أن يقـوم بقفزة خلفيـة، والعمل في 
ظـل ظـروف مناخيـة صعبـة وفي درجـات حـرارة ترتاوح مـن 20- درجـة 
مئويـة إلى 55 درجـة مئويـة، كما أنـه مقـاوم للماء حتـى في أي رحالت 

الغزير. بالمطـر 
ويمكـن للكلـب أيضـاً الوصـول إلى أي مـكان، مـا يعنـي أنـه سـيكون مـن 
الصعـب الحصـول عىل أي فرصـة للهروب منـه، كما أنه قـادر على العمل 

في بيئـات قاسـية مثـل الظالم والضـوء القـوي والوميـض، وحتى بـدون أي مصـدر ضوء.
ويبلـغ طـول الروبـوت رباعـي الأرجـل مرتاً واحـداً، ويمكنـه الركـض خلـف صاحبـه لمـدة ترتاوح بين 2.5 إلى أربع سـاعات حتـى تنفد 
بطاريتـه. وتبيـع )Deep Robotics( حاليـاً الروبوتـات رباعيـة الأرجـل لصناعـات مثل الطاقة، والمرافـق، والإنقاذ، والأنفـاق، والمعادن 

والتعديـن، والبنـاء، إضافـة إلى الأبحاث.

7 مليارات من »سامسونغ«

كلب صيني إلكتروني
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منذ أكثر من 60 عاماً، ومجلة "الكويتي" 
تصدر بانتظام، متناولة من خلال 
موضوعاتها المتخصصة مختلف 

الأنشطة والمبادرات والمشاريع التي 
تنفذها شركة نفط الكويت، ومسلطة 

الضوء على إنجازات ونجاحات أبنائها 
المبدعين. ومع مرور السنين، تغيّرت 
المجلة في الشكل والتصميم وفي 

بعض المضمون، مواكبة التطور 
التكنولوجي والتقني المتسارع، لكنها 
مازالت تحتفظ بنفس الروح والجوهر 

وعبق التاريخ بين صفحاتها، مرتكزة 
على المبادئ والقيم الراسخة للشركة 

والقطاع النفطي بشكل عام.
وانطلاقاً من مبدأ التطوير، سنخصص 
هذه المساحة لنشر بعض المقتطفات 

الأرشيفية والصور من أعداد سابقة 
لمجلة "الكويتي".

عددين  إلى  بالذاكرة  نعود  العدد،  هذا  في 
في  وتحديداً  عاماً،   44 منذ  صدرا  متتاليين 
العام 1980، وهما العدد رقم 814 الصادر 
بتاريخ 22 نوفمبر، والعدد 815 الصادر بعده 
كانت  حيث  نوفمبر،   29 في  أي  بأسبوع 
»الكويتي« تصدر أسبوعياً في تلك المرحلة.

ففي  تقنياً،  موضوعاً  اخترنا  عدد  كل  وفي 
وعلى  الغلاف  موضوع  تناول   ،814 العدد 
الرقمين  )تحملان  الداخل  في  صفحتين 
التي  بالهيدروجين  المعالجة  تقنية  و9(،   8
البترولية  المقطّرات  لتنقية  تستخدم  كانت 
والمازوت في مصفاة الأحمدي، والتي كان 
تلك  في  التكرير  معمل  اسم  عليها  يُطلق 

الفترة.
تسم  كانت  والتي  بالهيدروجين،  والمعالجة 
إجراء  بعد  استخدامها  بدأ  »الهدرجة«،  كذلك 
تحديث على المعمل، وكانت في حينها تعتبر 

في  الكيماوية  المعالجة  تقنيات  أحدث  من 
مصافي التكرير، وتتميّز بأهمية بالغة، حيث 
إنها تهدف إلى إزالة الشوائب غير المرغوب 
بها في المنتجات، وبالتالي تساهم في رفع 

مستوى الجودة.
ويؤشر هذا الموضوع إلى أن الشركة لطالما 
وتعتمدها  التقنيات  أحدث  تستقطب  كانت 

في عملياتها من أجل تقديم أفضل النتائج.
على  والوارد   ،815 العدد  موضوع  أما 
فتحدث  و11،   10 الرقمين  حملتا  صفحتين 
مختلف  في  للغاية  المهمة  الصمامات  عن 

إلى  الموضوع  وتطرق  الصناعية،  العمليات 
وضرورتها  الصمامات  تلك  أهمية  شرح 
النفطية، كما قدم شرحاً عن  العمليات  في 
أنواعها وهي سبعة أنواع، كل منها يتضمن 
عدداً من الأنواع فرعية. والأنواع التي شرحها 
والإغلاق،  الفتح  صمامات  هي  المقال 
وصمامات التحكم، وصمامات عدم الرجوع، 
وصمامات  بالضغط،  التحكم  وصمامات 
تخفيف الضغط، وصمامات الأمان، إضافة 

إلى صمامات الممر الجانبي. 

ذاكرة الماضي



)14
67

د )
عد

  ال
20

24
بر 

فم
نو

49




